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Statut Podstawowej im. Jana Pawta II w Brzesku

DZIAL 1

Informacje ogolne o Szkole

§1

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Brzesku zwana dalej Szkotg jest szkota publiczna.
Prowadzi bezptatne nauczanie 1 wychowanie w zakresie ramowych planow nauczania.
Przeprowadza rekrutacje ucznidéw w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci.

Zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre§lone w odrebnych przepisach;
Realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego.
Realizuje ustalone przez Ministra O$wiaty zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow.

Siedziba szkoty jest miejscowos¢ Brzesko, budynek nr 125, 74-211 Brzesko.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Pyrzyce, pl. Ratuszowy 1, 74-200 Pyrzyce.
Nadzor pedagogiczny nad szkola sprawuje Zachodniopomorski Kurator Oswiaty
w Szczecinie.

Do obwodu dziatania szkotly naleza miejscowosci: Brzesko, Letnin, Obromino, Mechowo.
Szkota uzywa stempli podtuznych o nastepujacej tresci:

Szkota Podstawowa
im. Jana Pawta II w Brzesku
74-211 Brzesko
Tel/fax 91 563 00 25
NIP Gminy Pyrzyce 853 -11- 13- 215
Regon: 810490247

Szkota jest jednostka budzetowa.
Szkota jest publiczng szkota podstawowa, w rozumieniu art. 7 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991
1. 0 systemie oSwiaty.
Cykl ksztatcenia w szkole trwa osiem lat.
Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych I- VIII w zakresie szkoty podstawowe;.
Szkota moze prowadzi¢ dzialalno§¢ innowacyjng 1 moze prowadzi¢ dziatalnos$¢
eksperymentalng dotyczaca ksztatcenia, wychowania i opieki, stosownie do potrzeb
psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci bazowych, kadrowych i1 finansowych Szkoty,
na zasadach 1 warunkach okreslonych odrgbnymi przepisami.
W Szkole zorganizowane s3 oddziaty ogolnodostepne.
Nauka w szkole odbywa si¢ na jedng zmiane.
Do klasy pierwszej szkoly podstawowej 1 oddziatu przedszkolnego przyjmuje si¢:

1) zurzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicow;

2) na wniosek rodzicow— dzieci zamieszkale poza obwodem Szkoly w przypadku,

gdy Szkota dysponuje wolnymi miejscami;
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3) w przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem Szkoty jest
wigksza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje Szkota, kandydatow przyjmuje
si¢ na podstawie kryteriow okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910) oraz przez Burmistrza Pyrzyc.

11. Ilekro¢ w niniejszym Statucie mowa o:

1) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Jana Pawta II w Brzesku;

2) Organie prowadzgcym - nalezy przez to rozumie¢ Gming Pyrzyce;

3) Organie nadzorujagcym - nalezy przez to rozumie¢ Zachodniopomorskiego Kuratora
Oswiaty;

4) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej im Jana Pawta
II w Brzesku;

5) Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicow, a takze prawnych opiekunow dziecka
lub osoby (podmioty) sprawujace pieczg zastgpcza nad maloletnim dzieckiem;

6) Dzienniku lekcyjnym - nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny/e-dziennik.

Misja Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Brzesku

§2

Kazdego dnia wspolnie pracujemy na sukces naszych ucznidow i zadowolenie rodzicow,
a wskaznikiem tego jest ich satysfakcja i prestiz naszej Szkoly w srodowisku. Priorytetem w naszej

Szkole jest wysoka efektywnos$¢ ksztatcenia, przygotowanie do dalszej edukacji, zapewnienie
warunkoéw wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia. Dlatego nasza Szkota:

jest bezpieczna, przyjazna, otwarta;

rozwija zainteresowania ucznia;

daje rowne szanse w osiggnieciu celow;

uczy odpowiedzialnosci 1 samodzielnosci;
przygotowuje do dalszej nauki;

wychowuje w duchu tolerancji 1 solidarnosci;
wzmacnia poczucie wiasnej wartosci;

uczy szacunku;

wychowuje w duchu patriotyzmu 1 tradycji;
wskazuje wlasciwy stosunek do §wiata, przyrody;

. jest partnerem dla rodzicow.

Wizja Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Brzesku
§3

Szkota uczy kreatywnosci, odpowiedzialno$ci za wilasne decyzje, otwartosci na $wiat
1 zmiany w nim zachodzace, czerpania z jego dorobku naukowego i kulturowego. Z racji
mocnego zakorzenienia w tradycji lokalnej 1 narodowej, Szkota ksztatci uczniow dbajac:

1) o szacunek do drugiego cztowieka;

2) o poszanowanie systemu wartosci, dziedzictwa kulturowego i historycznego.
Kazdy uczen w Szkole Podstawowej im .Jana Pawta Il w Brzesku osigga sukces na miarg
swoich mozliwosci, uczy si¢ zy¢ w Srodowisku 1 dla srodowiska. Jest wrazliwy na dobro,
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prawde 1 pigkno.
3. Naszym celem jest Szkofa:

1) madra, a wigc efektywna, sprawnie zarzadzana, dajaca absolwentowi rzetelng wiedzg
1 umiejetnosci niezbgdne do podjecia nauki na kolejnym etapie edukacyjnym,
rozwijajaca zainteresowania i wspierajgca indywidualny rozwdj ucznia;

2) przyjazna - dla ucznia, rodzica i pracownika, przekazujaca dobre wzorce osobowe,
uczgca patriotyzmu, dbalosci o wiasne zdrowie 1 Srodowisko, dostosowujgca
wymagania do indywidualnych potrzeb kazdego dziecka, wyrownujaca szanse
edukacyjne;

3) Dbezpieczna - tolerancyjna, bez przemocy, konsekwentnie przestrzegajaca jednolitych
zasad wychowawczych ustalonych we wspotpracy z rodzicami.

Absolwent Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla I w Brzesku
§4

1. Absolwent jest tolerancyjny:
1) szanuje innych ludzi;
2) pomaga stabszym, mtodszym kolegom:;
3) jest wrazliwy na potrzeby i krzywde innych;
4) umie pracowaé w zespole.
2. Absolwent jest samodzielny:
1) potrafi si¢ uczy¢;
2) poznaje samego siebie;
3) stara si¢ sam rozwigzywaé swoje problemy;
4) potrafi dokona¢ wyboréw odpowiednio do swoich mozliwosci i osiggnigc.
3.  Absolwent jest odpowiedzialny:
1) dba o bezpieczenstwo swoje i innych;
2) potrafi chroni¢ srodowisko;
3) zna zagrozenia wyptywajace z zazywania alkoholu, nikotyny i innych uzywek;
4) jest sprawny fizycznie, dba o wlasne zdrowie.
4.  Absolwent jest asertywny:
1) odréznia dobro od zta.
5.  Absolwent jest sumienny i obowiazkowy:
1) zna swoje prawa i obowigzki,
2) sumiennie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan;
3) test aktywny i tworczy;
4) rzetelng pracg dazy do osiagnigcia swoich celow.
6. Absolwent jest kulturalny:
1) dba o kulture stowa;
2) potrafi korzysta¢ z dobr kultury i mediow;
3) dba o zdrowie i swoj wyglad zewngtrzny;
4) znai stosuje normy dobrego zachowania;
5) zna przeszto$¢ historyczna;
6) zna obrzedy, tradycje i zwyczaje rodzinne, regionalne;
8
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7) jest dumny z przynalezno$ci narodowe;j.

Absolwent ma poczucie wlasnej wartosci:

1) potrafi wyraza¢ swoje opinie i broni¢ swoich racji;

2) potrafi panowac nad emocjami;

3) zna swoje mocne i stabe strony, potrafi nad nimi pracowac.
Absolwent posiada wysoki poziom wiedzy:

1) sprawnie postuguje si¢ jezykiem polskim;

2) umie korzysta¢ z ro6znych zrodet informacji;

3) umie korzysta¢ z nowoczesnych technologii komunikacyjnych;
4) w praktyce stosuje wiedz¢ matematyczna;

5) postuguje si¢ jezykiem obcym nowozytnym;

6) potrafi zastosowac¢ w praktyce wiedz¢ i umiejetnosci;

7) dazy do osiagniecia sukcesu;

8) jest przygotowany do nastgpnego etapu nauki.

Absolwent Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Brzesku jest Polakiem umiejacym
zy¢ godnie i poruszaé si¢ w otaczajacym Go Swiecie.

Cele i zadania Szkoly
§5

Szkota realizuje cele i1 zadania okreslone w ustawie — Prawo o$wiatowe oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie Wychowawczo -
Profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego
srodowiska.
Gléwnymi celami Szkoty jest:
1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcoOw postgpowania
1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);
2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej;
3) formowanie u uczniow poczucia godno$ci wiasnej osoby i szacunku dla godnos$ci
innych osob;
4) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywno$¢, innowacyjnosc i przedsigbiorczos¢;
5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;
6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiej¢tnosci;
7) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;
8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;
9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;
10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;
11) ksztaltowanie postawy otwarte] wobec §wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
9
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spolecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosc¢;

12) zachg¢canie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto§ciom.

3. Do zadan Szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow w Szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zaje¢ciach organizowanych przez Szkofe;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istnicjgcych
potrzeb;

3) ksztattowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwoj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej
oraz wolnosci §wiatopogladowej i wyznaniowej;

4) realizacja programOw nauczania, ktore zawieraja podstawe programowa ksztalcenia
ogo6lnego dla przedmiotow, objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i1 edukacyjnych uczniéw i wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie
uczenia 1 nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej  uczniom, rodzicom
i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidw lub poszczegdlnego ucznia;

9) wyposazenie Szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacj¢ zadan
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych oraz zadan statutowych Szkoty;

10) organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla uczniow o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, zagrozonych niedostosowaniem spotecznym oraz niedostosowanych
spotecznie w formach 1 na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej;

13) zapewnienie, w miar¢ posiadanych $rodkow, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej 1 Zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia Szkoty
w skroconym czasie;

15) skuteczne nauczanie jezykow obcych nowozytnych poprzez dostosowywanie ich
nauczania do poziomu przygotowania uczniow;

16) wprowadzenie uczniow w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego
odbioru utworéw literackich i innych tekstow kultury;

17) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowe;j,
formami upamigtniania postaci 1 wydarzen z przeszlo$ci, najwazniejszymi $wigtami
narodowymi 1 symbolami panstwowymi;

18) zapewnienie opieki zdrowotnej przez przedstawiciela medycyny szkolnej;
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19) przygotowanie uczniow do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez
umozliwienie im samodzielnego wyboru czgsci zaje¢ edukacyjnych;

20) ksztaltowanie aktywnos$ci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

21) rozwijanie u ucznidow dbatoéci o zdrowie wilasne i innych ludzi oraz umiejg¢tnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

22) zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne okolicznosci
poprzez zorganizowanie §wietlicy szkolnej;

23) zorganizowanie stolowki lub innej formy dozywiania uczniow;

24) wspotdziatanie ze $rodowiskiem zewnetrznym, instytucjami dziatajacymi na rzecz
dzieci
1 mtodziezy, stowarzyszeniami, parafia, rodzicami w celu ksztattowania $rodowiska
wychowawczego w Szkole;

25) ksztaltowanie i rozwijanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spolecznemu, takich, jak wuczciwo$¢, wiarygodnosé,
odpowiedzialnos¢, wytrwalo$¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
kultura osobista, kreatywnos¢, przedsiebiorczos$¢, gotowos¢ do uczestnictwa kulturze,
podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;

26) ksztaltowanie postaw obywatelskich sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi;

27) upowszechnianie wérod uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztalttowanie wlasciwych
postaw wobec problemoéw ochrony srodowiska;

28) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

29) stworzenie warunkéw do nabywania przez uczniéw umiej¢tno$ci wyszukiwania,
porzadkowania i1 wykorzystywania informacji z réznych zrddetl, z zastosowaniem
technologii informacyjno - komunikacyjnej na zajeciach z roznych przedmiotow;

30) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw do wlasciwego odbioru
1 wykorzystania mediow;

31) ochrona uczniow przed tresciami, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju, a w szczegdlnosci instalowanie programow filtrujacych
1 ograniczajacych dostep do zasobdw sieciowych w Internecie;

32) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisOw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji,

33) dokumentowanie  procesu  dydaktycznego,  innowacyjnego,  opiekunczego
1 wychowawczego, zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji
szkolnej 1 archiwizacji;

34) pelna realizacja podstaw programowych ksztalcenia ogodlnego z zachowaniem
zalecanych form 1 sposobow jej realizacji.

§6

Zadaniem Szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na warto$ci, ktore wyznaczaja cele
wychowania 1 kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartos$ci zaklada przede
wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci skfaniaja cztowieka do podejmowania

odpowiednich wyborow czy decyzji.

§7
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Szkota systematycznie diagnozuje osiggni¢cia ucznidow, stopien zadowolenia uczniow i rodzicow,
realizacj¢ zadan wykonywanych przez pracownikow szkoly i wyciaga wnioski z realizacji celow
i zadan Szkoty.

§8

Cele i zadania Szkoty realizuja nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-lekcyjnych,
sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci pozaszkolne;.

§9

1. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty jest okreslona przez:

1) Szkolny zestaw programow nauczania;

2) Program Wychowawczo -Profilaktyczny Szkoty;

3) Szkolny zestaw programOw nauczania oraz Program Wychowawczo- Profilaktyczny
Szkoty tworza sp6jng catos¢ 1 uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie 1 realizacja sa zadaniem zaréwno calej Szkoty, jak
i kazdego nauczyciela.

2. Program Wychowawczo - Profilaktyczny obejmuje:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,

2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli
i rodzicow.

§10

1. Praca wychowawczo- dydaktyczna w Szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca
podstawe programowa ksztalcenia ogodlnego dla poszczegodlnych etapow edukacyjnych
zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;.

2. W realizacji zadan Szkola respektuje zobowigzania wynikajace w szczegdlnosci
z: Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji
o Prawach Dziecka.

Programy nauczania — wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w Szkole

§ 11

1. Program nauczania obejmuje treSci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowe] utozone chronologicznie, ze wskazaniem celow ksztalcenia
1 wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego. Program
nauczania moze zawieraC tresci wykraczajace poza zakres treSci ksztalcenia ustalony
w podstawie programowej, pod warunkiem, ze treSci wykraczajagce poza podstawe
programowa:
1) uwzgledniaja aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej;
2) sa przystosowane do danego poziomu ksztalcenia pod wzgledem stopnia trudnosci,
formy przekazu, wlasciwego doboru pojec¢, nazw, termindw 1 sposobu ich wyjasniania;
3) wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catos¢.
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Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli musi by¢
dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniow, dla ktorych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania ucznidow, lokalizacje
Szkoty, warunki srodowiskowe i spoteczne uczniow;
Program nauczania opracowuje si¢ na caty etap edukacyjny;
Nauczyciel moze zaproponowa¢ program nauczania ogolnego opracowany samodzielnie
lub we wspdlpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez zaproponowac
program opracowany przez innego autora (autorow) wraz z dokonanymi przez siebie
modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do programu nauczyciel wyrdznia innym
kolorem czcionki oraz dofacza pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.
Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, zwany dalej
,programem nauczania ogblnego" dopuszcza do uzytku Dyrektor Szkoly na wniosek
nauczyciela lub zespotu nauczycieli po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, na wniosek
nauczyciela lub nauczycieli.
W Szkole Podstawowej im. Jana Pawta II w Brzesku dla oddzialu przedszkolnego, klas I-II1
oraz IV-VIII realizowany jest/ moze by¢ program autorski zgodnie z innowacjami
pedagogicznymi.  Inny, stanowigcy uzupelnienie realizacji programow z poszczegdlnych
przedmiotéw edukacyjnych zatwierdzonych przez Ministra wtasciwego ds. Oswiaty.
Kazdy program nauczania zawiera:
1) szczegoélowe cele ksztatcenia i wychowania;
2) tresci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia
og6lnego;
3) sposoby osiggania celow ksztatcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwo$ci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb 1 mozliwo$ci ucznidéw oraz warunkow,
w jakich program bedzie realizowany;
4) opis zatozonych osiggni¢¢ ucznia;
5) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggnie¢ ucznia
Whniosek, o ktorym mowa w ust. 5. dla programow, ktore beda obowigzywaty w kolejnym
roku szkolnym, liderzy powotanych w Szkole zespotdéw w imieniu nauczycieli uczacych
danych przedmiotoéw sktadajg w formie pisemnej do dnia do konca roku szkolnego.
Dyrektor Szkoty dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego
w imieniu nauczyciela/nauczycieli programu przez liderow zespotow. W przypadku
watpliwosci, czy przedstawiony program spetnia wszystkie warunki opisane w ust. 7,
Dyrektor Szkoty moze zasiggna¢ opinii o programie doradcy metodycznego.
Opinia, o ktérej mowa w ust. 9. zawiera w szczegolnosci ocen¢ zgodnosci programu
z podstawg programowg ksztalcenia ogdlnego 1 dostosowania programu do potrzeb
edukacyjnych uczniow.
Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciggu 14 dni, nie p6zniej niz do 31 lipca;
Program nauczania do uzytku wewngtrznego w szkole dopuszcza Dyrektor Szkoty w terminie
do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego, z zastrzezeniem ust. 8. Dopuszczone programy
nauczania stanowig Szkolny Zestaw Programéw Nauczania. Numeracja programéw
wynika z rejestru programow w Szkole i zawiera numer kolejny, pod ktorym zostal
zarejestrowany program w zestawie, symboliczne oznaczenie szkoly i rok dopuszczenia
do uzytku. Dyrektor Szkoly oglasza szkolny zestaw programoéw nauczania
w formie decyzji kierowniczej do dnia 1 wrzesnia kazdego roku.
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Dopuszczone programy nauczania podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji
dokonujg autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w procesie dydaktycznym.
Whnioski przedstawiane s3a na posiedzeniach zespotow przedmiotowych w terminie
do 30 czerwca kazdego roku.

Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglgdnienie w zestawie programow calosci
podstawy programowe;j.

Indywidualne Programy Edukacyjno — Terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego, programy zaje¢ rewalidacyjnych dla
ucznidow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym Ilub niedostosowanych dopuszcza
Dyrektor Szkoty.

Nauczyciel moze zdecydowaé o realizacji programu nauczania: z zastosowaniem
podrecznika, materialu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego lub bez zastosowania
podrecznika lub materiatéw, o ktorych mowa.

Nauczyciel, w przypadku realizowania podstaw programowych z zastosowaniem
podrecznika zapewnionego przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty, moze przedstawi¢
czg¢$¢ programu obejmujaca okres krotszy niz etap edukacyjny. Warunek uwzglednienia
w catosci podstawy programowej powinien by¢ spelniony wraz z dopuszczeniem do uzytku
ostatniej czesci podrgcznika.

Podreczniki, materialy edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w Szkole

§ 12

Decyzje o w wykorzystywaniu podrecznika 1 innych materiatdéw dydaktycznych w procesie
ksztalcenia podejmuje zesp6t nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje w Szkole.
Propozycje podrgcznikow lub materialow edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach
przedstawiaja Dyrektorowi Szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych, zespoly nauczycieli utworzone odrgbnie spo$rod nauczycieli
prowadzacych zajecia z danej edukacji przedmiotowe;.

Zespoty, o ktorych mowa w ust. 1 przedstawiaja Dyrektorowi Szkotly propozycje:

1) jednego podrgcznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych;

2) jednego lub wigcej podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych do nauczania obcego
jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego
nowozytnego w klasach, w grupach oddziatowych.

Dyrektor Szkoty na podstawie propozycji zespoldw nauczycielskich, uczacych
poszczeg6lnych edukacji, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie
podrecznika lub materiatow dydaktycznych oraz materiatow ¢wiczeniowych ustala po
zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:

1) zestaw podrecznikow lub materialow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym z zastrzezeniem, by laczny koszt zakupu materiatow ¢wiczeniowych nie
przekroczyl kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrgbnych przepisach;

Dyrektor Szkotly, za zgoda organu prowadzacego Szkot¢ moze ustali¢ w szkolnym zestawie
podrecznikéw inny podrecznik niz zapewniony przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty
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1 wychowania. Koszt zakupu innego podrecznika niz zapewnianego bezptatnie przez ministra
o$wiaty 1 wychowania pokrywa organ prowadzacy Szkotg.

6. Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegolnych klasach moze dokonad
zmiany w zestawie podrgcznikéw lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci
zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

7. Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w danym oddziale, moze dokona¢ zmiany
materiatlow ¢wiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 6.

8. Dyrektor Szkoty, na wniosek zespotow nauczycielskich, moze uzupehic¢ szkolny zestaw
podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych, a na wniosek zespotu nauczycieli uczacych
w oddziale uzupehi¢ zestaw materialow ¢wiczeniowych.

9. Dyrektor Szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomos$ci w terminie do dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikéw lub materiatdéw edukacyjnych oraz wykaz
materiatdw ¢wiczeniowych, obowigzujacych w danym roku szkolnym. Informacja
umieszczana jest na stronie internetowej szkoty oraz na drzwiach wejsciowych do Szkoty.

Zasady korzystania z podre¢cznikow, materialow edukacyjnych i materialow
¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej

§13

1. Podreczniki, materialy edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktorych zakupu dokonano
z dotacji celowej MEIN sg wilasno$cia Szkoty.

2. llekro¢ mowa o:

1) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego,
a zakupiony z dotacji celowej;

2) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastgpujacy lub
uzupetniajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacj¢ programu nauczania, majacy
postac papierowg lub elektroniczng;

3) materiale ¢wiczeniowym —nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla uczniow
stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci 1 umiejetnosci.

3. Zakupione podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe wypozyczane
sg uczniom nieodplatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

4. Podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe sa ewidencjonowane w zasobach
bibliotecznych, zgodnie z zasadami okreSlonymi w Rozporzadzeniu Ministra Kultury
1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji
materialow bibliotecznych.

5. Biblioteka nieodptatnie wypozycza uczniom podreczniki 1 materialy edukacyjne majace
posta¢ papierowa oraz przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty
¢wiczeniowe.

6. Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegaja ochronie zgodnie z Ustawg o Ochronie
Danych Osobowych i s3 przetwarzane zgodnie z Instrukcja przetwarzania danych w Szkole
Podstawowej im. Jana Pawta 11 w Brzesku.

7. Przed dniem rozpoczecia roku szkolnego lub na kilka dni przed wprowadzeniem kolejnej
czesci podrecznika do obiegu szkolnego, bibliotekarz przygotowuje zestawy skladajace si¢
z podrecznikow lub materialdéw edukacyjnych oraz (zgodnie z decyzja rady pedagogicznej)
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materiatlow ¢wiczeniowych dla kazdego ucznia. Udostepnianie i przechowywanie przez
ucznidéw w/w odbywa si¢ zgodnie Regulaminem Wypozyczania Podrecznikéw Szkolnych
w Szkole Podstawowej im. Jana Pawtla I w Brzesku.

DZIAL 11
Proces opiekunczo-wychowawczy
§ 14

Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest w Szkole zgodnie z Programem
Wychowawczo — Profilaktycznym.
Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje zespo6t sktadajacy sie¢ z nauczycieli
wskazanych przez Dyrektora Szkoly, pedagoga szkolnego i delegowanych przez Rade
Rodzicéw jej przedstawicieli.
Program Wychowawczo - Profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikéw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow,
w tym czynnikdw chronigcych i1 czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkoéw zastepczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych.

1) Diagnozg, o ktorej mowa w ust. 3, przeprowadza Dyrektor Szkoty albo upowazniony

przez niego pracownik szkoty.

Program, o ktorym mowa w ust. 3. Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni od rozpoczgcia
roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Rada Pedagogiczng. Przez
porozumienie rozumie si¢ pozytywne opinie o Programie Wychowawczo-Profilaktycznym
wyrazone przez Rad¢ Pedagogiczna i Rad¢ Rodzicow.
W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego Rada Rodzicéw nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo -
Profilaktycznego, rozumianego jak w ust. 4., programy te ustala Dyrektor Szkoty
w uzgodnieniu z organami sprawujagcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez
Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow
w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.
Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem treSci Programu Wychowawczo- Profilaktycznego i przedstawia je
do zaopiniowania na zebraniach rodzicow. Pozytywna opini¢ kwituja przedstawiciele
Oddziatowych Rad Rodzicoéw pod przedstawionym planem pracy wychowawczej danego
oddziatu.
Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddzial opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcg klasy. Dyrektor Szkoty zapewnia zachowanie cigglosci pracy wychowawczej
przez caty okres funkcjonowania klasy.
Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzj¢ o zmianie wychowawcy w danej klasie na wlasny
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny
uzasadniony wniosek wszystkich rodzicow danej klasy.
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Profilaktyka i opiekuncza dzialalnos¢ Szkoly
§ 15

Szkota prowadzi szeroka dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1.
2.
3.

N o o

realizacje przyje¢tego w szkole Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;

realizacj¢ okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspotpracy
z lekarzami, pielegniarkag medycyny szkolnej, specjalistami z zewnatrz, wolontariuszami
organizacji dziatajacych na rzecz dziecka 1irodziny;

dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji mi¢dzy rowiesnikami;
promocje¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia,

prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;

prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§ 16

Szkota sprawuje opieke wychowawcza, pedagogiczng, psychologiczng nad uczniami
rozpoczynajacymi nauk¢ w Szkole poprzez:
1) organizowanie spotkan Dyrekcji Szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami;
2) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowo$ciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkow rodzinnych i materialnych;
3) organizacje wycieczek integracyjnych;
4) pomoc w adaptacji ucznia w nowym S$rodowisku organizowana przez pedagoga
szkolnego;
5) udzielanie niezbednej — doraznej pomocy przez pielegniarke medycyny szkolnej,
wychowawce lub przedstawiciela dyrekcji;
6) wspolprace z Poradnig Psychologiczno -Pedagogiczna, w tym specjalistyczna;
7) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej;
8) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzacym nauczania indywidualnego
na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.
Szkota sprawuje opieke wychowawcza, pedagogiczng, psychologiczna nad uczniami
znajdujgcymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw rodzinnych i losowych,
zgodnie z zasadami okreslonymi przez organ prowadzacy.
Szkota sprawuje opieke wychowawcza, pedagogiczng, psychologiczng nad uczniami
szczegolnie uzdolnionymi poprzez:
1) umozliwianie uczniom realizacj¢ indywidualnego programu nauki lub toku nauki,
zgodnie z odrgbnymi przepisami;
2) objecie opieka psychologiczno-pedagogiczna, okreslong w Dziale II Rozdziat 3;
3) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do mozliwosci
1 potrzeb ucznia;
4) rozwoj zdolnos$ci ucznia w ramach kot zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych;
5) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad, konkursow i zawodow;
6) indywidualizacje procesu nauczania.
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4. Szkota sprawuje opieke nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

DZIAL 111
Organizacja, formy i sposoby Swiadczenia pomocy

psychologiczno—pedagogicznej i materialnej

Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole

§17

1. W Szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest

uczniom, rodzicom i nauczycielom.
2.  Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole s bezptatne,

a udzial ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji jest dobrowolny.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora.

1)

2)

3)

Dyrektor Szkoty organizuje wspomaganie Szkoly w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dzialan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidow i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych
w celu zwigkszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest
udzielana w formie porad, konsultacji warsztatow i szkolen.

W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoly 1 zawieszenia zaje¢ nadal
organizowana 1 udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

rozpoznawaniu 1 zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych

ucznia;

rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

rozpoznawaniu czynnikow srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia

w Szkole;

stwarzaniu warunkow do aktywnego 1 pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu Szkoty

1 w zyciu oraz w Srodowisku spotecznym;

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez

ucznia;

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych

dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz indywidualnych programow

edukacyjno-terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub

rewalidacyjnym dla ucznidéw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym;

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej 1 promocji zdrowia wsrod uczniéw i rodzicoéw;
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9) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
dzieci;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicOw w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;

14) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli,

15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba

5.

zorganizowania wynika w szczeg6lnosci z:

1) niepetnosprawnosci ucznia;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowania i emocji,

5) szczegodlnych uzdolnien;

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) choroby przewlekte;j;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) niepowodzen szkolnych,

11) zaniedban $rodowiskowych,

12) trudnos$ci adaptacyjnych.

udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej mogg wnioskowac:

1) rodzice ucznia;

2) uczen,

3) Dyrektor Szkoty;

4) wychowawcy, nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w Szkole
specjalisci;

5) pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania lub higienistka szkolna;

6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna, w tym specjalistyczna;

7) wychowawcy $wietlicy;

8) pracownik socjalny;

9) asystent rodziny;

10) kurator sgdowy;

11) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajace na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

6. Wnioski pisemne o organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada sig

wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskdw z instytucji zewnetrznych rozpatruje si¢
whnioski ztozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie Szkoty.
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7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajgciach;
2) specjalisci wykonujacy w Szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci pedagog szkolny, logopeda;
3) pracownicy Szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

Formy pomocy psychologiczno- pedagogicznej w Szkole

§18

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w Szkole realizowana przez kazdego nauczyciela

w biezacej pracy z uczniem polega w szczego6lnosci na:
1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego

potrzeb;
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki

nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zaj¢ciach obowigzkowych i dodatkowych;
4) dostosowanie warunkoéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;
2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna §wiadczona jest rowniez w formach zorganizowanych

w ramach godzin przeznaczonych na te zajgcia 1 ujetych w arkuszu organizacji Szkoty.
W zalezno$ci od potrzeb i mozliwos$ci organizacyjnych moga to by¢:

1) zajgcia dydaktyczno — wyréwnawcze:

Uczniowie przejawiajacy trudnosci w nauce, w szczegdlnosci w spetnieniu

adresaci wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego dla danego etapu edukacyjnego
Jadania Pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy 1 umiej¢tnosci okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego
podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia,
udzielania rodzica, wskazanie w opinii psych.-ped.
prowadzacy Nauczyciele 1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje wilasciwe do rodzaju

prowadzonych zaje¢

czas trwania
jednostki zajec

Krotszy lub dtuzszy niz 45 minut

liczba
uczestnikOw

maksimum 8 0sob

okres udzielania
pp

zgodnie z decyzjg Dyrektora

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia

adresaci

Uczniowie szczegdlnie uzdolnieni

zadania

Rozwijanie zainteresowan i talentow uczniow.
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podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia,
udzielania rodzica, opinii PPP o szczegdlnych uzdolnieniach
prowadzacy |Nauczyciele 1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje wilasciwe do rodzaju

prowadzonych zaje¢c

czas trwania
jednostki zajec¢

Krotszy lub dluzszy niz 45 minut

liczba
uczestnikOw

Maksimum 8 0séb

okres udzielania
pp.

Zgodnie z decyzjg Dyrektora

3) zajecia korekcyjno — kompensacyijne,

adresaci Dla ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu si¢
zadania Do zlikwidowania op6znien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia lub ztagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia
ucznia dang forma pomocy psychologiczno -pedagogiczne;j
podstawa Orzeczenie Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej lub opinia PP
udzielania
prowadzacy  |Specjalisci posiadajacy kwalifikacje wlasciwe do rodzaju prowadzonych zajec¢

czas trwania
jednostki zajeé

45 minut, (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w
czasie krotszym lub dtuzszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla
ucznia tacznego tygodniowego czasu tych zajec)

liczba Maksimum 5 os6b
uczestnikow
okres udzielania |Zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu/opinii
pp
4) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym
adresaci Uczniowie z dysfunkcjami 1 zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie

spoleczne

zadania Eliminowanie zaburzen funkcjonowania spolecznego
podstawa Orzeczenie Poradni Psychologiczno —Pedagogicznej lub opinia PP
udzielania
prowadzacy  |Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje witasciwe do rodzaju

prowadzonych zajec¢

czas trwania
jednostki zajec

45 minut, (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w
czasie krotszym lub dtuzszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla
ucznia tacznego tygodniowego czasu tych zajec)

liczba
uczestnikOw

Maksimum 10 oséb
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okres udzielania
pp

Zgodnie z decyzja Dyrektora

5) zajecia logopedyczne

adresaci Uczniowie z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci jezykowej
zadania Eliminowanie zaburzen funkcjonowania narzadow mowy, na wniosek
specjalistow po badaniach przesiewowych
podstawa Orzeczenie Poradni Psychologiczno —Pedagogicznej lub opinia PP, wniosek
udzielania nauczyciela,
prowadzacy |Nauczyciele i1 specjaliSci posiadajacy kwalifikacje wlasciwe do rodzaju

prowadzonych zajeé

czas trwania

45 minut, (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajg¢é

jednostki zaje¢ | w czasie krotszym lub dtuzszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla
ucznia facznego tygodniowego czasu tych zajec)
liczba Maksimum 4 osoby
uczestnikow

okres udzielania
pp

Zgodnie z decyzja Dyrektora,

6) =zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

7) zajgcia

rewalidacyjne, terapia reki i inne wedlug potrzeb/zalecen Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznej lub orzeczenia.
3. Inne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej, to:
1) porady i konsultacje dla uczniow —udzielane i prowadzone przez pedagoga w godzinach
podanych na drzwiach gabinetu,

2)

porady, konsultacje, warsztaty 1 szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru

pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego — w przypadku potrzeby
indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem;

3)
4)

warsztaty dla uczniow Szkoly w zakresie rozwijania umiej¢tnosci uczenia si¢;
organizacja ksztalcenia w formie zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia dla uczniow,

ktorzy w szczegdlnosci na stan zdrowia majg ograniczone mozliwo$ci uczestniczenia
we wszystkich zajeciach lekcyjnych ust. 4 - 6.

4. Na wniosek rodzicow Szkota organizuje dla uczniow zindywidualizowang $ciezke ksztalcenia
ze wzgledu na stan zdrowia na podstawie opinii/dokumentu wydanego przez Poradni¢
Psychologiczno-Pedagogiczng lub inng poradni¢ specjalistyczna.

5. Opinia/dokument,

o ktorym mowa powinien okresla¢ wpltyw przebiegu choroby

na funkcjonowanie ucznia w Szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwosci udziatu ucznia
w zajeciach edukacyjnych wspolnie z oddziatem szkolnym.

6. Zindywidualizowana $§ciezka ksztatcenia nie przystuguje uczniom z orzeczeniem o ksztatceniu

specjalnym, z orzeczeniem o zagrozeniu niedostosowaniem spolecznym i z orzeczeniem
o niedostosowaniu spotecznym.
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Pomoc psychologiczno- pedagogiczna dla ucznia zdolnego

§19

1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1) wudzielaniec uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien;

2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztaltowanie w wychowankach adekwatne;j
samooceny i wiary w siebie;

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu
tworczego uczniow;

4) uwrazliwianie ucznidw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan
prospotecznych;

5) promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i Szkoty.

Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sa w obrebie przedmiotow
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmuja
prace:

1) na lekcji;

2) poza lekcjami;

3) poza Szkolg;

4) inne formy np. obozy sportowo —wypoczynkowe.

Uczen zdolny ma mozliwo$¢:

1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkurséw, olimpiad
1 zawodow sportowych;

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan lekcyjnych
1 w domu;

4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia uczniow;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

3) systematycznie wspolpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej
pracy ucznia w domu;

4) wspdlpracuje z instytucjami wspierajgcymi Szkote, w tym Poradni¢ Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolno$ci i zainteresowan kierunkowych
ucznia;

5) sktada wniosek do Dyrektora Szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane s3 w formie wywiadow
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych.

W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnieh nauczyciel edukacji przedmiotowej
sktada wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka pp.

W Szkole organizuje si¢ koétka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami 1 uzdolnieniami
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uczniow.

8. Dyrektor Szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach
po $rodrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok nauki lub
indywidualny program nauki.

9. Organizowane w Szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien
1 ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci sg specjalng opieka
nauczyciela.

Organizacja i procedury udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w tym, w czasie nauczania zdalnego
§ 20

1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) posiadajacym opini¢ Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ zalecajaca
potrzebg takiej pomocy;

3) posiadajagcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

4) nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktéorych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogiczne] w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach koniecznym jest
zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej
pracy z uczniem;

5) posiadajgcym opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego.

la. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoly 1 zawieszenia zaje¢ nadal
organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno- pedagogiczna.

2. Nauczyciele pracujacy z grupa ucznidow prowadza wnikliwa obserwacj¢ pedagogiczng, ktora
polega na:

1) obserwacji zachowan;

2) obserwacji relacji poszczegdlnych uczniéw z innymi ludzmi;

3) analizie postepow w rozwoju zwigzanej z edukacjg i rozwojem spotecznym;

4) analizie wytworOw ucznia;

5) wnikliwej analizie opinie z poradni. Na podstawie w.w. wstepnie definiujg trudnosci /
zdolnosci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, Ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno — pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie udziela tej pomocy
w biezacej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.

4. Wychowawca klasy przekazuje t¢ informacj¢ pozostatym nauczycielom pracujacym
z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi taka potrzebe. Wychowawca klasy przekazuje
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informacj¢ na najblizszym posiedzeniu zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie, a jesli
termin planowanego zebrania jest odlegly — otrzymany komunikat zapisuje w dzienniku
lekcyjnym.

Wychowaweca klasy informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia pomoca psychologiczno
— pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w formie zapisu w dzienniku
elektronicznym/ telefonicznie lub w trakcie indywidualnej rozmowy z rodzicem.

W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowa¢ szkolng forme
pomocy psychologiczno — pedagogicznej (zajecia dydaktyczno — wyroOwnawcze, zajecia
rozwijajace uzdolnienia, inne specjalistyczne formy pomocy), wychowawca zasi¢ga opinii
nauczycieli uczacych w klasie.

Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale w celu
skoordynowania dziatah w pracy z uczniem, zasi¢gni¢cia opinii nauczycieli, wypracowania
wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem, dostosowania
metod 1 form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia. Informacje o spotkaniu nauczycieli
pracujacych w jednym oddziale wychowawca przekazuje z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem.

Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od poszczegolnych
nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej
$wiadczonej poszczegdlnym uczniom. Propozycje przedstawia Dyrektorowi Szkoty.
Wychowaweca przy czynnosciach, o ktorych mowa w p. 8. wspotpracuje z rodzicami ucznia
lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w Szkole.

Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ustala Dyrektor Szkoty, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —pedagogiczne;j
oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegélne formy beda realizowane niezwlocznie
zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemnej listownie lub przekazuje na spotkaniu z rodzicem.
Rodzic wlasnorgcznym podpisem potwierdza otrzymanie informacji.

Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno — pedagogicznej swojemu
dziecku.

Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dzialan zwigzanych z organizacja
1 $wiadczeniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej swoim wychowankom.

Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w Szkole ma obowiazek wiaczy¢ sig
w realizacj¢ zintegrowanych, wspolnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie
nastapita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w Szkole, Dyrektor Szkoty, za zgoda rodzicow,
wystepuje do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o przeprowadzenie diagnozy
1 wskazanie rozwigzania problemu ucznia.

Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno — wyrdwnawczymi i specjalistycznymi wymaga zgody
rodzica.

Zajegcia dydaktyczno-wyroOwnawcze prowadzi si¢ w grupach miedzyoddziatowych
1 oddziatowych. Dyrektor Szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych sposrdd nauczycieli danej edukacji przedmiotowych.

Za zgoda organu prowadzacego liczba dzieci biorgcych udziat w zajeciach dydaktyczno —
wyrownawczych moze by¢ nizsza, niz okreslona w § 18 ust. 2 pkt 1.
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. O zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje Dyrektor Szkoly, po
zasiggnigciu opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii
wychowawcy.

Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje
w formie dziennika zaj¢¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywaé ewaluacji pracy
wlasnej, a takze badan przyrostu wiedzy i umiejetnosci uczniow objetych tg formag pomocy.
Zajecia specjalistyczne 1 korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele 1 specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

Za zgoda organu prowadzacego, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.

O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyroéwnawcezymi lub zajeciami specjalistycznymi
decyduje Dyrektor Szkoly. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zajec¢
specjalistycznych decyduje Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw lub nauczyciela
prowadzacego zajecia.

W Szkole zatrudniony jest pedagog, pedagog specjalny, logopeda, na miar¢ potrzeb
specjalisci, posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajgc.

Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielaja, w zalezno$ci od potrzeb, pedagog, logopeda oraz
inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych.
W Szkole moga by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia umiejetnosci
z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci wychowawczych.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna w Pyrzycach.

Zadania i obowiazki nauczycieli w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

§ 21

Nauczyciel:

1) rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia, z tym, ze nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadza
obserwacj¢ pedagogiczna majaca na celu rozpoznanie u ucznidow trudnosci w uczeniu
si¢, deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

2) okres$la mocne strony, predyspozycje i uzdolnienia ucznia;

3) rozpoznaje przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznia, w tym bariery 1 ograniczenia utrudniajagce funkcjonowanie ucznia
1 uczestniczenie w zyciu Szkoty;

4) $wiadczy pomoc psychologiczno-pedagogiczng w biezacej pracy z uczniem;

5) bierze udziatl w pracach zespotu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych
dzialan nauczycieli w celu podniesienia efektywno$ci uczenia si¢ 1 poprawy
funkcjonowania ucznia w Szkole;

6) bierze udzial w pracach Zespotu ds. udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oceniajacego efektywno$¢ $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
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1 planujacego dalsze dzialania oraz w zebraniach organizowanych przez wychowawcg;
uzupelnia Karty dostosowan wymagan edukacyjnych prowadzonych przez
wychowawce/ nauczycieli w obszarze dostosowania tre$ci przedmiotowych;
dostosowuje metody i formy pracy do sposoboéw uczenia si¢ ucznia; Nauczyciel jest
obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
innego dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na podstawie tego orzeczenia.

2. Nauczyciel zobowigzany jest do indywidualizowania pracy z uczniem na obowigzkowych
1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia polegajacego na:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia;

przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
ucznia;

umozliwianiu uczniowi o specjalnych potrzebach edukacyjnych korzystania ze
specjalistycznego wyposazenia i sSrodkow dydaktycznych;

réznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych;

prowadzeniu dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno —
wyrownawczych, rewalidacyjnych, korekcyjno-kompensacyjnych, pracy z uczniem
zdolnym 1 innych specjalistycznych);

wspotdzialaniu z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania
1 ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany do$wiadczen 1 komunikowania
postepOw ucznia;

prowadzeniu dziatah shuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej 1 behawioralne;j;

udzielaniu doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego 1 instytucji pomocowych;

10) komunikowaniu rodzicom postgpow ucznia oraz efektywnosci $wiadczonej pomocy;

11) stosowaniu oceniania wspierajgcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim

charakteru motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form
oceniania informacji zwrotnej zawierajacej wyszczegolnienie 1 docenienie dobrych
elementéw pracy ucznia, odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowe;j
pracy ze strony ucznia, aby uzupei¢ braki w wiedzy oraz opanowaé wymagane
umiejetnosci, przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposdb powinien poprawié
prace 1 wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dale;j.
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Obowigzki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniow

§ 22

1. W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno — pedagogicznej uczniom powierzonej
klasy do obowigzkoéw wychowawcy nalezy:

1) przeanalizowanie opinii Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej i wstepne
zdefiniowanie trudnosci / zdolnos$ci uczniow;

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujagcych z dang klasg o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniow;

3) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego Srodowisku; wychowawca poznaje ucznia
1 jego sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia
1 jego relacji z innymi, analiz¢ zauwazonych postgpow w rozwoju dziecka zwigzanych
z edukacja i rozwojem spotecznym. Sam wchodzi w relacje z uczniem i ma szanse
dokonywac¢ autorefleksji zwigzanej z tym, co si¢ w tej relacji dzieje. Dodatkowo ma
mozliwo$¢ analizowania dokumentéw (orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej
udostepnionej przez rodzica itp.), analizowania wytwordéw dziecka. Moze mie¢ rowniez
dostep do wynikéw badan prowadzonych przez specjalistow i do poglebionej diagnozy;

4) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspdlpracy z grupa
nauczycieli prowadzacych zajecia w klasie;

5) w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno —pedagogicznej
ztozenia wniosku do Dyrektora Szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno —pedagogicznej w Szkole;

6) poinformowanie pisemnie rodzicow o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo
wychodzace do rodzicow przygotowuje wychowawca, a podpisuje Dyrektor Szkoty.
W przypadku pisma wychodzacego na zewnatrz wychowawca jest obowigzany
zachowac zasady obowiazujace w Instrukcji Kancelaryjne;j;

7) monitorowanie organizacji pomocy i obecnos$ci ucznia na zajeciach;

8) informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywno$ci pomocy psychologiczno —
pedagogicznej i postepach ucznia;

9) angazowanie rodzicoOw w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

10) prowadzenie dokumentacji rejestrujgcej podejmowane dziatania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie z zapisami
w Statucie Szkoty;

11) stale kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu
ewentualnego  wprowadzenia zmian w  oddziatywaniach  pedagogicznych
1 psychologicznych;

12) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralne;j;

13) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego 1 instytucji pomocowych;

14) koordynowanie pracami Zespolu ds. wudzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

2.  Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniow, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych

1 bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;
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rozpoznawanie i1 diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;
wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczna;
koordynowanie Zespotem ds. udzielania pomocy psychologiczno pedagogicznej (par.
69. ust. 6) dla ucznidéw posiadajacych orzeczenia;
tworzenie $rodowiska zapewniajagcego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
1 psychiczny, opiek¢ wychowawczg oraz atmosfer¢ bezpieczenstwa i zaufania;
utatwianie adaptacji w S$rodowisku rowiesniczym (kl.1, kl. 4) oraz pomoc
w rozwigzywaniu konfliktow z rowiesnikami;
pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;
utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczagcymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zr6znicowanych wymagan wobec ucznidow i sposobu udzielania
im pomocy w nauce;
rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia
Sig;
wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku 1 punktualnosci, do prawidlowego
i efektywnego organizowania sobie pracy;
systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) uczniéw w nauce:
1) zwracanie szczegdlnej uwagi zardwno na uczniow szczegolnie uzdolnionych, jak
1 na tych, ktorzy maja trudnosci i niepowodzenia w nauce,
2) analizowanie wspoélnie z wychowankami, samorzagdem klasowym, nauczycielami
1 rodzicami przyczyn niepowodzen ucznidw w nauce,
3) pobudzanie dobrze i $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikow
W nauce,
4) czuwanie nad regularnym uczegszczaniem uczniow na zajecia lekeyjne,
5) badanie przyczyn opuszczania przez wychowankow zaje¢ szkolnych,
6) wudzielanie wskazowek i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych)
opuscili znaczng 1lo$¢ zaje¢ szkolnych 1 majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;
tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na Zyczliwos$ci i1 zaufaniu,
m.in. poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, obozow
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na ,,zielone szkoty”;
tworzenie warunkow umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci poprzez stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie¢
zdolno$ciami poznawczymi oraz poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw 1 0sob
drugich -  zdolno$ciami  organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha 1 charakteru;
wspoOtprace z pielggniarka szkolna, rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich
zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;
udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdw Szkoty i innych instytucji z wnioskami
o udzielenie pomocy.
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Zadania i obowiazki specjalistow w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno- pedagogicznej

§ 23

1. Zadania Pedagoga:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci i mlodziezy, w tym badan

przesiewowych, diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci 1 mlodziezy w celu okreslenia ich mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajagcych im funkcjonowanie 1 uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty
1 jednostki;

2) wudzielanie uczniom, wychowankom, rodzicom 1 nauczycielom pomocy
psychologiczno- pedagogicznej;

3) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznidow
o specjalnych potrzebach edukacyjnych we wspdlpracy z wychowawca jako
koordynatorem;

4) prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 mlodziezy, w tym dzialanh majacych na celu przeciwdzialanie pojawianiu si¢
zachowan ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez uczniéw i wychowankow
srodkdow odurzajacych, substancji psychotropowych, §rodkow zastepczych i nowych
substancji psychoaktywnych;

5) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego w stosunku do ucznidéw z udzialem rodzicow
1 wychowawcow;

6) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie ré6znych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w srodowisku szkolnym i1 pozaszkolnym ucznia;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

10) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

11) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

12) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych 1 mozliwosci uczniow w ramach konsultacji 1 porad indywidualnych,
szkolen wewnetrznych w ramach WDN 1 udziat w pracach zespotow wychowawczych;

13) wspotpraca z  Poradnia  Psychologiczno-Pedagogiczng  oraz  instytucjami
1 stowarzyszeniami dziatajagcymi na rzecz dziecka i ucznia;

14) nadzér i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, Poradni
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Psychologiczno-Pedagogicznych lub innych instytucji;

15) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odregbnymi przepisami;

16) przewodniczenie Zespotowi ds. udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
powolanemu do opracowania Indywidualnych Programéw Edukacyjno —

Terapeutycznych;
17) koordynowanie zadan zwigzanych z Politykg ochrony matoletnich.

Gabinet pedagoga: Na drzwiach gabinetu pedagoga umieszcza si¢ godziny dyzuru. Wszelkie
informacje do rodzicow widniejg na stronie internetowej Szkoty oraz w e-dzienniku.

2a. Poza kontynuacja dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga w trakcie ksztatcenia
na odlegtos¢ powinny réwniez uwzglednia¢ profilaktyke probleméw zwigzanych z obecng

sytuacja, izolacja ucznidw, odpowiedzialnosciag za swoje czyny w konteks$cie biezacych
zalecen dot. stanu epidemii.
Pedagog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoly prowadzi porady

1 konsultacje zwigzane ze zgtaszanymi przez rodzicéw i1 ucznidw problemami przy pomocy
dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;.

Zadania Pedagoga specjalnego

Do zadah pedagoga specjalnego w Szkole i1 placowce nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

1)

2)

3)
4)

rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placowki do realizacji dzialan
w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznidow w zyciu
szkoty 1 placowki oraz dostgpnosci, o ktoérej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019
1. 0 zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami ,
prowadzeniu badan i1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczeh utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty 1 placéwki,
rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,
okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

wspolpraca z zespotem ds. IPET, o ktorym mowa w ust.1 w zakresie opracowania

i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu

pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 innych specjalistow w:

1)

2)

rozpoznawaniu przyczyn niepowodzefn edukacyjnych uczniow lub trudno$ci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty lub placowki,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,
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3) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

4) doborze metod, form ksztalcenia i $rodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw
1 nauczycielom;
wspotpraca, w zaleznos$ci od potrzeb, z innymi podmiotami,
przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli Szkoty.

4. Zadania Logopedy:

1)

2)

3)

4)

5)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad i konsultacji dla rodzicow
1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej
zaburzen;

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw 1 innych specjalistow w rozpoznawaniu
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, Szkoty;

prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4a. Logopeda w trakcie prowadzenia ksztalcenia na odleglo$¢ przygotowuje 1 przekazuje
¢wiczenia doskonalgce 1 utrwalajace nabyte umiejetnosci oraz dokladne instrukcje,
jak te ¢wiczenia wykonywac, by osiagnac zatozony cel.

4b. Zobowiazuje sie logopede do wybor ¢wiczen dostosowanych do indywidualnych potrzeb
dziecka 1 mozliwosci do wykonania przez osobe niebedaca specjalista w danej dziedzinie.

4c. Logopeda w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty prowadzi porady
1 konsultacje przy pomocy dostepnych srodkow komunikacji.

5. Zadania Doradcy zawodowego:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw 1 stuchaczy na dziatania
zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego;

prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego:

opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami,  psychologami  lub  pedagogami, programu  realizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego oraz koordynacja jego realizacji;
wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcéw, psychologow
lub pedagogéw w zakresie realizacji dzialan okreslonych w programie;
koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez Szkotg, w tym
gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia.

udzielanie porad i1 konsultacji indywidualnych;

prowadzenie zaje¢ grupowych umozliwiajacych uczniom poznawanie wlasnych
zasobow 1 planowanie wlasnego rozwoju; przyblizanie §wiata zawodow i rynku pracy,
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w tym rynku edukacyjnego;

8) aranzowanie sytuacji sprzyjajacych poznawaniu wlasnych zasoboéw np. poprzez udziat
w konkursach, przygotowywanie okreslonych zadan na zajg¢cia przedmiotowe, udziat
w organizowaniu uroczysto$ci i imprez szkolnych;

9) okreslanie potencjatu edukacyjno- zawodowego;

10) organizowanie spotkan z przedstawicielami instytucji rynku pracy;

11) stwarzanie okazji do udziatu w wydarzeniach takich jak np. targi edukacyjne;

12) umozliwianie udzialu w spotkaniach informacyjnych z przedstawicielami szkot
ponadpodstawowych;

13) informowanie o ofercie ksztalcenia w szkotach programowo wyzszych;

14) umozliwienie udzialu w spotkaniach z absolwentami Szkoly (prezentacje $ciezek
rozwoju edukacyjno- zawodowego);

15) organizowanie spotkan z przedstawicielami zawodow;

16) organizowanie spotkan z inspirujagcymi osobami (pasjonatami, autorami innowacyjnych
rozwigzan — mtodymi ludZmi, ktoérzy odniesli sukces zawodowy);

17) organizowanie wycieczek zawodoznawczych;

18) stwarzanie uczniom klas VII-VIII mozliwosci udziatu w ramach zaj¢¢ edukacyjnych
w zajeciach u pracodawcow lub w centrach ksztalcenia praktycznego — zgodnie z ich
zainteresowaniami i potrzebami;

19) umozliwienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej poprzez strony
internetowe Szkoty;

20) umozliwianie uczniom udziatu w tzw. lekcjach zawodoznawczych organizowanych
przez szkoty ponadpodstawowe zawodowe;

21) udostgpnianie materiatdw multimedialnych (np. gier edukacyjnych, filméw i innych
e-zasobow) ulatwiajacych samopoznanie, podejmowanie decyzji edukacyjnych
1 zawodowych.

22) W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztatcenia na
odlegtos¢ Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora 1 kontynuuje realizacje
wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie
pytan ze stron uczniow pozostaje do ich dyspozycji.

6. Zadania Psychologa szkolnego
Do obowiazkéw Psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;

2) udzielanie pomocy uczniom sprawiajgcym trudnosci wychowawcze;

3) monitorowanie funkcjonowania uczniow na terenie Szkoty;

4) udzielanie rodzicom i nauczycielom porad wychowawczych;

5) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslenia
odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dzialan
profilaktycznych, mediacyjnych 1 interwencyjnych wobec ucznidow, rodzicéw
1 nauczycieli;

6) prowadzenie ewidencji uczniow zagrozonych i niedostosowanych spotecznie:

1) kontakt z wychowawcami klas,

2) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow,
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7) wspoltworzenie programow szkolnych — wychowawczych, profilaktycznych i innych;

8) przeciwdziatanie patologii spotecznej i profilaktyka uzaleznien;

9) udzielanie na terenie Szkoly pomocy psychologicznej wobec ucznidéw wymagajacych
szczegblnej opieki i pomocy wychowawczej;

10) opieka nad rodzinami zastepczymi;

11) w zakresie minimalizowania skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie roéznych form pomocy wychowawczej
w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

12) prowadzenie dzialan zwigzanych z realizacja programow profilaktycznych,
prewencyjnych i psycho - edukacyjnych na terenie Szkoty;

13) wspotpraca w zakresie organizacji pomocy uczniom z wadami wymowy;

14) udzielanie pomocy uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i dostosowaniem
wymagan edukacyjnych;

15) podjecie proby zagospodarowania uczniom czasu wolnego od nauki (zwlaszcza
uczniom pochodzgcym z rodzin patologicznych),

16) opicka nad dzie¢mi wymagajacymi indywidualnego nauczania, pomocy w formie zajec
specjalistycznych.

17) W zakresie wspierania wychowawcow klas oraz zespolow wychowawczych i innych
zespoldow problemowo-zadaniowych w dziataniach wynikajacych z Programu
Wychowawczego —Profilaktycznego;

1) uczestniczenie w pracy zespotu wychowawczego,
2) wspieranie wychowawcOéw klas i nauczycieli w rozwigzywaniu biezacych
problemoéw.

18) Psycholog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady
1 konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicOw i1 ucznidw problemami przy
pomocy dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;.

19) Dziatania psychologa w trakcie ksztalcenia na odleglos¢ powinny uwzgledniaé
profilaktyke problemdéw zwigzanych z izolacja uczniéw i odpowiedzialnoscia za swoje
czyny w kontekscie biezacych zalecen dotyczacych stanu epidemii.

Organizacja nauczania, wychowania i opieki dla uczniow o specjalnych

potrzebach edukacyjnych, niedostosowanych spolecznie, zagrozonych

niedostosowaniem spolecznym
§ 24

Na zajeciach podstawowych i dodatkowych metody i formy dostosowuje si¢ do wskazan
zawartych w orzeczeniach Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, orzeczeniach o zagrozeniu niedostosowaniem spotecznym, orzeczeniach
o niedostosowaniu spotecznym. Nauczanie dla tych uczniow prowadzone jest w oddziatach
ogolnodostepnych na kazdym etapie edukacyjnym.
Uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych Szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki oraz $rodki dydaktyczne;

3) realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
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edukacyjnych 1 mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;
4)  zajecia specjalistyczne stosownie do potrzeb;
5) integracj¢ ze srodowiskiem rowiesniczym;
Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

§ 25

Uczniowi o specjalnych potrzebach edukacyjnych mozna przedtuzy¢ okres nauki
w pierwszym etapie edukacyjnym o jeden rok, w drugim etapie edukacyjnym o dwa lata.
Decyzje o przedluzeniu okresu nauki podejmuje w formie uchwaty stanowigcej Rada
Pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu do spraw IPET oraz pisemnej zgody
rodzicow.

Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje sie nie pdzniej niz do konca roku szkolnego
w klasie III na pierwszym etapie edukacyjnym i nie p6zniej niz do konca roku szkolnego
w klasie VIII na drugim etapie edukacyjnym.

Przedtuzenie nauki uczniowi, moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakéw w opanowaniu wiedzy i umiej¢tno$ci z zakresu podstawy programowe;j,
utrudniajacej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcjg ucznia lub lusprawiedliwionymi nieobecnos$ciami,

2) psycho-emocjonalnej niegotowos$ci ucznia do zmiany Szkoty.

§ 26

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia Poradni Psychologiczno
— Pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gleboka
dysleksja rozwojowa, z afazjg ze sprz¢zonymi niepelnosprawnosciami lub autyzmem z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego
z drugiego jezyka obcego nowozytnego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu
edukacyjnego.

§ 27

Uczniowi o specjalnych potrzebach edukacyjnych Szkota organizuje zajecia rewalidacyjne,
zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajecé
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale og6lnodostepnym po 2 godziny
tygodniowo na ucznia.

Liczba godzin zaje¢ rewalidacyjnych Dyrektor Szkoly umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacji.

Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny
czas tych zaje¢. Zajecia organizuje si¢ w co najmniej dwoch  dniach.

§ 28
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W Szkole dla ucznidéw o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizowane sa:

o gk wbdpE

zajecia rewalidacyjne zalecone w orzeczeniu;

zajecia logopedyczne korygujace wady wymowy;

zajecia korekcyjno— kompensacyjne;

zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno- spoteczne;

inne, ktore wynikaja z orzeczenia;

zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i wyborem zawodu.

§ 29

W Szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania
ksztatcenia uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych, niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:

1) prowadza wspoélnie z innymi nauczycielami zaj¢cia edukacyjne oraz wspolnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizuja zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone
W programie;

2) prowadzg wspolnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawczg
zuczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, niedostosowanymi spolecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestniczg, w miar¢ potrzeb, w =zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach 1 zajeciach, okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli 1 specjalistow;

4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
1 specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania 1 zajecia, okreSlone w programie,
w doborze form 1 metod pracy z uczniami, o ktérych mowa;

Dyrektor Szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne uczniow, o ktdrych mowa wyznacza zajecia edukacyjne oraz
zintegrowane dzialania i zajgcia, okreslone w programie, realizowane wspolnie z innymi
nauczycielami przez nauczycieli, o ktorych mowa w ust.1, lub w ktérych nauczyciele
ci uczestnicza.

Rada Pedagogiczna wskazuje sposéb dostosowania warunkoéw przeprowadzania egzaminu
osmioklasisty, do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez
tego ucznia orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w oparciu o szczegdtows
informacj¢ o sposobach dostosowania warunkow i form przeprowadzania egzaminu podang
do publicznej wiadomos$ci na stronie internetowej CKE w terminie do 30 wrze$nia roku
szkolnego w ktorym przeprowadzany jest egzamin.

Zapewnienie warunkow, o ktérych mowa w ust.4. nalezy do obowigzkoéw Przewodniczacego
Szkolnego Zespotu Egzaminacyjnego.
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§ 30

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie o zagrozeniu

niedostosowaniem spotecznym lub orzeczenie o niedostosowaniu spotecznym ma prawo do

korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno — pedagogicznej organizowanej w Szkole
w formach i na zasadach okreslonych w Dz. III, Statutu Szkoty.

1.

§ 31

W Szkole powotuje si¢ Zespdt ds. udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
opracowujacy Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (ust. 6) dla uczniow,
o ktorych mowa w par. 24 — 31.

W sktad zespotu wchodza: pedagog szkolny jako przewodniczacy zespolu, wychowawca,
specjalisci szkolni (logopeda, doradca zawodowy), nauczyciele uczacy danego ucznia.
Zebrania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w okresie.
Zebrania zwotuje koordynator, a przewodniczy mu pedagog szkolny.

W spotkaniach zespolu mogg uczestniczy¢:

1) na wniosek Dyrektora Szkoty — przedstawiciel Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j;

2) na wniosek lub za zgodg rodzicéw ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub
inny specjalista.

Osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu zespolu, a niezatrudnione w Szkole sa
zobowigzane udokumentowaé swoje kwalifikacje zawodowe oraz ztozy¢ os$wiadczenie
o obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku
brakow w powyzszych dokumentach, osoba zgtoszona do udzialu w posiedzeniu zespotu
przez rodzicOw nie moze uczestniczy¢ w pracach zespotu.

Dla ucznidw, o ktérych mowa w par. 25. ust.1. Zespo6t ds. udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej na podstawie orzeczenia opracowuje Indywidualny Program Edukacyjno —
Terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespot opracowuje program po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze
1 wnioski sformulowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu we wspolpracy,
w zaleznosci od potrzeb, z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna.

Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia ztoZzenia w Szkole orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat
opracowany poprzedni program.

Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) okresla:

1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajagcych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wraz z okresleniem metod i formy pracy z uczniem,;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia
Z uczniem,;

3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, ustalone
przez Dyrektora Szkoty zgodnie z przepisami;

4) dzialania wspierajagce rodzicOw ucznia oraz w zalezno$ci od potrzeb, zakres
wspotdzialania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami
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specjalistycznymi,  placowkami  doskonalenia  nauczycieli,  organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci
1 mtodziezy;
5) rodzaj zaje¢ ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne ucznia;
6) zakres wspOtpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan;
7) wykaz zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie.
Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w opracowaniu Indywidualnego Programu
Edukacyjno — Terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia. Dyrektor Szkoty zawiadamia rodzicow o terminie
posiedzenia zespotu listownie lub w przypadku prowadzenia dziennika elektronicznego
poprzez dokonanie wpisu.
Rodzice otrzymuja kopi¢ IPET i kopi¢ wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia.
W przypadku nieobecno$ci rodzicow na posiedzeniu Zespolu ds. udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, rodzice sa niezwlocznie zawiadamiani w formie pisemnej
o ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane.
Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ustala Dyrektor Szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.
Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostal opracowany Indywidualny Program
Edukacyjno — Terapeutyczny maja obowigzek zna¢ jego tres¢ oraz stosowac si¢ do zalecen
zawartych w nim. Zaleca si¢, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postgpu w rozwoju
ucznia, w oparciu, o ktore bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.

Nauczanie indywidualne

§ 32

Ucznidw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do Szkoty
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoty. Indywidualne nauczanie organizuje si¢
na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania
W porozumieniu z organem prowadzacym Szkote.

Dyrektor Szkoly po ustaleniach zakresu i terminu prowadzenia nauczania indywidualnego
z organem prowadzacym zasig¢ga opinii rodzicOw celem ustalenia czasu prowadzenia zajec.
Zajecia indywidualnego nauczania przydziela Dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w Szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, za§ w przypadku prowadzenia zaj¢é
indywidualnego nauczania w klasach I -IIl zajecia powierza si¢ jednemu lub dwoém
nauczycielom.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaj¢¢ indywidualnego
nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza jednostki. Moze to nastgpi¢ w sytuacji braku
nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegtosci miejsca prowadzenia
zaje¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudno$ciami dojazdu nauczyciela na zajecia.

Za zaje¢cia indywidualnego nauczania uwaza si¢ zajecia prowadzone w indywidualnym
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1 bezposrednim kontakcie z uczniem.
Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie
ze wskazaniami w orzeczeniu.
W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajagce z ramowych plandw nauczania dostosowane do potrzeb i1 mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotow, z ktoérych uczen jest zwolniony, zgodnie
z odrebnymi przepisami (wf, jezyk obcy nowozytny).
Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne nauczanie, Dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy
programowej, stosownie do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktorych
zajgcia sg realizowane.
Whiosek, o ktorym mowa w ust. 9. sklada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.
Whiosek, o ktorym mowa w pkt 9. wpisuje si¢ do Dziennika indywidualnego nauczania, za$
Dyrektor Szkoty akceptuje go wlasnorgcznym podpisem.
Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ i prowadzi odrgbnie dla kazdego ucznia.
Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio
Z uczniem wynosi:

1) dlauczniow klasy I-11I - od 6 do 8. prowadzonych w co najmniej 2 dniach;

2) dlaucznidéw klasy IV- VIII - od 8 do 10, prowadzonych w co najmniej 3 dniach.
Do obowiazkoéw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego
nalezy:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) udzial w posiedzeniach Zespotu ds. udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

opracowujacego IPET;
3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwos$ci uczestniczenia
ucznia w zyciu szkoly;

4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych kontakt z rowiesnikami;

5) systematyczne prowadzenie Dziennika Zaje¢ Indywidualnych.
Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow
z obserwacji nauczycieli 1 w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, Dyrektor Szkoty organizuje
r6ézne formy uczestniczenia ucznia w zyciu Szkoty, w tym udzial w zajeciach rozwijajacych
zainteresowania i1 uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz wybranych
zaje¢ciach edukacyjnych. Wszelkie informacje o mozliwosciach uczestniczenia dziecka oraz
stanowisko rodzicow odnotowywane sg w dzienniku nauczania indywidualnego.
Dyrektor Szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice ztozg wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz
z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajacym czasowa poprawe zdrowia ucznia,
umozliwiajacg uczeszczanie ucznia do Szkoty.
Dyrektor Szkoty zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek rodzicéw
wraz z zalaczonym zas§wiadczeniem lekarskim, z ktorego wynika, Ze stan zdrowia ucznia
umozliwia uczgszczanie ucznia do szkoty. Dyrektor Szkoty w przypadku zawieszenia
nauczania indywidualnego jest zobowigzany powiadomi¢ Poradnig¢, ktora wydala orzeczenie
oraz organ prowadzacy Szkote.
Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji 1 promowaniu na
zasadach okreslonych w Szczegotowych Warunkach 1 Sposobach Oceniania.
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Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki
§ 33

Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego
programu nauki; zgodnie z rozporzadzeniem uczen ubiegajacy si¢ o ITN powinien wykazaé
sig:
1) szczegdlnymi uzdolnieniami i1 zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow;
2) oceng celujaca lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotow na koniec roku/
potrocza.
Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.
Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rodrocznej klasyfikacji.
Uczen moze realizowaé ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajgc
edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.
Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwoch lub wigcej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku
szkolnego.
Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystapic¢:
1) uczen - za zgodg rodzicow;
2) rodzice ucznia;
3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
wniosek — za zgoda rodzicow.
Whiosek sktada si¢ do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktory dotacza
do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnigciach ucznia.
Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza Szkota.
W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog zatrudniony w Szkole oraz zainteresowany uczen.
Po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w ust. 7. Dyrektor Szkoly zasigga opinii Rady
Pedagogicznej 1 publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.
Dyrektor Szkoty zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku pozytywne;j
opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej Poradni Psychologiczno—
Pedagogiczne;.
W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas wymagana jest pozytywna opinia organu
nadzoru pedagogicznego.
Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony.
Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chciatby
pracowac.
Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN, Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna
1 ustala zakres jego obowiazkow, w szczegolnosci tygodniowg liczbe godzin konsultacji — nie
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nizsza niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godz. miesigcznie.

Uczen realizujacy ITN moze uczgszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub
do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej Szkole, na wybrane zajecia w Szkole
wyzszego stopnia albo realizowaé program w catosci lub w czeéci we wlasnym zakresie.
Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujacych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materialu obowigzujacego
wszystkich uczniow w danym potroczu lub roku szkolnym na ocene¢ co najmniej bardzo
dobrg 1 w konsekwencji uczestniczenie  tylko w zajeciach indywidualnych
z nauczycielem.

Konsultacje indywidualne moga odbywac si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godziny
co dwa tygodnie.

Rezygnacja z ITN oznacza powro6t do normalnego trybu pracy i oceniania.

Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocen¢ co najmniej bardzo dobra.

Decyzj¢ w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje si¢ w arkuszu ocen ucznia.

Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje
o ukonczeniu Szkoty lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowac
w rubryce ,,Szczego6lne osiggnigcia ucznia”.

Pomoc materialna

§ 34

Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej
z powodu warunkow rodzinnych i losowych poprzez:

1) udzielanie pomocy materialnej;

2) pomoc w ubieganiu si¢ o doptaty z osrodkow pomocy rodzinie;

3) wystepowanie o pomoc dla uczniéw do Rady Rodzicow i sponsorow, a dla wybitnie
uzdolnionych ucznidw réwniez do organdow samorzadowych, instytucji lub osob
fizycznych.

Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej
samodzielnie lub w porozumieniu z osrodkami pomocy spotecznej. Polega ona na:

1) diagnozowaniu, we wspotpracy z wychowawcami klas, sytuacji socjalnej ucznia;

2) poszukiwaniu mozliwosci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej;

3) organizacji zadan stuzacych poprawie sytuacji zyciowej uczniow i ich rodzin.

Zadania wyzej wymienione sg realizowane we wspolpracy z:

1) rodzicami;

2) nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;

3) osrodkami pomocy spotecznej;

4) organem prowadzacym;
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5) innymi podmiotami S$wiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci
i mlodziezy.
4. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa si¢ na wniosek:
1) ucznia;
2) rodzicow;
3) nauczyciela.
5. Pomoc materialna w Szkole ma charakter socjalny albo motywacyjny i polega na:
1) zwolnieniach z optat za ubezpieczenie;
2) bezptatnych obiadow;
3) stypendiach za wyniki w nauce, osiggni¢cia sportowe lub artystyczne- stypendium
Burmistrza Pyrzyc;
4) innych, w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci.
6. Uczniowi moze by¢ przyznana jednocze$nie pomoc materialna o charakterze socjalnym
1 motywacyjnym.

DZIAL IV

Organy Szkoly, kompetencje, zasady wspolpracy

§ 35
1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty — Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta I1 w Brzesku;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

§ 36

Kazdy z wymienionych organéw w § 35. dziata zgodnie z ustawa — Prawo os$wiatowe. Organy
kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy
te nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoty.

Dyrektor Szkoly
§ 37

1. Dyrektor Szkoty:
1) kieruje Szkotg jako jednostkg samorzadu terytorialnego;
2) jest osobg dzialajaca w imieniu pracodawcy;
3) jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j;
4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.
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§ 38

Dyrektor Szkoty kieruje biezaca dziatalno$cig Szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest
bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w Szkole.

§ 39

Ogolny zakres kompetencji, zadan 1 obowigzkéw Dyrektora Szkoty okresla Ustawa o Systemie
Oswiaty, Ustawa Prawo Oswiatowe 1 inne przepisy szczegotowe.

§ 40

Zadania Dyrektora Szkoty wynikajace z kierowania dziatalnos$cia dydaktyczna, wychowawcza

i opiekuncza:

1.

10.

11.

12.

13.

ksztattuje tworcza atmosfer¢ pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci
pracy;
przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia Rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogiczne;j;
realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;
wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
o tym organ prowadzacy i nadzorujacy;
powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna;
opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatlow w Szkole;
sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami, w ramach ktorego:
1) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej Szkoty,
2) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez:
1) diagnoze pracy Szkoty,
2) planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do
doskonalenia zawodowego,
3) prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad,
3) monitoruje prace Szkoty;
przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci Szkoty;
dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i1 godnosci nauczyciel
podaje do publicznej wiadomos$ci do 31 lipca szkolny zestaw podrecznikow, ktory bedzie
obowigzywat w Szkole Podstawowej od poczatku nastgpnego roku szkolnego;
ustala w przypadku braku zgody wsrdd nauczycieli uczacych danej edukacji w Szkole,
po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow, jeden podrecznik do przedmiotu, ktéry bedzie
obowigzywat wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia;
dokonuje zakupu podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materiatdw ¢wiczeniowych
w ramach dotacji celowe] wlasciwego ministerstwa;
opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami 1 materiatami edukacyjnymi zakupionymi
z dotacji celowej;
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wspolpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim;

stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych
celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza 1 opiekuncza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalnosci wychowawczo- opiekunczej w Szkole;

udziela na wniosek rodzicow po spetnieniu ustawowych wymogoéw zezwolen na spetnianie
obowigzku nauki, obowigzku szkolnego lub w formie indywidualnego nauczania;

organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w Dziale III niniejszego Statutu;

organizuje wspomaganie Szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
polegajace na planowaniu i przeprowadzaniu dzialan majacych na celu poprawe jakosci
udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

W porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje uczniom nauczanie indywidualne na
zasadach okreslonych w Dziale III, par. 32 niniejszego Statutu,

kontroluje spelnianie obowiazku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie Szkoty dzieci.
W przypadku niespelnienia obowiazku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50 % zajeé
w miesigcu, Dyrektor wszczyna postepowanie egzekucyjne w trybie przepisow
o0 postgpowaniu egzekucyjnym w administracji;

dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczng. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow
nauczania catos$ci podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego;

powotuje sposrod nauczycieli 1 specjalistow zatrudnionych w Szkole zespoty przedmiotowe,
problemowo-zadaniowe i Zespot Wspierajacy ds. IPET;

zwalnia uczniow z zaje¢ wychowania fizycznego lub wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych, plastyki, techniki, informatyki w oparciu o odrgbne przepisy;

udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie
z zasadami okre§lonymi w Statucie Szkotly, Dziat I1l, par. 33 niniejszego Statutu;

wystepuje do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
podstawowej w przypadkach okreslonych w Statucie Szkoty;

wystepuje do Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie
ucznia z obowiazku przystgpienia do egzaminu lub odpowiedniej jego czesci w szczegdlnych
przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych uczniowi przystapienie do nich
do 20 sierpnia danego roku. Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia;
inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;
opracowuje ofert¢ realizacji w Szkole zaje¢ dwodch godzin wychowania fizycznego
w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng Rade
Rodzicow;

stwarza uczniom warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej
1 religijne;j;

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

prowadzi ewidencj¢ spetniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniow prowadzonych
na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;

na udokumentowany wniosek rodzicoOw oraz na podstawie opinii Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
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sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego ucznia
z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego zwalnia na podstawie tego orzeczenia;
wyznacza terminy egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;

powoluje komisje do przeprowadzania egzamindw poprawkowych, klasyfikacyjnych
1 sprawdzajacych;

ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne ucznidow o specjalnych
potrzebach edukacyjnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym prowadzg lub uczestnicza w zaje¢ciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej;

opracowuje arkusz organizacji Szkoty na kolejny rok szkolny i przekazuje go po
zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng i zakladowe organizacje zwigzkowe do 21 kwietnia
organowi prowadzacemu;

przydziela nauczycielom stale prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatne zaj¢cia dydaktyczno- wychowawcze lub opiekuncze;

okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

wyznacza w miar¢ potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonych w odrebnych przepisach dni
wolne od zajec;

informuje nauczycieli, rodzicow i1 uczniéw do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;
zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan Szkoty,
a w szczego6lnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych warunkow
pobytu uczniéw w budynku szkolnym i placu szkolnym,;

dba o wlasciwe wyposazenie Szkoty w sprzet 1 pomoce dydaktyczne;

egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke 1 czystos¢;

sprawuje nadzor nad dziatalnos$cig administracyjng i gospodarcza Szkoty;

opracowuje projekt planu finansowego Szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej 1 Radzie Rodzicow;

dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym Szkotly; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego
urzadzen na szkolnym boisku;

organizuje prace konserwacyjno — remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

powoluje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku Szkoty;

odpowiada za prowadzenie, przechowywanie 1 archiwizacj¢ dokumentacji szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami;

organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych;
prowadzi sprawy kadrowe 1 socjalne pracownikow;

nawiazuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;
dokonuje oceny pracy nauczycieli w oparciu o opracowane szczegotowe kryteria oceniania;
dokonuje oceny pracy za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom
administracji i obstugi Szkoty;

wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
1 pracownikow;
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udziela urlopéw zgodnie z KN 1 KP;
zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow niebgdacych nauczycielami;
wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;
wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;
przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;
dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
okresla zakresy obowigzkoéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;
wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania
1 zatwierdzania;
wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow prawa;
sprawuje opieke nad uczniami;
tworzy warunki do samorzadno$ci, wspotpracuje z Samorzadami Uczniowskimi;
egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i1 nauczycieli postanowien Statutu Szkoty;
organizuje stolowke szkolna;
sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne i organizacj¢ opieki medycznej
w Szkole;
opracowuje arkusz organizacyjny zdalnego nauczania na wypadek epidemii/pandemii;
wdraza odpowiednie $rodki techniczne 1 organizacyjne, zapewniajace zgodno$¢
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;
Dyrektor, co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych
1 higienicznych warunkow korzystania z obiektow nalezacych do szkoty, w tym bezpiecznych
1 higienicznych warunkow nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy;
zapewnia uczniom w Szkole miejsce na pozostawienie podrecznikdw i przybordéw szkolnych;
prowadzi rejestr wyjs¢ grupowych;
wspotpracuje z pielegniarkg albo higienistka szkolng, lekarzem 1 lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzieémi i mtodziezg oraz rodzicami
w przypadku wystapienia problemoéw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o procedury
organizacyjne post¢powania.
Dyrektor Szkoty moze zawiesi¢ zajecia (grupy, oddziatu, klasy, etapu edukacyjnego lub calej
Szkoty, w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zaje¢) po 2 dniach od wystapienia
nadzwyczajnej sytuacji na czas oznaczony w przypadku:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zawigzku z organizacjg i przebiegiem imprez

ogo6lnopolskich 1 migdzynarodowych;
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach w ktorych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;
4)  innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu uczniow.

Zadania Dyrektora podczas ksztalcenia na odleglos$¢
§ 40a

W uzasadnionych przypadkach, kierujac si¢ dobrem uczniéw, Szkota moze organizowac
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zajecia za pomocg metod 1 narzedzi ksztatcenia na odleglosc.

W okresie ograniczenia funkcjonowania jednostki Dyrektor odpowiada za organizacj¢
realizacji zadan Szkotly, w tym organizacji zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odleglos¢, a w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

ustala, czy uczniowie i nauczyciele majg dostep do infrastruktury informatycznej,
oprogramowania 1 Internetu umozliwiajacych interakcje miedzy uczniami
a nauczycielami prowadzacymi zajecia;

ustala, we wspotpracy z nauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne
wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zaje¢;

okresla zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych, o ktorych mowa w pkt 2;

ustala, we wspolpracy z nauczycielami, zrodta i materialy niezbedne do realizacji zaj¢c,
z ktérych uczniowie mogg korzystac;

ustala, we wspoOlpracy z nauczycielami, sposob potwierdzania uczestnictwa uczniéw na
zajeciach oraz sposob i1 termin usprawiedliwiania nieobecnosci ucznidéw na zajeciach
edukacyjnych;

zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajgcia oraz przekazuje im informacj¢ o formie i terminach tych
konsultacji;

ustala, we wspotpracy z nauczycielami, sposéb monitorowania postgpoOw ucznidow oraz
sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow, w tym réwniez informowania
ucznidw lub rodzicoOw o postgpach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego
ocenach;

ustala warunki 1 sposdb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego 1 sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci oraz warunki i sposob
ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia
zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny, o ktorych mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2020 r. poz. 1327), a takze warunki
1 sposob zaliczania zaje¢ realizowanych w formach pozaszkolnych;

przekazuje uczniom, rodzicom 1 nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie realizacji
zadan, w szczegOlnoSci w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego nauczania, zajg¢ rewalidacyjno-
wychowawczych;

10) koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby

edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne uczniow.

Dyrektor Szkoly odpowiada za caloksztatt dziatan Szkoty 1 biezacy kontakt z nauczycielami,
pracownikami administracji 1 obslugi, organem prowadzacym i nadzorem pedagogicznym
oraz innymi instytucjami. Monitoruje ciagto$c¢ realizacji zadan Szkoty.

Na czas zawieszenia zaj¢¢, Dyrektor Szkoty organizuje dla uczniow zajecia z wykorzystaniem
technik i metod ksztalcenia na odlegto$¢ z zachowaniem bezpieczenstwa i higieny pracy przy
komputerze.

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglto$§¢ sa organizowanie
z uwzglednieniem:

1)
2)

rOwnomiernego obcigzenia uczniow zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia
zroznicowania zaje¢ w kazdym dniu;
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3) mozliwosci psychofizycznych uczniow w podejmowaniu intensywnego wysitku
umystowego kazdego dnia;

4) Iaczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréow ekranowych i bez ich uzycia,
w formie ustalonej przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z nauczycielami danej
Szkoty i po poinformowaniu rodzicéw dziecka (ucznia) o sposobie realizacji zajeé.;

5) ograniczen wynikajgcych ze specyfiki zaje¢;

6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.
Uczniowie, ktorzy nie posiadajg sprzetu komputerowego moga korzysta¢ ze sprzetu
szkolnego zgodnie z obowigzujacym w danym czasie rozporzadzeniem MEIN. Dotyczy to
réwniez uczniéw z rodzin wielodzietnych, w przypadku gdy nauczanie zdalne realizuje
wiecej dzieci.

Dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie
realizacji zadan w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
indywidualnego nauczania, zaj¢¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepelnosprawnosci lub na trudng sytuacje
rodzinng nie moze realizowaé zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegto$¢ w miejscu zamieszkania, Dyrektor, na wniosek rodzicOw ucznia, organizuje dla tego
ucznia zajecia na terenie Szkoly, zapewniajac bezpieczne i higieniczne warunki nauki.
Dyrektor zapewnia kazdemu uczniowi i rodzicom mozliwo$¢ indywidualnych konsultacji,
w przypadku organizowania zaj¢¢ zdalnych przez okres powyzej 30 dni, z nauczycielem
prowadzacym zajecia, pedagogiem, psychologiem lub innym specjalista oraz przekazuje
uczniom 1 rodzicom informacj¢ o formie i terminach tych konsultacji. W miar¢ mozliwos$ci
konsultacje te odbywaja si¢ w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

Szkota korzysta z komunikatoréw elektronicznych, w tym dziennika elektronicznego, poczty
elektronicznej w  wyjatkowych przypadkach smséw, kontaktow telefonicznych
do przekazywania biezacych informacji uczniom i rodzicom o osiagni¢ciach edukacyjnych
uczniow 1 dzieci oraz w celu systematycznej wymiany informacji.

Dyrektor sprawuje kontrole zarzadcza oraz bezposredni nadzér nad nauczycielami
pedagogami, psychologiem 1 innymi specjalistami, informujac ich o formie sprawowania
nadzoru.

Nauczanie zdalne odbywa si¢ poprzez:

1) podstawowy kontakt poprzez dziennik elektroniczny Librus;

2) platforme¢ Teams, Microsoft Office 365, do prowadzenia i przekazywania materiatow
niezbednych do realizacji nauczania, pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajec
specjalistycznych;

3) aplikacje Teams do prowadzenia lekcji on-line;

4) ustalone w porozumieniu z rodzicami, za ich zgoda, formy przesytania i odbierania
zadan, w tym materialow drukowanych, jezeli zachodzi taka potrzeba;

5) srodki komunikacji elektronicznej zapewniajace wymiang informacji pomiedzy
nauczycielami, rodzicami i uczniami.

Nauczanie zdalne moze by¢ realizowane przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci
okreslonych przez nauczyciela potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem
lub wykonanie okreslonych dziatan.

Dziatania w ramach nauczania zdalnego moga by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:
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1) materialy edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach
internetowych wybranych instytucji kultury i urzedow;

2) zintegrowang platform¢ edukacyjna: https://epodreczniki.pl/; eduelo;

3) media spoteczno$ciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy zachowaniu

bezpiecznych warunkow korzystania z Internetu;

4) lekcje online;

5) programy telewizji publicznej i audycje radiowe;

6) zamieszczanie informacji i materialow edukacyjnych na stronie internetowej Szkoty;

7) podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktore uczen juz posiada;

8) kontakt telefoniczny z nauczycielem;

9) wydrukowanie przez Szkot¢ materiatow dla uczniéw i wylozenie ich we wskazanym
miejscu do odbioru przez rodzicow;

10) inne sposoby wskazane przez Dyrektora Szkoly w porozumieniu z nauczycielami i przy
wsparciu organu prowadzacego.

Nauczanie zdalne odbywa si¢ wedtug ustalonego planu lekcji.

Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych trwa 45 minut (max 30 minut bezposrednio przy
komputerze). W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zajec¢
w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

W Oddziale Przedszkolnym zaj¢cia realizowane sg zgodnie z przyjetym rozktadem dnia nie
kréotszym niz 5 godzin bezptatnego nauczania i wychowania. Godzina zaj¢¢ prowadzonych
przez nauczyciela trwa nie krocej niz 15 minut i nie dtuzej niz 45 minut.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw przygotowujac materiaty edukacyjne do nauki
zdalnej, dokonuja weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by
dostosowa¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtosc¢.

Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) dokumentowania pracy wiasnej;

2) systematycznej realizacji tre§ci programowych;

3) poinformowania uczniéw i ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania
frekwencji, wymagan w odniesieniu do pracy wlasnej uczniow;

4) przygotowywania materialow, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikéw metodycznych, odsytania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktore oferuja bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwlaszcza
w pracy zdalnej poza Szkota;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazowek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy indywidualnej,
grupowej 1 zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.
Nauczyciel pracuje z uczniami, badZ pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie z dotychczasowym
planem lekcji okre§lonym dla kazdej klasy na kazdy dzien tygodnia.

Nauczyciel ma mozliwos¢ indywidualnego wustalenia form komunikowania si¢
z uczniem wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji z zachowaniem prywatnosci ucznia
1 rodzicow.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem podczas nauczania zdalnego
stosownie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
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ucznia.
23. Sposoby potwierdzenia uczestnictwa ucznidw na zajg¢ciach:

1) sprawdzenie przez nauczyciela obecnosci uczniow na zajeciach on-line;

2) potwierdzenie otrzymania zadan w danym dniu poprzez wskazane technologie
komunikacyjno-informacyjne;

3) potwierdzenie obecnosci poprzez wystanie drogg elektroniczng wykonanych zadan

w danym dniu w postaci skanow, plikow;

4) jesli uczniowie nie majg mozliwosci skorzystania z Internetu to rowniez telefonicznie
moga porozumiewac si¢ z nauczycielem.

24. Sposoby i terminy usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniow:

1) nieobecnos$ci ucznia na zaj¢ciach usprawiedliwia rodzic w dzienniku elektronicznym;

2) termin usprawiedliwiania nicobecnosci zgodny z zasadami okre§lonymi w Regulaminie
usprawiedliwiania.

25. Zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujace podczas nauki zdalne;j:

1) Szkota moze wymagac¢ od ucznia jedynie danych niezbednych do zatozenia przez niego
konta w systemie zdalnego nauczania oraz w celu realizacji obowigzku nauki w formie
zdalnej;

2) koniecznos¢  zachowania  bezpieczenstwa  wszystkich  stron  zwigzana
z cyberbezpieczenstwem;

3) konieczno$¢ dostosowania ilosci zadan do mozliwosci uczniow, z uwzglednieniem
czasu na nauke¢ indywidualng i odpoczynek;

4) zadania od jednego nauczyciela (z jednego przedmiotu) powinny by¢ przekazywane
z zachowaniem rdwnomiernego obcigzenia ucznia w korelacji z innymi
otrzymywanymi zadaniami z pozostalych przedmiotow;

5) w sytuacji, gdy nauczyciele korzystajg ze swojego prywatnego sprzetu komputerowego,
ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo danych osobowych ucznidéw, rodzicow,
innych nauczycieli oraz pracownikoéw Szkotly, ktore gromadza i s3 zobowigzani do
przestrzegania procedur okreslonych w polityce ochrony danych osobowych.

26. Zasady oceniania podczas nauczania zdalnego okreslone sa w § 88a (Szczegdtowe Warunki
1 Sposoby Oceniania), § 97, 98 (formy oceniania) Statutu Szkoty.

§ 41

Dyrektor prowadzi zaj¢cia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora Szkoty. Dyrektor
wspolpracuje z organem prowadzgcym i1 nadzorujacym w zakresie okreslonym ustawg i aktami
wykonawczymi do ustawy.

§ 42

1. W Szkole utworzone jest stanowisko Spotecznego Zastgpcy Dyrektora. Powotania
1 odwotania Zastepcy dokonuje Dyrektor Szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

2. Spolteczny Dyrektor Szkoty zastepuje Dyrektora podczas jego nieobecnosci.

3. Spoteczny Dyrektor Szkoty wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty.

4. Spoteczny Dyrektor Szkoty wspomaga Dyrektora w organizacji ksztatcenia na odlegtos¢
w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty.
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Rada Pedagogiczna
§ 43

Rada Pedagogiczna Szkoty w Brzesku dziala zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej
w Szkole Podstawowej im. Jana Pawtla I w Brzesku.

Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej im. Jana Pawla II w Brzesku jest kolegialnym
organem Szkoty.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta I1
w Brzesku.

Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i1 porzadku zebrania.
Date i godzine obrad Rady Pedagogicznej podaje Przewodniczacy do wiadomosci
zainteresowanym nie pozniej niz 3 dni przed posiedzeniem poprzez obwieszczenie na tablicy
ogloszen w pokoju nauczycielskim. W przypadkach wyjatkowych termin 3-dniowy nie musi
by¢ przestrzegany. Przewodniczacy moze wyznaczy¢é do wykonywania swoich zadan
Spotecznego Zastegpce.

Do zawiadomienia o zwotaniu zebrania Rady Pedagogicznej dotacza si¢ porzadek obrad wraz
z projektami uchwat. Uzyskanie stosownych projektow 1 opinii od organéw uprawnionych
nalezy do przewodniczacego rady. Kazdy cztonek Rady Pedagogicznej przed podjeciem
decyzji musi mie¢ mozliwo$¢ zgloszenia uwag i1 zastrzezen do projektowanych uchwat, jak
réwniez otrzymania wyjasnien.

W zebraniach Rady Pedagogicznej lub okreslonych punktach programu moga takze brac
udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej Przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek Rady Pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
moga bra¢ udziat w posiedzeniu Rady Pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu
Dyrektora Szkoty.

Zadania Rady Pedagogicznej Szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala Regulamin swojej dziatalnosci;

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw Szkoty;

3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi o specjalnych potrzebach
edukacyjnych po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu ds. udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicow;

4) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe¢ ucznia lub jego rodzicow nie
klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej, przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na zaj¢cia edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

5) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

6) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

7) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentu pedagogicznego;

8) podejmuje uchwaly w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej
Szkoty;

9) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;

10) uchwala Statut Szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do Statutu,
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11) ustala spos6b wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego

nad Szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
Szkoty:
1) jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktorej mowa w ust. 7 pkt 2
o wynikach Kklasyfikacji i promocji uczniow rozstrzyga Dyrektor Szkoty.
W przypadku, gdy Dyrektor Szkoty nie podejmie rozstrzygnigcia, o wynikach
klasyfikacji i promocji ucznidow rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy Szkofe.
2) dokumentacje dotyczacg klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia przez
nich Szkoty, podpisuje odpowiednio Dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony
przez organ prowadzacy Szkole.

9. Zadania Rady Pedagogicznej Szkoty w ramach kompetencji opiniujacych:

10.

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

wskazuje sposOb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego;

opiniuje wniosek do Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej o zdiagnozowanie
przyczyn trudno$ci w nauce u uczniow, ktorzy nie posiadajg wezesniej wydanej opinii
w trakcie nauki w Szkole Podstawowej;

opiniuje projekt innowacji do realizacji w Szkole;

opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

opiniuje organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;
opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin
ponadwymiarowych;

opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

opiniuje projekt finansowy Szkoty;

10) opiniuje wniosek o nagrode Kuratora Oswiaty dla Dyrektora Szkoty;

11) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,

ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

12) opiniuje pracg Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

13) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

14) opiniuje kandydatow na stanowisko Spotecznego Zastepcy Dyrektora Szkoty.
Inne zadania Rady Pedagogicznej:

1)
2)

3)
4)
5)

przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do Statutu;

moze wystgpowac¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji Dyrektora Szkoty
lub z innych funkcji kierowniczych w Szkole;

uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;

glosuje nad wotum nieufnosci dla Dyrektora Szkoty;

ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do
organu prowadzacego;
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15.
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6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) rozpatruje wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego we wszystkich sprawach Szkoty,
w szczegblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow;

8) ma prawo sktadania wniosku wspolnie z Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim
o zmian¢ nazwy Szkoty i nadanie imienia Szkole;

9) moze wybiera¢ delegatow do Rady Szkoty, jesli taka bedzie powstawala;

10) wybiera swoich przedstawicieli do udzialu w konkursie na stanowisko Dyrektora
Szkoty;

11) wybiera przedstawiciela do Zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy,

12) zgtasza i opiniuje kandydatow na cztonkow Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.
Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miarg potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu nadzorujacego,
Rady Rodzicé6w lub co najmniej 1/3 jej cztonkdw.

1) Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscia glosow

w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

2) Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
petnigcymi funkcje kierownicze w Szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatéw na takie stanowiska podejmowane sg w glosowaniu tajnym.

3) W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowanie
zdalnie, z wykorzystaniem metod 1 Srodkéw komunikacji elektroniczne;j.

4) W takim przypadku glosowanie cztonkéw Rady Pedagogicznej moze odbywaé sie
w formie:

1) wiadomos$ci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki
elektronicznej stuzbowej wskazanej przez nauczyciela;
2) glosowania przez podniesie r¢ki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej
organizowanych w formie wideokonferenciji.
Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sg podejmowane
zwykla wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.
Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
Szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnoS$ci z przepisami prawa po zasi¢gnig¢ciu
opinii organu prowadzacego. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

1) Nie przeprowadza si¢ glosowan tajnych podczas posiedzen zdalnych zorganizowanych
za pomocg przyjetych srodkow komunikacji elektroniczne;.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane w formie papierowej. Ksiege protokolow
przechowuje si¢ w archiwum Szkoty, zgodnie z Instrukcja Archiwizacyjna.
Protokoét z zebrania Rady Pedagogicznej powinien w szczego6lnosci zawierac:

1) okreslenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodniczacego Rady oraz osoby
sporzadzajacej protokot;

2) stwierdzenie prawomocnos$ci obrad;

3) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania;
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4) liste obecnosci nauczycieli;

5) uchwalony porzadek obrad;

6) przebieg obrad, a w szczeg6lnosci: tres¢ lub streszczenie wystapien, teksty zgloszonych

1 uchwalonych wnioskoéw, odnotowanie zgtoszenia pisemnych wystapien;

7) przebieg glosowania i jej wyniki,

8) podpis Przewodniczacego i Protokolanta.
Do protokotu dotacza si¢: liste zaproszonych gosci, teksty uchwat przyjetych przez Radg,
protokoty glosowan tajnych, zgloszone na piSmie wnioski, oswiadczenia i inne dokumenty
ztozone do Przewodniczacego Rady Pedagogicznej.
Protokot sporzadza si¢ w ciagu 14 dni po zakonczeniu obrad.
Protokoét z zebrania Rady Pedagogicznej wyklada si¢ do wgladu w sekretariacie Szkoty na co
najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania.
Poprawki i uzupehienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie p6zniej niz do rozpoczecia
zebrania Rady Pedagogicznej, na ktorej nastepuje przyjecie protokotu.
Osoby biorace udziat w zebraniach sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty.

Rada Rodzicow

§ 44

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty.

Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicoOw ucznidw przed innymi organami Szkoty.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow z kazdego oddziatu
szkolnego wchodzacego w sktad Szkoty.

Celem Rady Rodzicéw jest reprezentowanie Szkoly oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci.

Szczegbdlnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji Szkoty.
Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegdlnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywno$ci rodzicOow na rzecz wspomagania
realizacji celow 1 zadan Szkoty;

2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalno$ci Szkoly, a takze
ustalanie zasad uzytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom we wspotdziataniu z innymi organami Szkoty, rzeczywistego
wplywu na dziatalno$¢ Szkoty;

4) zapewnienie rodzicom znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych
w Szkole 1 w klasie, uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego
dziecka i jego postepow lub trudnosci;

5) zapewnienie rodzicom znajomosci Statutu Szkoty, regulaminéw szkolnych,
Szczegdtowych Warunkoéw 1 Sposobéw Oceniania;

6) zapewnienie rodzicom uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci;

7) zapewnienia rodzicom wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty;

8) zapewnienia rodzicom okreslanie struktur dziatania ogétu rodzicow oraz Rady
Rodzicow;
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9) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania Szkoty;

10) opiniowanie projektow plandw finansowych sktadanych przez Dyrektora Szkoty;

11) opiniowanie decyzji Dyrektora Szkoty o dopuszczeniu do dzialalnosci w Szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
a w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty;

12) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela
lub oceny pracy nauczyciela;

13) opiniowanie decyzji Dyrektora Szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia
przez uczniéw na terenie Szkoty jednolitego stroju. Wzoér jednolitego stroju, okresla
Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Rodzicow;

14) opiniowanie formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

15) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

16) opiniowanie ustalonych przez Dyrektora podrgcznikow i materiatow edukacyjnych,
w przypadku braku zgody pomiedzy nauczycielami przedmiotu.

W zebraniach Rady Rodzicow moze uczestniczy¢ pielggniarka $rodowiska nauczania
i wychowania albo higienistka szkolna w celu omowienia zagadnien z zakresu edukacji
zdrowotnej 1 promocji zdrowia uczniéw, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie
zdrowia uczniow.

Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do Dyrektora i innych organéw Szkoly, organu
prowadzacego Szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna
Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty obejmujacego wszystkie tresci
1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego przez
nauczycieli oraz tresci z zakresu profilaktyki dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb danego S$rodowiska, obejmujace takze tresci 1 dzialania o charakterze
profilaktycznym skierowane do nauczycieli 1 rodzicow.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczna w sprawie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
program ten ustala Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia
programu przez Rade¢ Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Ustala sig, ze projekty dokumentow opracowane przez organy kierowania Szkota, ktorych
opiniowanie jest ustawowg kompetencja Rady Rodzicéw, powinny by¢ przekazane
Przewodniczagcemu Rady w formie pisemnej z wyprzedzeniem co najmniej 3 dni przed ich
rozpatrzeniem. Rada dla uzyskania pomocy w opiniowaniu projektow moze zaprosi¢
ekspertow spoza swego sktadu.

Uprawnienia Rady Rodzicow:

1) moze wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) moze wystgpowaé do Dyrektora Szkoty, innych organéw Szkoty, organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami 1 opiniami we wszystkich
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sprawach szkolnych;
3) moze delegowa¢ swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajacej
kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty;
4) moze delegowaé swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego, powotanego przez
organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.
Rada Rodzicow przeprowadza wybory rodzicow, sposrod swego grona, do komisji
konkursowej na Dyrektora Szkoty.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewng¢trzng strukture i tryb pracy Rady;
2) szczeg6lowy tryb wyborow do Rad Oddziatowych i Rady Rodzicow;
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.
Tryb wyboru Cztonkoéw Rady:
1) wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicoéw w kazdym roku szkolnym,;
2) dat¢ wyboru do Rady Rodzicow, Dyrektor podaje do wiadomosci rodzicéw, nauczycieli
1 uczniéw nie pozniej niz na 10 dni przed terminem wybordow.
Wybory do Rady Rodzicow przeprowadza si¢ wedlug nastepujacych zasad:
1) wybory sa powszechne, rowne, tajne i wigkszosciowe;
2) w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic lub opiekun ucznia
Szkoty;
3) do Rady Rodzicow wybiera si¢ po jednym przedstawicielu Rad Oddziatowych;
4) komisj¢ wyborcza powotuja rodzice na zebraniu wyborczym rodzicow;
5) wychowawca klasy zapewnia odpowiednie warunki pracy komisji wyborczej
1 organizacj¢ wyborow;
6) karty do glosowania na zebranie wyborcze rodzicow przygotowuje wychowawca klasy;
7) niezwlocznie po podliczeniu gloséw, komisja wyborcza ogtasza wyniki wyborow;
8) czlonkami Rady Rodzicow zostaja kandydaci, ktorzy otrzymali najwicksza liczbe
glosow;
9) organem odwolawczym na dziatalno$¢ komisji wyborczych jest Dyrektor Szkoty;
11) skargi 1 uwagi na dziatalno$¢ komisji wyborczych, wyborcy moga sktada¢ do 3 dni po
dacie wyborow.
W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej Szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okresla regulamin.
Ww. fundusze moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku bankowym Rady Rodzicow.
Do zalozenia 1 likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym
rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez Rade
Rodzicow.

Samorzad Uczniowski

§ 45

W Szkole Podstawowej w Brzesku dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.
Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty. Organy Samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

Zasady wybierania i dzialania organo6w Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogot
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ucznidow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznioéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtlasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg Opiekuna Samorzadu;

7) opiniowania organizacji Szkoty, a szczeg6lnosci dni wolnych od zajec.

Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi Szkoty.
Podmiot, do ktérego Samorzad skierowal zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowaé si¢
do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpdzniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja
odpowiedzi niezwtoczne;j.

Samorzad ma prawo opiniowaé, na wniosek Dyrektora Szkoly — prac¢ nauczycieli Szkoty,
dla ktorych Dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowe;.

Uczniowie maja prawo odwota¢ organy Samorzadu na wniosek podpisany przez 20%
uczniow Szkoty.

W razie zaistnienia sytuacji opisanej w p. 9. stosuje si¢ nastgpujaca procedure:

1) wniosek poparty przez stosowng liczbe uczniéw — wraz z propozycjami kandydatow
do objecia stanowisk w organach Samorzadu — wnioskodawcy przedkiadajg
Dyrektorowi Szkoty;

2) Dyrektor Szkoty moze podja¢ si¢ mediacji w celu zazegnania sporu wyniktego wsrod
uczniéw; moze to zadanie zleci¢ Opiekunom Samorzadu;

3) jesli sporu nie udato si¢ zazegnac, ogtasza si¢ wybory nowych organéw Samorzadu;

4) wybory winny si¢ odby¢ w ciggu dwoch tygodni od ich ogloszenia;

5) regulacje dotyczace zwyczajnego wyboru organow Samorzadu obowiazujace w Szkole
stosuje si¢ zgodnie z Regulaminem SU.

Sposréd organdow SU powotuje jednego przedstawiciela (przewodniczacego SU) do Kapituty
do spraw wychowawczych.

Samorzad Uczniowski aktywnie uczestniczy w realizacji dziatah w zakresie wolontariatu;
organizuje rézne akcje spoteczne w zaleznosci od pojawiajacych sie¢ potrzeb w srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym.

Wszystkie dziatania z zakresu wolontariatu Przewodniczacy Samorzadu uzgadnia
z Opiekunem Samorzadu, a Opiekun zgtasza je Dyrektorowi.

Wolontariat jest organizowany po uzyskaniu akceptacji Dyrektora, wspierajagcego akcje
charytatywne, podje¢te z inicjatywy Samorzadu Uczniowskiego.

Samorzad wytania ze swojego sktadu Szkolng Rad¢ Wolontariatu, ktérej zadaniem jest
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koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposrod pomystow zgloszonych przez
zespoly ucznidw poszczegolnych oddziatéw klasowych. Szczegdlowe zasady dziatania
wolontariatu w Szkole okresla odrebny Regulamin Wolontariatu w Szkole Podstawowej im.
Jana Pawta II w Brzesku.

Zasady wspolpracy Organow Szkoly
§ 46

Wszystkie Organa Szkoty wspolpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.

Kazdy Organ Szkoty planuje swoja dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentow przekazywane sg
Dyrektorowi Szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu Organowi
Szkoty.

Kazdy Organ po analizie plandw dziatania pozostatych organdéw, moze wlaczy¢ si¢ do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie
naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

Organa Szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladéw i informacji.

Uchwaty Organdéw Szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych
oprécz uchwat personalnych podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci w formie pisemnych tekstow
uchwat umieszczanych na tablicy ogloszen.

Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty poprzez swoja
reprezentacje, tj. Rade Rodzicow 1 S.U. w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie
ustnej na jej posiedzeniu.

Whioski 1 opinie rozpatrywane s3 zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg 1 wnioskow.
Rodzice 1 nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki 1 ksztatcenia
dzieci wedtug zasad ujetych w Statucie Szkoty.

Wspolpraca z rodzicami

§ 47

Szkota traktuje rodzicow jako pelnoprawnych partnerow w procesie edukacyjnym,
wychowawczym 1 profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.
Aktywizowanie rodzicéw i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan Szkoty realizowane jest
poprzez:

1) organizowanie warsztatow rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie;

2) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudno$ci zwigzanych
z wychowaniem dziecka; e-maile z adresu Szkoty, telefonicznie z telefonu szkolnego —
stuzbowego;

3) doskonalenie form komunikacji pomiedzy Szkota a rodzinami uczniow poprzez
organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami, przekazywanie
informacji przez korespondencj¢, e-maile, telefonicznie, stron¢ internetowa Szkoty,
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Facebooka i inne materialy informacyjne;

dostarczanie rodzicom wiedzy, umiej¢tnosci 1 pomystoéw na pomoc dzieciom w nauce
przez zadawanie interaktywnych zadan domowych, edukacj¢ na temat procesow
poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku w nauce;

pozyskiwanie 1 rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan Szkoty przez
inspirowanie rodzicéw do dzialania, wspieranie inicjatyw rodzicielskich, wskazywanie
obszardéw dziatania, upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicoéw;

wlaczanie rodzicow w zarzadzanie Szkola, poprzez angazowanie do prac Rady
Rodzicow, ktora bierze udziat w podejmowaniu waznych dla Szkoty decyz;ji;
koordynowanie dzialan szkolnych, rodzicielskich i spolecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania probleméw dzieci przez ustalanie form pomocy, pozyskiwanie §rodkoéw
finansowych, zapewnianie ciaglosci opieki nad dzieckiem, angazowanie uczniow
z zycie lokalnej spotecznosci.

Prawa i obowiazki rodzicow

§ 48

1. Rodzice i nauczyciele wspdldziataja ze Szkola w sprawach wychowania, ksztalcenia,
profilaktyki i opieki dzieci.
2. Prawarodzicow:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

znajomosci Statutu Szkoty, a w szczeg6lnosci do znajomosci celéw i1 zadan Szkoty,
Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty;

zglaszania do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego swoich propozycji; wnioski
1 propozycje przekazujg za posrednictwem wychowawcy do Przewodniczacego Rady
Pedagogiczne;,

wspotudziatu w pracy Szkoly w sferze dydaktycznej, opiekunczej i wychowaweczej;
wskazywania osoby do odbioru dziecka ze Szkoty, kontaktu w sprawie dziecka
w przypadku, gdy rodzic jest niedostepny;

znajomosci organizacji pracy Szkoly w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje
Dyrektor Szkoty po zebraniu Rady Pedagogiczne;;

znajomos$ci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzaminOw. Przepisy te s3 omowione na pierwszym zebraniu
rodzicow 1 w przypadkach wymagajacych ich znajomosci;

uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka poprzez dostgp do dziennika
elektronicznego w czasie zebran rodzicow, indywidualnego spotkania z nauczycielem -
po uprzednim okresleniu terminu i miejsca spotkania, telefonicznie lub pisemnie;
oczekiwania od Szkoty zapewnienia nauki oraz bezpieczenstwa dzieci podczas pobytu
w Szkole i w ramach zaj¢¢ pozaszkolnych — poza jej terenem, a takze pomocy
w dziataniach wychowawczych;

uzyskiwania porad 1 informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dziecka
- porad udziela wychowawca, Pedagog Szkolny i na ich wniosek Poradnia
Psychologiczno- Pedagogiczna;

wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy Szkoty: Dyrektorowi Szkoty,
organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow;
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11) do skorzystania z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia dziecka od nastepstw

nieszczesliwych wypadkow.
3. Obowiazki rodzicow:

1) dopehienia formalno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) interesowania si¢ postepami dziecka w nauce, jego frekwencjg- usprawiedliwiania
absencji dzieci zgodnie z przyjetym Regulaminem usprawiedliwiania nieobecnosci;

4) zaopatrzenia dziecka w podreczniki szkolne (poza dotacjg celowg) i niezbedne pomoce;

5) interesowania si¢ pracg domowg oraz zapewnienia dziecku warunkow, umozliwiajacych
przygotowanie si¢ do zaj¢c szkolnych;

6) przegladanie zeszytow swoich dzieci, zachg¢canie do starannego ich prowadzenia;

7) dbania o wilasciwy strdéj (w tym strdj galowy- biata koszula, czarne/granatowe
spodnie/spddnica dla dziewczat) 1 higiene osobistg swojego dziecka;

8) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w Szkole;

9) interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspoOtpracowania z pielggniarka szkolng;

10) informowania o stanie zdrowia dziecka w przypadku chorob przewlektych,
zagrazajacych zyciu lub zagrazajacych bezpieczenstwu dziecka;

11) wspotpracy z nauczycielami w przezwyci¢zaniu trudnos$ci w nauce dziecka, trudnosci
wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;

12) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran;

13) informowania o sytuacji rodzinnej dziecka dotyczacej osoby sprawujacej opieke nad
dzieckiem, ograniczenia lub odebrania praw rodzicielskich w przypadku, kiedy rodzina
jest niepelna, aby Szkola mogta przekazywaé informacje o dziecku upowaznionej
osobie;

14) zapoznania si¢ z przepisami dotyczacymi oceniania (Sczegétowe Warunki i Sposoby
Oceniania), klasyfikowania 1 promowania oraz przeprowadzania egzaminow.
Obowigzek spoczywa na rodzicu, jesli nie uczestniczyt w zebraniu, na ktérym w/w byty
przedstawiane. Przepisy te s3 omoOwione na pierwszym zebraniu rodzicow
1 w przypadkach wymagajacych ich znajomosci;

15) przestrzegania zasad przebywania na terenie Szkoty zgodnie z Regulaminem, z ktérym
zapoznani s3 ha pierwszym zebraniu z wychowawca;

16) o$wiadczenia woli/ jej braku w formie pisemnej o upowszechnianiu wizerunku dziecka
w celu promowania Szkoty (wystarczy jeden rodzic);

17) wysytania do Szkotly jedynie zdrowego dziecka nie wykazujgcego zadnych objawow
ztego samopoczucia.

4. W trakcie nauki na odlegtos¢ rodzice zapewniajg w szczegdlnosci uczniom:

1) odpowiednig przestrzen w domu, umozliwiajgc efektywng nauke w spokoju oraz
skupieniu;

2) dostosowane do wzrostu wysokosci biurka oraz krzesta umozliwiajac uczniowi
wygodna pozycj¢ pracy;

3) wlasciwy komfort podczas nauki w domu, np. poprzez systematyczne wietrzenie
pomieszczenia, ograniczenie dostgpu do ogladania telewizji lub uzywania telefonu
komorkowego.
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Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami Szkoly

§ 49

Spory i konflikty wynikajace pomiedzy Organami Szkoly (Radg Pedagogiczng, Samorzadem
Uczniowskim a Radg Rodzicéw) rozstrzyga Dyrektor Szkoty.
Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktdrego§ z organdw — strony sporu,
zapoznajac si¢ wezesniej ze stanowiskiem kazdej ze stron i zachowujac bezstronno$¢ w ocenie
tych stanowisk.
O swoim rozstrzygni¢ciu wraz z uzasadnieniem informuje na pismie zainteresowanych
w ciaggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.
W sprawach spornych dotyczacych uczniéw ustala si¢, co nastgpuje:
1) wuczen zglasza swoje zastrzezenia do Przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego
za posrednictwem Przewodniczacego Samorzadu Klasowego;
2) Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego w uzgodnieniu z Opiekunem Samorzadu
przedstawia sprawe¢ wychowawcy klasy.
Konflikt pomig¢dzy uczniami rozwigzuja:
1) Wychowawca klasy - w przypadku konfliktu pomigedzy nauczycielami uczgcymi
w danej klasie a uczniami tej klasy;
2) Pedagog Szkolny - jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub konflikt
z uczniami dotyczy wychowawcy klasy;
3) Dyrektor.
Dyrektor przyjmuje wnioski 1ibada skargi dotyczace nauczycieli ipracownikéw
niepedagogicznych.
Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego. Dba
o przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoly, w swej dziatalno$ci kieruje sig¢
zasadg partnerstwa i obiektywizmu.
Dyrektor wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom Szkoly, jezeli dzialalno$¢ tych
organOw narusza interesy Szkoty 1 nie stuzy rozwojowi ucznidéw.
Po wyczerpaniu wszystkich mozliwo$ci rozwigzania sporu wewnatrz szkoty, kazdy z organow
moze zwrdci¢ si¢ z wnioskiem o rozpatrzenia sprawy do organu prowadzacego lub, jesli
sprawa tego wymaga- sprawujacego nadzor pedagogiczny.

DZIAL V
Organizacja nauczania i wychowania

§ 50

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej sa:
1) obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
2) zaje¢cia nadobowigzkowe (Dz. III par.18. ust. 2 i 3.), w tym: zajecia rozwijajace
zainteresowania 1 uzdolnienia uczniow;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
dydaktyczno —wyréwnawcze, zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajacych
szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
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4) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

5) zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust.
3, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia
stycznia 1993 r.o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach
dopuszczalno$ci przerywania cigzy(Dz. U. Nr 17, poz. 78, z pdzn. zm.4)), organizowane
w trybie okreslonym w tych przepisach;

6) zajecia edukacyjne, ktore organizuje Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzacego
Szkole 1 po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

7) dodatkowe zajecia edukacyjne;

8) zajecia prowadzone zdalnie podczas wystgpowania epidemii/pandemii.

2. Zajecia w Szkole prowadzone sa:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza sig
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut (zajgecia w ramach
innowacji pedagogicznej), zachowujac ogélny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec;

2) w grupach tworzonych z poszczegodlnych oddziatow, z zachowaniem zasad podziatu na
grupy, opisanych w niniejszym Statucie;

3) w strukturach mig¢dzyklasowych, tworzonych z ucznidow z tego samego etapu
edukacyjnego lub réznych pozioméw edukacyjnych: zajecia specjalistyczne, zajegcia
z w-f, plastyki, muzyki;

4) w toku nauczania indywidualnego w formie realizacji indywidualnego toku nauczania
lub programu nauczania;

5) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza Szkota;

6) w systemie wyjazdowym o strukturze migdzyoddziatowej i migdzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczki turystyczne i1 krajoznawcze, zielone szkoty, obozy szkoleniowo-
wypoczynkowe w okresie ferii letnich;

7) w formie zdalnej na wypadek epidemii/pandemii.

3. Dyrektor Szkoly na wniosek Rady Rodzicow 1 Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces

dydaktyczny o inne formy zajg¢:

1) zaje¢ sportowych;

2) zajec rekreacyjno-zdrowotnych;

3) zajec tanecznych;

4) aktywnych form turystyki.

4. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I- III s prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej
niz 25 ucznidw.

5. Liczba uczniéw w oddziale klas I-III szkoty podstawowej wynosi nie wigcej niz 25.

6. Jezeli do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, w okresie od rozpocze¢cia do
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu uczen
zamieszkaly w obwodzie tej Szkoty, Dyrektor moze:

1) zwigkszy¢ liczbe ucznidow w danym oddziale powyzej liczby 25, nie wigcej jednak niz
0 2, albo;

1) podzieli¢ dany oddziat za zgoda organu prowadzacego oraz po poinformowaniu
Rady Oddziatowe;j, o ktérej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 Ustawy Prawo Oswiatowe.

7. Oddzial, w ktorym liczbe uczniéw zwiekszono zgodnie z ust. 6 pkt 1, moze funkcjonowac ze

zwigkszong liczbg uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

62



1.

Statut Podstawowej im. Jana Pawta II w Brzesku

Organizacja nauki religii/etyki

§ 51

Religia jako przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniéw, ktoérych rodzice
wyrazaja takie zyczenie (wystarczy podpis jednego rodzica).

Zyczenie, o ktorym mowa w p. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak byc¢
zmienione.

Nauka religii/etyki w szkotach odbywa si¢ w wymiarze jednej godziny lekcyjnej tygodniowo.
Udzial ucznia w zajgciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢ w dwoch
rodzajach zajec.

Uzyskane oceny potroczne/roczne nie sg wliczane do $redniej ocen.

Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami §wietlicowymi lub zajgciami
opiekunczo-wychowawczymi.

Nauczyciel religii chodzi w sktad Rady Pedagogiczne;.

Jesli uczen nie uczestniczyl ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na §wiadectwie szkolnym

W miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawic kreske (,,religia/etyka
-), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

Edukacja zdrowotna

§ 52

Dla wszystkich uczniow od IV do VIII klasy od 1 wrze$nia 2025roku.

Zajecia odbywaja si¢ w wymiarze 1 godziny tygodniowo przez caly rok szkolny, przy czym
zajecia beda realizowane w klasie 8 nie dluzej niz do konca stycznia danego roku szkolnego.
Przedmiot w roku szkolnym 2025/2026 jest nieobowigzkowy, rodzice moga zgtosi¢
dyrektorowi szkoly w formie pisemnej rezygnacj¢ z udzialu w zajeciach do 25 wrzesnia 2025.
Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na udzial w zajgciach wychowania do zycia
w rodzinie majg zapewniong opieke w §wietlicy szkolne;.

Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie maja wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej, ani ukonczenia Szkoty.

Zasady zwalniania i oceniania ucznia na zaje¢ciach wychowania fizycznego

§53

W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzica ucznia,
zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania
fizycznego na czas okre§lony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w zajgciach
wychowania fizycznego.
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W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, Dyrektor Szkoty zwalania ucznia z realizacji
zaje¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywaé na zajeciach pod opieka
nauczyciela, chyba, ze rodzice ucznia ztozg o§wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na
czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji
w planie zaj¢¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,, zwolniony” albo ,, zwolniona”.

Uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia z zajec
wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania
edukacyjne do mozliwosci ucznia.

§ 54

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow ucznia, w drodze decyzji administracyjnej moze zezwolic,
po spelieniu wymaganych warunkéw na spelnianie obowigzku szkolnego poza Szkota.

§ 55

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu zabezpieczajac dostep uczniom do tresci, ktére moga

stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez zabezpieczenie hastem szkolnej sieci

WiFi, a takze instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego i ciagla jego aktualizacje.

§ 56

W Szkole obowiazuje 5 — dniowy tydzien nauki.

1.

§ 57

Przerwy lekcyjne trwaja 5, 10, 15 minut z wylaczeniem zaje¢ w ramach innowacji
pedagogicznej.
Dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego:
1) ustala dlugos¢ przerw miedzylekcyjnych;
2) organizuje przerwy w sposob umozliwiajacy uczniom spozycie positkow na terenie
Szkoty.

Dokumentowanie przebiegu nauczania i wychowania

§ 58

Szkota prowadzi dokumentacje¢ nauczania i1 dzialalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.
W Szkole wprowadza si¢ dodatkowa dokumentacje:
1) dziennik lekcyjny prowadzony w formie elektronicznej;
2) dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych:
1) dydaktyczno — wyrdwnawczych,
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2) korekcyjno — kompensacyjnych,

3) rewalidacyjnych,

4) logopedycznych,

5) zajec rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne,

6) zajeC rozwijajacych uzdolnienia,

7) dziennik $wietlicy szkolnej,

8) dziennik pedagoga.
Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych prowadzi kazdy nauczyciel zatrudniony
w Szkole.
Dzienniki zaje¢ obowiazkowych, specjalistycznych oraz pozalekcyjnych sa wlasnoscia
Szkoty. Nauczyciele nie moga ich wynosi¢ poza teren Szkoly (w przypadku papierowych
dziennikow).

Szkolny system wychowania

§ 59

Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza
szczegotowy plan pracy wychowawczo-profilaktycznej na dany rok szkolny
z uwzglednieniem aktualnych potrzeb 1 Szkolnego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, obejmujacego rozwdj ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym,
spotecznym i zdrowotnym 1 bezpiecznym.

Dziatania wychowawcze Szkoly maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez Dyrektora oraz pozostalych
pracownikow Szkoty.

W oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny, wychowawcy klas opracowuja
klasowe programy na dany rok szkolny. Program Wychowawczo-Profilaktyczny w klasie
powinien uwzglednia¢ nastepujace zagadnienia:

1) poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci,

2) przygotowanie ucznia do poznania wilasnej osoby;

3) wdrazanie uczniow do pracy nad wiasnym rozwojem;

4) pomoc w tworzeniu systemu wartosci;

5) strategie dziatan, ktorych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w klasie
zwigzane z adaptacja, integracja, przydzialem rol w klasie, wewnatrzklasowym
systemem norm post¢powania;

6) okreslenie praw i obowigzkéw w klasie, Szkole;

7) strona internetowa itp.;

8) budowanie wizerunku klasy 1 wigzi pomiedzy wychowankami;

9) wspolne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe;

10) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna;

11) kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wiaczania do udziatu w podejmowaniu
decyzji rodzicéw 1 ucznidéw;

12) wspdlne narady wychowawcze;

13) tematyka godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan klasy;

14) aktywny udzial klasy w pracach na rzecz Szkoty i srodowiska;

15) szukanie, pielggnowanie i rozwijanie tzw. ,,mocnych stron klasy";
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strategie dziatan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne;
promowanie wartosci kulturalnych, obyczajowych, $rodowiskowych i zwigzanych
z ochrong zdrowia.

System doradztwa zawodowego

§ 60

1. Cele orientacji zawodowej w oddziale przedszkolnym oraz w klasach I — VI

1)

2)

3)

4)

2. Cele
1)

2)

3)

4)

Poznawanie wlasnych zasobow, min.: zainteresowan, zdolnosci 1 uzdolnien, mocnych
1 slabych stron, jako potencjalnych obszaréw do rozwoju, ograniczen, kompetencji
(wiedzy, umiejetnosci 1 postaw), wartosci, predyspozycji zawodowych, stanu zdrowia;
Swiat zawodéw i rynek pracy, min.: poznawanie zawoddw, wyszukiwanie oraz
przetwarzanie informacji o zawodach i rynku pracy, umiejetnos$¢ poruszania si¢ po nim,
poszukiwanie i utrzymanie pracy;

Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zZycie, min.: znajomos¢ systemu edukacji
i innych form uczenia si¢, wyszukiwanie oraz przetwarzanie informacji o formach
i placowkach ksztalcenia, uczenie si¢ przez cate zycie;

Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno - zawodowych,
m.in.: planowanie $ciezki edukacyjnej i zawodowej z przygotowaniem do zdobywania
doswiadczenia zawodowego oraz refleksji nad nim, podejmowanie i zmiany decyzji
dotyczacych edukacji i pracy, korzystanie z calozyciowego poradnictwa kariery.
doradztwa zawodowego w klasach VII — VIII

Poznawanie wlasnych zasobéw, min.: zainteresowan, zdolnos$ci i uzdolnien, mocnych
1 stabych stron jako potencjalnych obszarow do rozwoju, ograniczen, kompetencji
(wiedzy, umiejetnosci 1 postaw), wartosci, predyspozycji zawodowych, stanu zdrowia;
Swiat zawodéw i rynek pracy, min.: poznawanie zawoddw, wyszukiwanie oraz
przetwarzanie informacji o zawodach 1 rynku pracy, umiejetno$¢ poruszania si¢ po nim,
poszukiwanie 1 utrzymanie pracy;

Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie, m.in.: znajomos¢ systemu edukacji
1 innych form uczenia si¢, wyszukiwanie oraz przetwarzanie informacji o formach
1 placowkach ksztatcenia, uczenie si¢ przez cate zycie;

Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno - zawodowych,
m.in.: planowanie $ciezki edukacyjnej i zawodowej z przygotowaniem do zdobywania
doswiadczenia zawodowego oraz refleksji nad nim, podejmowanie 1 zmiany decyz;ji
dotyczacych edukacji 1 pracy, korzystanie z calozyciowego poradnictwa kariery.

3. Gléwne zadania szkoly w zakresie doradztwa zawodowego:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

wspieranie uczniow w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowe;;

wspieranie rodzicoOw 1 nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mlodziezy;
rozpoznawanie zapotrzebowania ucznidow na informacje dotyczace edukacji i kariery;
gromadzenie, aktualizowanie 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych wspierajacych uczniow w swiadomym
wyborze Szkoty;

wspoOltpraca z instytucjami wspierajacymi realizacje Wewnetrznego Systemu Doradztwa

66



8)

Statut Podstawowej im. Jana Pawta II w Brzesku

Zawodowego;

wspotpraca z rodzicami w zakresie podnoszenia umiej¢tnosci komunikowania si¢ ze
swoimi dzie¢mi, doskonalenia umiejetnosci wychowawczych, przedstawiania aktualne;j
oferty edukacyjnej szkot ponadpodstawowych, indywidualnych spotkan z rodzicami,
ktorzy zgltaszajg potrzebg rozmowy doradcze;.

4. Sposoby/formy realizacji dzialan doradczych:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

zajecia grupowe w klasach VII -VIII ze szkolnym doradcg w wymiarze 10 godzin
w jednym roku szkolnym,;

pogadanki, warsztaty, projekcja filmoéw edukacyjnych, prezentacje realizowane na
godzinach wychowawczych;

spotkania z przedstawicielami wybranych zawodow;

wycieczki zawodoznawcze do zaktadow pracy i instytucji ksztatcacych;

konkursy;

udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztalcenia i planowania
dalszej kariery zawodowej;

udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli;
gieldy szkot ponadpodstawowych;

obserwacja zaje¢ praktycznych w szkotach zawodowych;

10) wywiady i spotkania z absolwentami.
5. Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje i1 pomoc
w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;
gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;
wskazywanie osobom zainteresowanym (mlodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrodet
dodatkowej, rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogoélnokrajowym,
europejskim 1 $wiatowym $wiata pracy;
udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom;
prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych ucznidw do
Swiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowe;;
kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistéw: doradcow zawodowych
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.;
koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej Szkoty;
wspieranie rodzicéw i1 nauczycieli w dzialaniach doradczych poprzez organizowanie
spotkan szkoleniowo-informacyjnych, udostgpnianie im informacji i materialow do
pracy z uczniami itp.;
wspolpraca z Radg Pedagogiczng w zakresie:

1) tworzenia i zapewnienia cigglosci dziatan wewnatrzszkolnego system doradztwa,

zgodnie ze Statutem Szkoty,
2) realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi zawodowe;,
zawartych w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty
3) systematycznego podnoszenia wiasnych kwalifikacji;

10) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne srodki przekazu informacji (Internet, CD,

wideo itp.) oraz udostgpnianie ich osobom zainteresowanym;

11) wspotpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa:
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kuratoria o$wiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, Poradnia
Psychologiczno — Pedagogiczna, powiatowe urzedy pracy, itp.;

12) stworzenie Szkolnego Punktu Informacji Zawodowej w bibliotece szkolnej —
gromadzenie 1 aktualizowanie informacji dotyczacych wyboréw zawodowo-
edukacyjnych (broszury dla uczniéw, rodzicoOw, nauczycieli, scenariusze zajec,
poradniki, foldery informacyjne, prezentacje multimedialne, filmy, pomoce
dydaktyczne);

13) zadania jak w § 23, ust. 4.

S5a. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty i prowadzenia ksztalcenia na
odlegtos¢ Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora 1 kontynuuje realizacje
wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytan ze
strony uczniow pozostaje do ich dyspozycji.

6. Osoby odpowiedzialne i zakres ich odpowiedzialnosci.

1) Dyrektor:

1) odpowiada za organizacje¢ dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

2) wspolpracuje z Doradca Zawodowym w celu realizacji WSDZ;

3) wspiera kontakty pomiedzy uczestnikami procesu orientacji zawodowe] oraz
doradztwa zawodowego w Szkole a instytucjami zewn¢trznymi,

4) zapewnia warunki do realizowania w Szkole zaje¢¢ orientacji zawodowej
1 doradztwa zawodowego;

5) organizuje w Szkole wspomaganie realizacji dzialah z zakresu orientacji
zawodowej 1 doradztwa zawodowego poprzez planowanie i przeprowadzanie
dziatan majacych na celu poprawg jakosci pracy jednostki w tym obszarze.

2) Wychowawcy:

1) okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

2) eksponujg w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci
nauczania z treSciami programowymi orientacji zawodowej 1 doradztwa
zawodowego;

3) wilaczaja do swoich planow wychowawczych zagadnienia z zakresu orientacji
zawodowej 1 doradztwa zawodowego;

4) realizujg tematy zwigzane z orientacja zawodowg 1 doradztwem zawodowym na
godzinach wychowawczych;

5) wskazuja uczniom specjalistow, ktorzy moga udziela¢ wsparcia w planowaniu
kariery zawodowej;

6) wspotpracuja z rodzicami w zakresie planowania $ciezki kariery edukacyjno -
zawodowej ich dzieci;

7) wspoltpracuja z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami
w zakresie realizacji dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

3) Nauczyciele (w tym nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej):

1) okreslaja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

2) eksponuja w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci
nauczania z treSciami programowymi orientacji zawodowej 1 doradztwa
zawodowego;

3) wspotpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizowania zaje¢ orientacji
zawodowej 1 doradztwa zawodowego dla uczniow;
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przygotowuja uczniéw do udzialu w konkursach np. zawodoznawczych;
prowadza kota zainteresowan, zajecia dodatkowe;

organizuja w sali edukacji wczesnoszkolnej kaciki zawodoznawcze;
wspotpracuja z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami
w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

4) Specjalisci:

1)
2)

3)
4)

5)

okreslaja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
wlaczaja treSci z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego
w prowadzone przez siebie zajecia dla uczniow;

wspotpracujg z wychowawcami klas w ramach realizowania dziatan z zakresu
orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego dla ucznioéw;

wlaczaja w proces podejmowania przez ucznidow decyzji edukacyjnych
i zawodowych informacje dotyczace ucznia wynikajace z pracy specjalisty;
wspotpracuja z Doradcg Zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami
w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

5) Nauczyciele-wychowawcy w $wietlicy szkolnej:

1)
2)
3)
4)

5)

wlaczaja w zajecia realizowane w §wietlicy szkolnej tresci z zakresu orientacji
zawodowej;

organizujg w sali kaciki zawodoznawcze;

rozpoznaja i wspieraja w rozwoju zdolnosci i uzdolnienia uczniéw;

wskazuja uczniom specjalistow, ktorzy moga udziela¢é wsparcia w wyborze
kierunku ksztalcenia i zawodu;

udzielajg uczniom informacji o mozliwos$ciach korzystania z ustug Doradcy
Zawodowego.

6) Nauczyciel-bibliotekarz:

1)

2)
3)

wspolpracuje z Doradca Zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami
w zakresie realizacji dziatah zwigzanych z doradztwem zawodowym;
opracowuje, aktualizuje 1 udostgpnia zasoby dotyczace doradztwa zawodowego;
wlacza si¢ w organizowane przez szkole i instytucje zewngtrzne wydarzenia
z zakresu doradztwa zawodowego.

7) Pielegniarka:

1)
2)

3)

wspotpracuje z Doradcga Zawodowym oraz nauczycielami i specjalistami
w zakresie realizacji dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

udziela informacji o kwestiach zdrowotnych waznych w kontek$cie zawodow
wybieranych przez uczniow;

organizuje dla uczniéw spotkania dotyczace dbania o zdrowie i bezpieczenstwo
oraz ksztaltowania wlasciwych nawykow — adekwatnych do zawodow
wybieranych przez uczniow;

8) Zakres odpowiedzialno$ci nauczycieli w klasach I - VI:

1)

2)

3)

utworzenie 1 zapewnienie cigglosci dzialania Wewnatrzszkolnego Systemu
Doradztwa Zawodowego zgodnie z Systemem Doradztwa Zawodowego 1 planu
pracy na kazdy rok szkolny;

realizacja dziatan z zakresu przygotowania ucznia do wyboru drogi edukacyjno-
zawodowej w klasach I - VI;

prowadzenie z uczniami zaj¢¢ psycho-edukacyjnych, rozméw indywidualnych
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celem rozpoznania przez ucznidéw znaczenia zmiany w zyciu, sposobow radzenia
sobie ze stresem, roli motywacji oraz umiejetnosci wspolpracy;

zaprezentowanie rodzicom zatozefn pracy informacyjno — doradczej na rzecz
uczniow.

9) Zakres odpowiedzialno$ci nauczycieli w klasach VII -VIII:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

zapoznanie uczniow z réznymi rodzajami ludzkiej dziatalnosci zawodowej;
prowadzenie z uczniami zaj¢¢ psycho-edukacyjnych dotyczacych samopoznania,
samoakceptacji, rozpoznawania swoich mocnych i stabych stron;

prowadzenie indywidualnej pracy z uczniami, ktorzy moga mie¢ problemy
z wyborem szkoly 1 zawodu;

podejmowanie wstepnych decyzji przez uczniow;

prowadzenie zaje¢ psycho-edukacyjnych dotyczacych podejmowania decyzji
edukacyjnych i zawodowych;

prowadzenie pracy dotyczacej przekazu informacji o zawodach i szkolnictwie
ponadpodstawowym.

7. Przewidywane rezultaty:
1) w odniesieniu do nauczycieli:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

potrafig wprowadzi¢ tre$ci doradztwa zawodowego do swoich planow pracy;
rozumieja potrzebe realizacji zadan z doradztwa zawodowego w ramach
realizowania wlasnych planéw pracy;

potrafig wspotpracowaé w srodowisku lokalnym na rzecz rozwoju zawodowego
uczniow;

poznaja metody, techniki i formy prowadzenia zaje¢¢ z doradztwa zawodowego;
znajg zakres tresci z doradztwa zawodowego realizowanych w Szkole;

potrafiag realizowac tresci zawodoznawcze na swoich lekcjach, na zebraniach
z rodzicami oraz podczas spotkan indywidualnych z rodzicami.

2) w odniesieniu do uczniow:

1)
2)

3)
4)

5)

znaja czynniki niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu;
potrafiag dokona¢ samooceny w aspekcie czynnikow decydujacych o trafnosci
wyboru zawodu 1 dalszej drogi edukacyjne;;

potrafiag wskaza¢ swoje predyspozycje, stabe i mocne strony;

znaja $wiat pracy, potrafia dokona¢ podzialu zawodow na grupy
1 przyporzadkowac¢ siebie do odpowiedniej grupy, a takze wiedza, gdzie szukac
informacji na ten temat;

potrafig samodzielnie planowac $ciezke wiasnej kariery zawodowej 1 podjac
prawidtowe decyzje edukacyjne 1 zawodowe.

3) w odniesieniu do rodzicow:

1)

2)

3)

4)

znaja czynniki niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu przez
swoje dziecko;

rozumiejg potrzebe uwzglednienia czynnikow: zainteresowan, uzdolnien, cech
charakteru, temperamentu, stanu zdrowia, mozliwosci psychofizycznych i rynku
pracy przy planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowej swojego dziecka;
wiedzg, gdzie szuka¢ informacji 1 wsparcia w procesie wyboru drogi zawodowe;j
dziecka;

znaja $wiat pracy 1 oferte szkolnictwa ponadpodstawowego;
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5) potrafig wskaza¢ predyspozycje, mocne i stabe strony dziecka, potrafig pomoc
swoim dzieciom w podejmowaniu decyzji.

Udziat klas VIII w grupowych zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego w formie zajeé
lekcyjnych jest obowigzkowe i nie wymaga zgody rodzicow.
Zajgcia w ust. 4. nie s3 wpisywane na $wiadectwa szkolne.
Zajecia w ust. 4. s dokumentowane w dzienniku lekcyjnym.
Wymiar zaje¢ z doradztwa zawodowego okresla organ prowadzacy, jednak nie moze by¢
mniej niz 10 1 wigcej niz 22 godziny w ciggu roku szkolnego.

Oddzial Przedszkolny
§ 61

Szkota prowadzi Oddzial Przedszkolny.

Nauczyciele pracujacy w Oddziale Przedszkolnym zatrudniani sa wedlug zasad
obowigzujacych w placéwkach nieferyjnych.

Oddziat Przedszkolny w szczegdlnosci:

1) realizuje podstawe programowg wychowania przedszkolnego;

2) przygotowuje dzieci do podjgcia nauki w Szkole.

Oddzial Przedszkolny funkcjonuje caty rok szkolny, z wyjatkiem przerwy wakacyjne;.
Godzina zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych trwa 60 minut.

Oddziat Przedszkolny pracuje w godzinach od 8.00 do 13.00, zatwierdzonych przez organ
prowadzacy.

1) Oddziat Przedszkolny czynny jest pig¢ dni w tygodniu od poniedziatku do piatku
bezptlatnie, przez pig¢ godzin dziennie.

2) Dopuszcza si¢ mozliwos¢ dhuzszego, odptatnego pobytu dziecka w placowce.
Wysokos$¢ optaty ustala organ prowadzacy.

3) Dzienny czas pracy Oddzialu Przedszkolnego uwzgledniajg przepisy w sprawie
realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego. Termin przerwy
wakacyjnej dla Oddzialu Przedszkolnego ustala organ prowadzacy na wniosek
Dyrektora.

Praca wychowawczo-dydaktyczna 1 opiekuncza prowadzona jest wg przyjetego
przedszkolnego programu nauczania umozliwiajgcego realizacje¢ podstawy programowe]
wychowania przedszkolnego.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlno$ci zaje¢ nauki jezyka
nowozytnego, nauki religii powinien by¢ dostosowany do mozliwo$ci rozwojowych dzieci

1 wynosi¢ 30 minut.

Sposob prowadzenia przez nauczyciela oddzialu przedszkolnego dokumentacji reguluja
odrebne przepisy.
Liczba dzieci w Oddziale nie powinna przekracza¢ 25. Dyrektor powierza kazdy Oddziat
opiece jednemu lub dwom nauczycielom, zaleznie od zgody organu prowadzacego.
Oddziat Przedszkolny organizuje w ciggu roku szkolnego spotkania z rodzicami zgodnie
z ustalonym na poczatku roku szkolnego harmonogramem.
Oddziat Przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczeg6lnosci poprzez:

1) sprawowanie przez nauczycieli, ktorym powierzono dzieci, opieki nad nimi;
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2) przyjecia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania dziecka
przez rodzicow pod opieke nauczycieli,
3) zapewnienie dzieciom pelnego poczucia bezpieczenstwa — zaréwno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym.
Opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w trakcie organizowanych
wycieczek, sprawuja nauczyciele, ktorych opiece powierzono oddzialy uczestniczace
w zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora oraz — w razie potrzeby — za zgoda
Dyrektora inne osoby doroste, w szczegolnosci rodzice.
Obowigzki opiekundéw podczas organizowanych wycieczek okreslaja odrgbne przepisy.
Dzieciom uczeszczajagcym do Oddzialu Przedszkolnego nie sa podawane zadne leki.
W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani s do powiadomienia o tym
nauczyciela lub Dyrektora Placéwki.
Rodzice zobowigzani sa do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, a w przypadku
otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w Oddziale Przedszkolnym
do jego niezwtocznego odebrania.
Do Oddziatu Przedszkolnego moga uczgszczaé dzieci w wieku od 3 do 6 lat.
Do Oddziatu Przedszkolnego moga réwniez uczeszczaé dzieci starsze, ktorym na podstawie
odrebnych przepisow odroczono spetnianie obowigzku szkolnego.
Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenie o zagrozeniu
niedostosowaniem spotecznym lub orzeczenie o niedostosowaniu spolecznym ma prawo do
korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno — pedagogicznej organizowanej
w Szkole w formach i na zasadach okreslonych w Dz. III, Statutu Szkoty § 31.
Rekrutacje dzieci do Oddziatu Przedszkolnego przeprowadza si¢ w oparciu o zasade
powszechnej dostgpnosci.
Szczegotowe zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji do punktu przedszkolnego,
oddziatu przedszkolnego oraz klas pierwszych.
Zasady, kryteria 1 terminy rekrutacji ustalane sg co roku przez organ prowadzacy 1 dostepne
sg na stronie internetowej BIP organu prowadzacego oraz na stronie internetowej Szkoty.
Niepodpisanie przez rodzicow (osoby lub podmioty sprawujace piecze zastepcza)
W wyznaczonym terminie os$wiadczenia potwierdzajacego wole kontynuacji rocznego
przygotowania przedszkolnego jest roOwnoznaczne z rezygnacja
z miejsca w Oddziale Przedszkolnym.
Nieusprawiedliwiona, co najmniej 50% nieobecno$¢ dziecka w miesigcu podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w Oddziale Przedszkolnym jest réwnoznaczna
z niespelnianiem obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.
1) Niespelianie obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego podlega
egzekucji w trybie przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.
2) Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Oddziatu Przedszkolnego dokonywane jest
przez Rodzicow lub upowazniong przez nich osobe petnoletnia.
3) Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemne;j.
4) Rodzice obowigzani sg przekaza¢ dziecko pod opieke nauczycielce, wyklucza si¢
pozostawienie samych dzieci przed budynkiem.
5) Dzieci przyprowadzane do Oddziatu Przedszkolnego przed godzing 8.00 pozostajg pod
opieka nauczyciela.
Dzieci odbierane po godzinie 13.00 pozostaja pod opieka nauczyciela. Dzieci muszg by¢
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odebrane do godziny 13.30.
. Fakt odbioru dziecka nalezy zglosi¢ nauczycielowi.

. Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobe bedaca w stanie wskazujacym na
spozycie alkoholu lub bedaca pod wpltywem $rodkow odurzajacych.

. W przypadku nieodebrania dziecka o czasie Szkota informuje o tym fakcie policjeg, a za jej
posrednictwem przekazuje dziecko wiasciwej placowce opiekuncze;.

. Rodzic zobowiazuje si¢ do:

1)

2)

powiadomienia o terminie nieobecnosci dziecka najpozniej w drugim dniu nieobecnosci
dziecka;

ztozenia pisemnego usprawiedliwienia dhlugotrwalej, ciaglej nieobecnosci dziecka
obejmujacej co najmniej 25% dni w miesigcu kalendarzowym.

. Rodzice dobrowolnie optacaja na poczatku kazdego roku szkolnego sktadke ubezpieczeniowq
wybrang z ofert przedstawionych Radzie Rodzicow.
. Dziecko w Oddziale Przedszkolnym ma obowigzek:

1)
2)
3)
4)

poszanowania nietykalnosci cielesnej innych dzieci 1 dorostych;

poszanowania godnosci osobistej innych dzieci i dorostych;

wiaczania si¢ do prac porzadkowych po zaje¢ciach lub zabawie;

stosowania si¢ do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela a obowiazujacych calg

grupe.

. Dziecko w Oddziale Przedszkolnym ma w szczegdlnosci prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

wlasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego i opiekunczego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;

petnego bezpieczenstwa podczas pobytu w Oddziale Przedszkolnym i zajeé
organizowanych poza terenem Przedszkola w tym ochrony przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci;
korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

zyczliwego 1 podmiotowego traktowania;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéws;

uzyskania pomocy w przezwyci¢zeniu trudnosci 1 niepowodzen, w tym pomocy
specjalistycznej;

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
1 poszanowania jego godnos$ci osobiste] zgodnie z Konwencjg Praw Dziecka
i Powszechng Deklaracjg Praw Czlowieka ONZ.

Punkt Przedszkolny
§61a

I Postanowienia ogo6lne

Punkt Przedszkolny w Szkole Podstawowej im. Jana Pawla II w Brzesku jest placéwka
publiczna, ktéra:

1)

2)

prowadzi bezptatne nauczanie 1 wychowanie w zakresie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego;
przeprowadza rekrutacj¢ dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
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3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okre§lone w odrebnych przepisach;
4) realizuje programy wychowania, zgodne z podstawa programowa wychowania
przedszkolnego.
Siedziba Punktu Przedszkolnego jest Szkota Podstawowa im. Jana Pawla II w Brzesku.
Zajecia odbywaja sie¢ w lokalu o powierzchni 132,9 m2 w budynku nr 59 w Brzesku.
Organem Prowadzacym jest Gmina Pyrzyce.
Nadzor pedagogiczny nad Punktem Przedszkolnym sprawuje Zachodniopomorski Kurator
Oswiaty.
Punkt Przedszkolny prowadzi wychowanie przedszkolne dla dzieci od 3 do 5 roku zycia.

II Cele i zadania Punktu Przedszkolnego

Punkt Przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o Systemie O$wiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegolnosci podstawie programowej
wychowania przedszkolnego.

Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka. Wsparcie
to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia si¢, co umozliwia
dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu dzialania oraz gromadzenie do§wiadczen na
drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osiaga
dojrzato$¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

Do glownych zadan Punktu Przedszkolnego naleza:

1) Wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
1 poznawczym obszarze jego rozwoju.

2) Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;

3) Zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

4) Wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
1 rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

5) Wzmacnianie poczucia warto$ci, indywidualno$¢, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych 1 uczestnictwa w grupie;

6) Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykoéw i zachowan prowadzacych
do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg 1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

7) Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajagcych si¢ w Punkcie Przedszkolnym oraz sytuacji zadaniowych,
uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan
rozwojowych dzieci.;

8) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos$é
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki;
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9) Tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajacych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do S$rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

10) Tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementéw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
1 podejmowania intencjonalnego dzialania, prezentowania wytworow swojej pracy;

11) Wspdldziatanie z rodzicami, roznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicéw za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

12) Kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktorych zrodtem jest rodzina, grupa
w Punkcie Przedszkolnym, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

13) Systematyczne uzupehnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian 1 zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

14) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w Szkole;

15) Organizowanie zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego —
kaszubskiego;

16) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, chgci poznawania innych kultur.

III Organizacja pracy Punktu Przedszkolnego
(formy i sposoby Swiadczenia pomocy psychologiczno- pedagogicznej)

Sposoéb realizacji zadan Punktu Przedszkolnego odbywa si¢ poprzez odpowiedni dobor tresci,
metod 1 organizacje¢ pracy wychowawczo-dydaktycznej 1 opiekunczej, uwzgledniajacy
potrzeby 1 mozliwos$ci rozwojowe dziecka.

Praca opiekunczo - wychowawcza 1 dydaktyczna w Punkcie Przedszkolnym prowadzona jest
w oparciu o obowigzujacg podstawe programowa wychowania przedszkolnego oraz zgodnie
z przyjetym programem wychowania przedszkolnego.

W  Punkcie Przedszkolnym zapewnia si¢ dzieciom oraz pracownikom bezpieczne
1 higieniczne warunki pracy i nauki.

Dzienny wymiar godzin zajec oraz terminy przerw w pracy.

1) Punkt Przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy.

2) Punkt Przedszkolny czynny jest od poniedziatku do piatku w godzinach 8.00-13.00.

3) Od godziny 7.30 do godziny 8.00 i od godziny 13.00 do godziny 13.30 w Punkcie
Przedszkolnym pod opieka nauczyciela moga przebywac dzieci dojezdzajace. W takim
wypadku pobyt dziecka jest odptatny wedtug stawki ustalonej przez Organ Prowadzacy.

4) Liczba dzieci w Punkcie Przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25. Grupa obejmuje
dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.

75



o

10.

11.

12.

Statut Podstawowej im. Jana Pawta II w Brzesku

Nabor do Punktu Przedszkolnego odbywa si¢ zgodnie z Regulaminem Rekrutacji.

W Punkcie Przedszkolnym jest realizowany Program Wychowawczo —Profilaktyczny.
Szczegotowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji opracowany przez Dyrektora. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ
prowadzacy Punkt Przedszkolny.

1) W arkuszu organizacji Punktu Przedszkolnego zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci: liczbe
grup, liczbe dzieci, czas pracy grupy, liczbe pracownikéw Punktu Przedszkolnego,
w tym pracownikoéw zajmujacych stanowiska kierownicze oraz ogolng liczbe godzin
pracy finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy Punkt
Przedszkolny.

2) W arkuszu organizacji Punktu Przedszkolnego podaje si¢, w podziale na stopnie awansu
zawodowego, liczbe nauczycieli ubiegajacych si¢ o wyzszy stopien awansu
zawodowego, ktorzy beda mogli przystagpi¢ w danym roku szkolnym do postepowan
kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych, oraz wskazuje si¢ najblizsze terminy ztozenia
przez nauczycieli wnioskdéw o podjecie tych postepowan.

Organizacje pracy Punktu Przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
Dyrektora z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania
1 opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju niepetnosprawnosci dzieci oraz
oczekiwan rodzicow.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktérym powierzono opieke nad danym
oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegdélowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb
1 zainteresowan dzieci.

Czas pracy przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego
wynosi 25 godzin tygodniowo z uwzglednieniem czasu na: zabawe, zajecia kierowane, zajecia
ruchowe na powietrzu, czynnos$ci samoobstugowe, organizacyjne, opiekuncze i inne.

Czas prowadzonych w Punkcie Przedszkolnym zaje¢ powinien by¢ dostosowany
do mozliwosci rozwojowych dzieci, z tym ze czas prowadzonych zaje¢ w Punkcie
Przedszkolnym wynosi:

1) zdzie¢mi w wieku 3 lat- 15 minut;

2) zdzie¢mi w wieku 4 lat - 20 minut;

W celu zapewnienia pelnego bezpieczenstwa dzieciom Punkt Przedszkolny okresla
nastepujace zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z Punktu Przedszkolnego:

1) dzieci przyprowadzaja i odbieraja z Punktu Przedszkolnego rodzice lub jego prawni
opiekunowie;

2) osoba przyprowadzajaca dziecko jest zobowigzana przekazaé dziecko bezposrednio pod
opieke nauczyciela;

3) rodzice /prawni opieckunowie/ mogg upowazni¢ przez siebie pelnoletnig osobe
przyprowadzajaca 1 odbierajaca dziecko z Punktu Przedszkolnego - na piSmie
przedktadajac je nauczycielom prowadzacym oddzial. Upowaznienie w formie
pisemnej zawiera: nazwisko 1 imi¢ osoby upowaznionej, pesel oraz nr telefonu;

4) nauczyciel ma obowigzek osobiscie sprawdzi¢ kto odbiera dziecko z Punktu
Przedszkolnego;

5) rodzice (prawni opickunowie) przejmujg odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo
dziecka odbieranego z Punktu Przedszkolnego przez upowazniong przez nich osobg;

6) nauczyciel moze odméwi¢c wydania dziecka osobie upowaznionej do odbioru
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w przypadku, gdy stan osoby odbierajacej dziecko bedzie wskazywal, ze nie moze on
zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (jest pod wpltywem alkoholu lub $rodkéw
odurzajacych);

7) kazdej odmowie wydania dziecka nauczyciel niezwlocznie informuje Dyrektora;

8) rodzice sg zobowigzani do odbioru dziecka do czasu zamknigcia Punktu
Przedszkolnego. Jezeli tego nie uczynig nauczyciel po sporzadzeniu notatki,
powiadomieniu policji 1 Dyrektora podejmuje dziatanie odpowiednie do otrzymanych
od wymienionych podmiotow instrukcji;

9) zasady skreslania z listy dzieci uczg¢szczajacych do  Punktu Przedszkolnego.

13. Dyrektor Szkoly moze dokona¢ skreslenia dziecka z listy wychowankow, gdy:

1) dziecko nie uczeszcza do Punktu Przedszkolnego przez okres miesigca, a rodzice (osoby
lub podmioty sprawujace piecze zastepcza)) nie zglaszaja przyczyny nieobecnosci;

2) rodzice (prawni opiekunowie) zalegaja z odptatnoscia za pobyt podczas zajec
w Punkcie Przedszkolnym poza wykraczajacym 25 godzin tygodniowo;

3) jezeli rodzice (osoby lub podmioty sprawujace pieczg zastepcza) nie wspotpracuja z
Punktem Przedszkolnym, poradniami specjalistycznymi, a dziecko zagraza wtasnemu
bezpieczenstwu oraz bezpieczenstwu innych dzieci;

4) w przypadku, gdy dziecko jest nosicielem choroby, a rodzice (prawni opiekunowie) nie
dostarczaja zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajacego brak przeciwwskazan do
przebywania w Punkcie Przedszkolnym;

5) w przypadku, gdy dziecko nie zgtosito si¢ do Punktu Przedszkolnego w nowym roku
szkolnym do dnia 15 wrzes$nia.

6) na pisemny wniosek rodzicow lub opiekunow prawnych, przy zachowaniu 7-dniowego
okresu wypowiedzenia.

14. Punkt Przedszkolny organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom
uczeszczajacym do Punktu Przedszkolnego, ich rodzicom (osobom Ilub podmiotom
sprawujacym piecze zastgpcza).

15. Dyrektor placéwki organizuje wspomaganie Punktu Przedszkolnego w zakresie realizacji
zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu
1 przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawg jakosci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

16. Pomocy psychologiczno- pedagogicznej w Punkcie Przedszkolnym udzielaja nauczyciele,
wychowawcy oraz specjaliSci wykonujacy w placéwce zadania z zakresu pomocy
psychologiczno- pedagogicznej, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi,
terapeuci pedagogiczni.

17. Pomoc psychologiczno —pedagogiczna w Punkcie Przedszkolnym udzielana jest z inicjatywy:

1) rodzicow ucznia (0séb lub podmiotdw sprawujacych piecze zastepczg);

2) Dyrektora placowki ;

3) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajec

Z uczniem,;
4) pielggniarki srodowiskowej nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;
5) poradni;

6) asystenta edukacji romskiej;
7) pomocy nauczyciela;
8) asystenta nauczyciela;
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9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sgdowego;

12) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotow dziatajacych na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.

W Punkcie Przedszkolnym pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest w trakcie
biezacej pracy z dzieckiem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow,
a takze w formie:

1) zajeé rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ specjalistycznych; korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

3) porad i konsultacji.

W Punkcie Przedszkolnym pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana rodzicom
wychowankdéw 1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

Do zadan nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 specjalistow w Punkcie
Przedszkolnym nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dziecka;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien wychowankow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
wychowankow, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie dzieci i ich
uczestnictwo w zyciu przedszkola;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
wychowankéw w celu podnoszenia efektywno$ci uczenia si¢ 1 poprawy ich
funkcjonowania;

5) wspolpraca z Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng w procesie diagnostycznym
1 postdiagnostycznym, w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania
wychowankow, barier 1 ograniczen w srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie dzieci
1 ich uczestnictwo w zyciu Punktu Przedszkolnego oraz efektow dziatan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania wychowanka oraz planowania
dalszych dziatan.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci w Punkcie Przedszkolnym prowadza obserwacj¢
pedagogiczng majaca na celu wczesne rozpoznawanie u dziecka dysharmonii rozwojowych
1 podjecie wczesnej interwencji.

Dyrektor Szkoly, przy ktorej funkcjonuje Punkt Przedszkolny informuje rodzicow dziecka
(osoby lub podmioty sprawujace piecze zastepcza)
w formie pisemnej o potrzebie objecia dziecka pomocg psychologiczno — pedagogiczna,
o formach, okresie udzielania pomocy oraz wymiarze godzin.

1) korzystanie z pomocy psychologiczno—pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne;

2) dla dziecka lub grupy dzieci objetych pomoca psychologiczno — pedagogiczng
opracowany zostaje program pracy indywidualnej lub grupowej. Nalezy to do osoby
udzielajacej tej pomocy;

3) nauczyciele pomoc psychologiczno — pedagogiczng uwzgledniaja w planach
miesiecznych 1 dokumentujg w dzienniku.
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4) specjalisci udzielajgcy pomocy psychologiczno — pedagogicznej, program pracy
1 jego realizacje wpisuja do dziennika zajec specjalistycznych.

Dla dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego Dyrektor powotuje
zespOl do udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej, ktéory opracowuje
indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny.

1) Zespdt opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajgc diagnoze i wnioski sformutowane na jej
podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, we
wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnia psychologiczno-pedagogiczna,
w tym poradnig specjalistyczng.

Indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny zawiera:

1) zakres i sposob  dostosowania  programu  wychowania  przedszkolnego
do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dziecka;

2) zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych  zajecia
z wychowankiem;

3) formy i okres udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane;

4) dzialania wspierajace rodzicow dziecka oraz zakres wspoétdzialania z poradniami
psychologiczno- pedagogicznymi;

5) odpowiednie zaj¢cia rewalidacyjne odpowiednio do potrzeb ucznia;

6) zakres wspOlpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami dziecka;

7) w przypadku dzieci niepelnosprawnych, rodzaj i sposob dostosowania warunkow
organizacji ksztalcenia do rodzaju niepetnosprawnosci dziecka;

Indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo
wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, nie dtuzej jednak niz etap edukacyjny.

1) Program opracowuje si¢ w terminie:

1) do dnia 30 wrzes$nia roku szkolnego, w ktorym dziecko rozpoczyna od poczatku
roku szkolnego realizowanie wychowania przedszkolnego w Punkcie
Przedszkolnym, albo 30 dni od dnia zlozenia w Punkcie Przedszkolnym
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, albo 30 dni przed uplywem
okresu, na jaki zostal opracowany poprzedni program- w przypadku gdy uczen
kontynuuje wychowanie przedszkolne w Punkcie Przedszkolnym.

Prac¢ zespolu koordynuje odpowiednio wychowawca grupy, do ktoérej uczeszcza dziecko,
albo nauczyciel lub specjalista prowadzacy zajecia z dzieckiem, wyznaczony przez Dyrektora
Szkoty.

Zespo6t, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej, wielospecjalistyczne;j
oceny poziomu funkcjonowania dziecka, uwzgledniajagc oceng efektywnosci programu
1 w miarg potrzeb dokonuje modyfikacji programu.

Wielospecjalistyczne oceny uwzgledniaja w szczegodlnosci:

1) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje,
zainteresowania i uzdolnienia ucznia;

2) w zaleznoSci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli pracujgcych
z dzieckiem:;

3) przyczyny trudnosci dziecka w roéznych obszarach oraz efekty oraz efekty dziatan
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podejmowanych w celu ich przezwycig¢zenia.
Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢é w spotkaniach zespolu a takze w opracowaniu
programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznej oceny ucznia.
1) O terminach posiedzenia zespotu rodzice ucznia zostajg zawiadamiani pisemnie.
2) Rodzice ucznia otrzymuja kopig:
1) wiclospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
2) programu.
Punkt Przedszkolny prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z wlasciwymi przepisami.
Przebieg dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej z dzie¢mi w Punkcie Przedszkolnym
w danym roku szkolnym jest dokumentowany w formie dziennika zajec.

IV Warunki pobytu dzieci, w tym sposéb sprawowania opieki
w Punkcie Przedszkolnym

Nauczyciele zobowigzani sg otacza¢ opieka kazde dziecko od chwili przejecia go od osoby
przyprowadzajacej je do Punktu Przedszkolnego az do momentu przekazania dziecka
rodzicowi, opiekunowi lub innej osobie przez niego upowaznionej, ktéra zapewni dziecku
pelne bezpieczenstwo.

Podczas organizacji zaj¢¢ i zabaw na terenie Punktu Przedszkolnego i poza jego terenem za
dzieci odpowiedzialny jest nauczyciel, ktéremu powierzone sg dzieci.

Zajgcia ruchowe powinny by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod 1 urzadzen, ktore
zapewniajg pelne bezpieczenstwo.

W czasie wycieczek opiekunowie zobowigzani sg sprawdza¢ stan liczbowy dzieci przed
wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu oraz po przybyciu do Punktu Przedszkolnego
docelowego.

Podczas wyjscia z wychowankami poza teren Szkoly zapewnia si¢ jednego opiekuna
na pigtnascioro dzieci.

W wycieczkach turystyczno — krajoznawczych nie mogg bra¢ udziat dzieci, w stosunku
do ktorych istniejg przeciwwskazania lekarskie.

Obowigzkiem nauczyciela organizujacego wycieczke autokarowa jest przestrzeganie
regulaminu wycieczek.

Zabrania si¢ organizowania wycieczek 1 spacerow z dzieémi podczas niekorzystnych
warunkéw atmosferycznych: deszczu, burzy, $niezycy, gotoledzi, upatdéw, temperatury
ponizej -10 °C.

W przypadku zauwazenia u dziecka symptomow choroby nauczyciel powinien jak najszybciej
(telefonicznie) skontaktowac si¢ z rodzicami lub prawnymi opiekunami; rodzice (osoby lub
podmioty sprawujgce piecz¢ zastgpcza) sg zobowigzani do odebrania dziecka z Punktu
Przedszkolnego w jak najszybszym czasie. Jezeli nie bedzie mozliwosci powiadomienia
rodzicow (prawnych opiekunow), nauczyciel wzywa do chorego dziecka pogotowie
ratunkowe na podstawie zgody rodzicow.

Nauczyciele nie moga podawac¢ dziecku zadnych antybiotykow, srodkdw przeciwbdlowych
1 innych lekéw przyniesionych przez rodzicéw (prawnych opiekunow), ktére sg kontynuacja
leczenia po przebytej infekcji wirusowej lub bakteryjne;.

W przypadku podejrzenia o zatrucie pokarmowe lub chorobe zakazng na terenie Punktu

Przedszkolnego nauczyciel zobowigzany jest niezwtocznie powiadomi¢ Dyrektora Szkoty,
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ktory o w/w fakcie informuje wlasciwego inspektora sanitarnego.

V Prawa i obowiazki wychowankow

Punkt Przedszkolny realizuje:
1) ,,Prawo dziecka do wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-

dydaktycznego zgodnie z zasadami pracy umystowej” poprzez: zapewnienie

racjonalnego trybu zycia, polegajacego na programie réznych czynnos$ci, zabaw, zajec
w ciggu dnia, zaspokajajacych catos$¢ potrzeb rozwojowych dziecka, a w szczegolnosci
wiasciwie utozony rozktad dnia uwzgledniajacy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

zachowanie proporcji miedzy wysitkiem a odpoczynkiem dziecka;

zapewnienie niezbgdnego dla zdrowia czasu i warunkéw odpoczynku w ciaggu dnia;
maksymalnie dtugi pobyt na §wiezym powietrzu;

ksztattowanie nawykow kulturalno-higienicznych,

zaspokojenie potrzeb ruchu w ciggu calego dnia przedszkolnego w réznych
okolicznosciach oraz w toku specjalnie w tym celu prowadzonych zajeé
w budynku i na powietrzu,

stwarzanie warunkow do zabawy,

organizowanie roéznych form obowigzkowej dziatalno$ci dzieci, obejmujacej
prace, uczenie si¢ i réznorodne ¢wiczenia z uwzglednieniem zasad pracy z matym
dzieckiem, potrzeb i mozliwosci rozwojowych (w tym: z potrzeba badania,
eksperymentowania, wyborem realizowanej aktywno$ci poznawczej, wyborem
zadan 1 sposobem ich rozwigzywania, zglaszania wlasnych pomystow) oraz
nieskrepowanego uczestnictwa w zyciu Punktu Przedszkolnego,

2) ,,Prawo dziecka do ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej

bqdz psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej ” poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)

zaspokojenie potrzeby bezpieczefstwa — otaczanie stala uwaga 1 opieka
nauczyciela oraz innych pracownikow, spokoju, zadowolenia i rados$ci;

unikanie surowej dyscypliny i rygorow ograniczajacych swobode dzieci czy tez
stojacych w kolizji z ich wlasciwosciami fizjologicznymi;

utrzymanie wiasciwej 1 konsekwentnej linii postepowania wychowawczego
wzgledem dzieci, zwlaszcza trudnych 1 z zaniedbaniami wychowawczymi;
stosowanie pochwal, nagrod 1 wyrdznien oraz prezentowanie Wzorcow
do nasladowania;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w sytuacji zaistnienia takiej
potrzeby.

3) ,,Prawo dziecka do zZyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —

wychowawczym” poprzez:

1)
2)

3)

stwarzanie odpowiedniej atmosfery wychowawczej, uwarunkowanej zyczliwym,
przyjaznym i serdecznym stosunkiem do dzieci;

uwzglednianie w pracy wychowawczo-dydaktycznej indywidualnego tempa
rozwoju kazdego dziecka;

zaspokojenie potrzeby rozwijania wlasnych zainteresowan dziecka.

4) ,, Prawo dziecka do znajomosci swoich praw i obowigzkow”. Dziecko ma obowigzek:

1)

stosowania si¢ do przyjetych umow obowigzujacych w Punkcie Przedszkolnym,

81



Statut Podstawowej im. Jana Pawta II w Brzesku

ustalonych wspdlnie z nauczycielami, ze szczegdolnym uwzglednieniem
reagowania na polecenia personelu Punktu Przedszkolnego;

2) bezwzglednego poszanowania nietykalnosci cielesnej innych: dzieci
1 dorostych; poszanowania godnosci osobistej innych: dzieci i dorostych;

3) aktywnego udziatu w zajeciach;

4) starania si¢, w miar¢ mozliwosci, aby radzi¢ sobie z samodzielnym jedzeniem
1 ubieraniem si¢ oraz przestrzeganiem czystosci.

VI Zakres zadan nauczycieli prowadzacych zajecia w Punkcie Przedszkolnym

zwiazanych z:

1. Wspoldziataniem z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci, z uwzglednieniem

prawa rodzicéw do znajomosci zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w Punkcie Przedszkolnym oraz uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka,

jego zachowania i rozwoju.
2.  Zachowaniem wlasciwej jakosci pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.
3. Prowadzeniem obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie mozliwosci i potrzeb

rozwojowych dzieci oraz dokumentowaniem tych obserwacji.
4.  Wspolpraca ze specjalistami $wiadczacymi dzieciom pomoc psychologiczno — pedagogiczng.

VII Organy Punktu Przedszkolnego

1. Organami Punktu Przedszkolnego w zwigzku z byciem integralng czes$cig Szkoty s3:

1)
2)
3)

Dyrektor;
Nauczyciele (Rada Pedagogiczna);
Rada Rodzicow.

2.0rgany Szkoty wspotpracuja ze soba przy podejmowaniu wazniejszych decyzji dotyczacych
dziatalnosci Szkoty.
3.Dyrektor Szkoty, w ktorej dziata Punkt Przedszkolny:

1)
2)
3)
4)
5)

kieruje placowka jako jednostka samorzadu terytorialnego;

jest osobg dziatajaca w imieniu pracodawcy;

jest organem nadzoru pedagogicznego;

jest Przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustaw3.

4. Do obowigzkoéw Dyrektora nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)

kierowanie dzialalno$cig placowki i reprezentowanie jej na zewnatrz;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w Punkcie Przedszkolnym:;

sprawowanie opieki nad dzie¢mi oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej oraz Rady Rodzicow podjetych w ramach ich
kompetencji stanowigcych;

zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i1 ich doskonalenia
zawodowego;
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6) zapewnienic w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekuficzo —wychowawczych;

7) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym placowki;

8) wykonywanie zadan zwigzanych 2z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom
1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez placowke;

9) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegdlnych;

10) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk studenckich;

11) stwarzanie warunkéw do dzialania w Punkcie Przedszkolnym: wolontariuszy,
stowarzyszen i organizacji, ktoérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej placéwki;

12) organizowanie wspomagania Punktu Przedszkolnego w zakresie realizacji zadan z
zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu
1 przeprowadzaniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow wychowania
przedszkolnego catosci podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z organami: prowadzacym
1 sprawujacym nadzor pedagogiczny.

Dyrektor Szkoty decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Punktu
Przedszkolnego;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom placowki;

3) wystepowania z wnioskami po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
placowki.

Nauczyciele Punktu Przedszkolnego wchodza w sktad Rady Pedagogicznej Szkoty 1 realizujg
zadania Rady Pedagogicznej okreslone w Statucie Szkoty.

Rada Rodzicow grupy Punktu Przedszkolnego jest reprezentacja ogdtu rodzicow dzieci tej
grupy. Jest organem spotecznym dzialajagcym na rzecz Punktu Przedszkolnego. I stanowi
integralng cz¢s¢ Rady Rodzicow Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta IT w Brzesku.

Rada Oddzialowa powolywana jest w tajnym glosowaniu na pierwszym zebraniu rodzicow
W grupie.

Wybory Rady Rodzicow przeprowadza si¢ w kazdym roku szkolnym na pierwszym zebraniu
rodzicow.

Wewngetrzng strukture Rady Rodzicow, tryb jej pracy oraz szczegétowy sposob
przeprowadzania wyborow okresla Regulamin Rady Rodzicow.

Uchwaty i decyzje Rady Rodzicow sa jawne, z wytaczeniem niektdrych spraw personalnych
uznanych za poufne.

Rada Rodzicow w szczegolnosci:

1) wystepuje do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoly z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw Punktu Przedszkolnego;

2) w celu wspierania dziatalno$ci statutowej placéwki, gromadzi fundusze z dowolnych
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sktadek rodzicow oraz innych zrédet;
3) opiniuje programy wychowawcze;
4) opiniuje pracg nauczyciela ubiegajacego si¢ o kolejny stopien awansu zawodowego.

VIII Postanowienia koncowe

1.  Organizacja pracy Punktu Przedszkolnego obejmuje w rownym stopniu wszystkich cztonkow
spotecznosci Punktu Przedszkolnego.

2.  Stanowi ona cz¢$¢ Statutu Szkoly Podstawowej im. Jana Pawta I w Brzesku, ktory dostepny
jest na stronie internetowej Szkoty.

3. Regulaminy o charakterze wewnetrznym obowigzujace w Punkcie Przedszkolnym nie moga
by¢ sprzeczne z postanowieniami Statutu Szkoty.

4.  Zasady gospodarki finansowej i materialowej reguluja odrgbne przepisy.

DZIAL VI
Baza i organizacja Szkoly

Baza szkoly
§ 62

1. Do realizacji zadan statutowych, Szkota posiada:

1) dziewig¢ sal dydaktycznych (w tym jedna pracownia informatyczna do pracy
grupowej);

2) jedng sale gimnastyczna;

3) mate boisko trawiaste;

4) pomieszczenie biblioteczne/logopedy;

5) S$wietlice / stotowke;

6) zaplecze kuchenne;

7) gabinet pielggniarki/ pedagoga;

8) sekretariat;

9) gabinet Dyrektora Szkoty.

2.  Opiekunowie pracowni przedmiotowych zobowigzani s do opracowania i wywieszenia
w widocznym miejscu Regulaminow Pracowni Przedmiotowych. Regulaminy podlegaja
zatwierdzeniu przez Dyrektora. Uczniowie powinni zosta¢ zapoznani z Regulaminami na
pierwszych zajeciach w pracowni.

Stolowka szkolna
§ 63
1. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczeg6lnosci wspierania
prawidlowego rozwoju ucznidw, szkola zapewnia mozliwos¢ korzystania ze stotdwki, ktora

84



Statut Podstawowej im. Jana Pawta II w Brzesku

znajduje sie w $wietlicy szkolne;.

Positki wydawane sa w godzinach ustalonych z firmg cateringowg a korzysta¢ z nich mozna
tylko w stoldwce zgodnie z obowigzujacymi zasadami bezpieczenstwa.

Szczegodtowe zasady korzystania ze stolowki zawarte sa w Regulaminie.

Korzystanie z positkéw w stoldwce szkolnej jest odptatne a wysokos$¢ optat za positki ustala
Dyrektor szkoty po uzgodnieniu z organem prowadzgcym.

Uczen korzysta z obiadow na podstawie deklaracji rodzica. Deklaracja jest wazna przez caty
rok szkolny do odwotania jej przez rodzica i zawiera zapis o zasadach i1 terminach ptatnosci
oraz nr konta szkoty. Deklaracja stanowi rodzaj umowy z rodzicem 1 zobowigzuje rodzica
do dokonywania optat za koszty obiadow.

Optlaty za obiady uiszcza si¢ na konto Szkoty (deklaracji podpisanej przez rodzica, dostepne
na stronie internetowej szkoty) do 5 dnia nastgpnego miesigca za miesigc poprzedni (z dotu).
Zasada ta obejmuje miesigce styczen- maj, wrzesien-listopad. W czerwcu i grudniu dokonuje
si¢ optat do 5 dnia miesigca za maj i listopad oraz do 15 dnia miesigca za czerwiec i grudzien.
Wynika to z organizacji roku szkolnego oraz zakonczenia roku budzetowego.

Po dwoch dniach od terminu wplaty w przypadku ich braku rodzic o tym fakcie zostaje
poinformowany przez sekretariat droga elektroniczng (e-dziennik)

Jesli rodzic mimo w/w informacji nie  ureguluje naleznosci w ciaggu 7 dni
od poinformowania go o zaistnialej sytuacji, Dyrektor Szkoty wzywa do dokonania optat
w ciaggu kolejnych 7 dni od daty otrzymania pisma (pismo- wezwanie-ptatno$¢ 7 dni). Po
uplywie wyznaczonego terminu uregulowania zaleglosci, sprawa kierowana jest do Organu
Prowadzacego, o czym informowany w sposob pisemny jest rodzic. Sytuacja ta powoduje
wstrzymanie wydawania obiadu uczniowi  od 1 dnia nastgpnego miesigca do czasu
uregulowania zaleglosci w oplatach.

W przypadku nieobecno$ci ucznia w szkole dokonuje si¢ odliczenia kosztow obiadow,
pod warunkiem, Ze nastapi zgloszenie do sekretariatu Szkoty nieobecnosci najpdzniej w dniu
obiadu do godziny 8.00 .

Swietlica szkolna

§ 64

W Szkole funkcjonuje $wietlica szkolna dla uczniéw, ktoérzy musza dluzej przebywac
w Szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow lub dojazd do domu, dla uczniow
zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych oraz dla uczniow wymagajacych opieki pedagogiczno-
psychologiczne;.
Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekuficza dziatalnosci Szkoty.
Podstawowym celem $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
bezposrednio przed, w zwigzku ze zwolnieniem z zaje¢ edukacyjnych oraz po zajeciach
dydaktycznych.
W s$wietlicy prowadzone sg zajecia w grupie wychowawczej do 25 uczniéw przypadajacych
na jednego nauczyciela.
Szczegblowe zasady organizacji $wietlicy oraz bezpieczenstwa dzieci okre§la Regulamin
Swietlicy zatwierdzony przez Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Pawta II w Brzesku.
Do zadan $wietlicy nalezy:

1) wspomaganie procesu dydaktycznego Szkoty;
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2) umozliwienie uczniom odrabiania pracy domowej;
3) upowszechnianie wsrod wychowankow zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie
nawykow higieny;

4) przygotowanie uczniow do udziatu w zyciu spotecznym;

5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

6) wyrabianie u uczniéw samodzielnosSci;

7) stwarzanie w$rod uczniow nawykow do uczestnictwa w kulturze;

8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.
Realizacja zadan $§wietlicy prowadzona jest w formach:

1) zajg¢ wg indywidualnych zainteresowan uczniow;

2) zaje¢¢ utrwalajacych wiedze;

3) gier i zabaw rozwijajacych;

4) zajegC sportowych.
Swietlica realizuje swoje zadania wg opiekunczego, wychowawczego, dydaktycznego
i profilaktycznego planu pracy Szkoly obowiazujacego w danym roku szkolnym
1 tygodniowego rozktadu zajec.
Dni 1 godziny pracy $wietlicy ustala Dyrektor Szkoly na dany rok szkolny w zalezno$ci
od potrzeb srodowiska.
Grupa wychowawcza sktada si¢ ze statych uczestnikéw $wietlicy.
Dzieci uczgszezajace do $wietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicéw osobiscie lub przez
osoby upowaznione (upowaznienie na pismie).
W przypadku zlozenia przez rodzicow oswiadczenia okreslajacego dni i godziny, w ktorych
dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala si¢ na samodzielny powrdt ucznia do domu.
Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajacego koniec pracy $wietlicy.
Wychowawcy $wietlicy maja obowiazek wspolpracy z nauczycielami i wychowawcami klas
w zakresie pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz z Pedagogiem Szkolnym
w zwiazku z opieka nad dzie¢mi z rodzin niewydolnych wychowawczo.

Biblioteka szkolna
§ 65

Biblioteka szkolna jest pracownia Szkoty, stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno — wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzacji wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicoOw oraz popularyzacji wiedzy o regionie.
Zadania biblioteki:
1) gromadzenie, przechowywanie materiatow bibliotecznych;
2) obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbiordw oraz prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej;
3) zaspakajanie zglaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
4) przysposabianie ucznidw do samoksztalcenia, dzialania na rzecz przygotowania
ucznidow do korzystania z roznych zrodel informacji 1 korzystania z innych bibliotek;
5) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych ucznidow, ksztattowanie ich
kultury czytelniczej, zaspakajanie potrzeb kulturalnych.
Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, pracownicy Szkoty i rodzice.
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4.  Lokal biblioteki sktada si¢ z wypozyczalni.

5. Godziny pracy biblioteki dostosowane sa do godzin pracy Szkoty, aby umozliwi¢ dostgp
do zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych, w czasie przerw i po lekcjach.

6. W bibliotece gromadzi si¢ nast¢pujace materiaty biblioteczne:

1) ksiazki;

2) materiaty opracowane przez nauczycieli;

3) darmowe podreczniki szkolne przekazane przez MEIN, ktore jako wlasnos¢ Szkoty
znajduja si¢ w zbiorach szkolnej biblioteki.

7. W bibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz posiadajacy kwalifikacje do pracy
w bibliotece szkolne;j.

8. Nauczyciel bibliotekarz gromadzi zbiory zgodnie z profilem 1 potrzebami Szkoty.
Gromadzenie jest planowe, systematyczne w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,
nauczycielami i zainteresowaniami uczniow.

9. Do zadan bibliotekarza nalezy:

1) praca indywidualna z uczniem;

2) realizacja programow szkolnych oraz wspoélnie z nauczycielami;

3) systematyczne zapoznawanie si¢ z ofertg ksiggarn i roznych wydawnictw;

4) udostepnianie zbioréw uzytkownikom;

5) udzielanie informacji bibliograficznych, bibliotecznych, tekstowych, zrédtowych;

6) poradnictwo w doborze literatury;

7) prowadzenie r6znych form upowszechniania czytelnictwa;

8) opracowanie rocznego planu pracy;

9) gromadzenie zbiordw zgodnie z profilem Szkoty;

10) ewidencja zbioréw bibliotecznych;

11) opracowywanie zbioréw;

12) przeprowadzanie skontrum;

13) prowadzenie dokumentacji biblioteczne;j;

14) selekcja;

15) prowadzenie warsztatu informacyjnego;

16) opracowywanie regulaminéw;

17) doskonalenie warsztatu pracy;

18) konserwacja ksiegozbioru;

19) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow;

20) poglebianie i wyrabianie u uczniow nawyku czytania i samoksztalcenia;

21) propagowanie dziedzictwa kultury narodowe;j i regionalnej;

22) wspoluczestnictwo w procesie przygotowywania ucznia do zycia w spoteczenstwie;

23) pomaganie nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno —
wychowawczych;

24) informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow;

25) uczestniczenie w organizacji imprez okolicznosciowych zgodnie z zapisem w planie
pracy Szkoty;

26) opracowanie Regulaminu zasad przekazywania i odbioru darmowych podrecznikow
rodzicom (osobom lub podmiotom sprawujacym piecze zastepcza).

10. Biblioteka szkolna wspoétpracuje z:

1) uczniami w zakresie:
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a) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow,
b) poglebiania i wyrabiania u uczniow nawyku czytania i samoksztatcenia,
C) rozbudzania u uczniéw nawyku szacunku do podrgcznikoéw i odpowiedzialnosci
za ich wspolne uzytkowanie;
d) ksztalcenia efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-komuni-
kacyjnymi;
2) z nauczycielami w zakresie:
a) udostgpniania programow nauczania, podrecznikow, materialow edukacyjnych
I materiatdéw ¢wiczeniowych,
b) udostepniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbiorow multimedialnych,
c) informowania o nowos$ciach ksigzkowych i innych,
d) wspolpracy w zakresie uzupetniania zbioréw,
e) wspotdziatania w przygotowaniu imprez szkolnych,
f) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniéw oraz
sposobie wywigzania si¢ z dbania o wspdlne podregczniki;
3) zrodzicami w zakresie:
a) wyposazenia uczniow w bezplatne podreczniki, materialty edukacyjne i mate-
riaty ¢wiczeniowe,
b) przekazywania informacji o stanie czytelnictwa ucznidéw oraz sposobie wywia-
zania si¢ z dbania o wspdlne podreczniki,
c) popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz sposo-
bow przezwycig¢zania trudnosci w nauce i wychowaniu dzieci i mtodziezy.
4)  z innymi bibliotekami poprzez:
a) wspolne organizowanie zaj¢¢ edukacyjnych,
b) organizowanie wycieczek do innych bibliotek,
€) uczestnictwo w spektaklach teatralnych i innych imprezach organizowanych
przez inne biblioteki,
d) wspolne organizowanie konkursow,
e) prezentowanie tworczosci uczniow w innych bibliotekach,
f)  wspolne organizowanie spotkan z cickawymi ludzmi.

Nauczyciel bibliotekarz systematycznie 1 celowo uczestniczy w rdéznych formach
doskonalenia zawodowego.

Szczegbtowe informacje dotyczace Organizacji Pracy Biblioteki okresla Regulamin
Biblioteki.

Organizacja nauczania w Szkole

§ 66

Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza. Pierwsze potrocze trwa od dnia rozpoczgcia zajec
dydaktycznych do 31 stycznia, a drugie od 1 lutego do zakonczenia zajg¢ dydaktycznych
w danym roku szkolnym.
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Dyrektor Szkoty, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoly
moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w wymiarze 6 dni zgodnie z odrgbnymi przepisami, o ktorych informuje
rodzicow do 30 wrzesnia.
W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie p. 3. Dyrektor Szkoty, po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego, moze,
za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
W dniach wolnych od zaj¢¢, o ktérych mowa w ust. 3. w Szkole organizowane s3 zajgcia
opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor Szkoty zawiadamia rodzicow o mozliwo$ci udziatu
uczniow w tych zajeciach w formie komunikatu i na stronie internetowej Szkoty lub
Facebooku.
Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony,
jezeli:

1) temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach

poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;
2) wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniow. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji opracowany przez Dyrektora Szkoly na podstawie ramowych planow
nauczania oraz planu finansowego Szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez
organ prowadzacy Szkote do dnia 29 maja danego roku.
Dyrektor Szkoly opracowuje arkusz organizacyjny pracy Szkoty do 21 kwietnia kazdego roku
szkolnego, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej 1 zakltadowych zwigzkow
zawodowych.
W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem MEiN

w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli,
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty Dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajg¢ okreslajacy organizacje
zaje¢ edukacyjnych.
Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat (oddziat przedszkolny do 25 dzieci,
w klasach 1-3 do 25 uczniow, w klasach 4- 8- decyduje organ prowadzacy).
Dyrektor Szkoly odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby uczniow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacji jest tworzony
z uwzglednieniem tych przepisow.

Dzialalno$¢ innowacyjna

§ 67

Dziatalno$¢ innowacyjna Szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:
1) ksztaltowanie u ucznidéw postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych
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aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnoS$ci, w tym kreatywnos$ci uczniow;

3) realizacj¢ zadan stuzacych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwigzan
w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow
oraz nauczycieli stworzenie przez Dyrektora warunkow do dziatania w Szkole
wolontariuszy, stowarzyszen i innych;

4) tworzenie organizacji, w szczegdlnoSci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym, oprocz dziatalnosci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form
dzialalnoéci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoly, jest roéwniez
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci innowacyjne;.

Innowacja moze obejmowaé nauczanie jednego, kilku lub wszystkich przedmiotoéw, cata
Szkote lub jej czes¢ (oddziat, grupe, ciag klas lub grup).

Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez Szkot¢ odpowiednich warunkow
kadrowych i organizacyjnych niezbednych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych.
Innowacje wymagajace przyznania Szkole dodatkowych $rodkéw budzetowych moga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy Szkote zgody na finansowanie planowanych
dziatan.

Zasady innowacji w formie opisu, opracowuje zespot autorski lub autor innowacji i zapoznaja
z nimi Rad¢ Pedagogiczna.

Dyrektor Szkoty wyraza zgode na prowadzenie innowacji w Szkole po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczyli w realizacji innowacji;

2) opinii Rady Pedagogiczne;j;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w Szkole,
w przypadku, gdy zatoZenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.

Rekrutacja do oddziatow, w ktorych prowadzona jest innowacja, odbywa si¢ na zasadzie
powszechnej dostepnosci.

Udzial poszczeg6lnych nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

Innowacja po jej zakonczeniu podlega ewaluacji w sposob zawarty w jej opisie.

Innowacje nie mogg prowadzi¢ do zmiany typu Szkoty.

Dzialalnos¢ eksperymentalna

§ 67a

W Szkole moga by¢ prowadzone zajecia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne sa to
nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majgce na celu
poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnos$¢ ksztatcenia.
Eksperymenty moga obejmowac¢ wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Eksperyment
moze by¢ wprowadzony w catej Szkole lub w oddziale lub grupie.
Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez Szkote odpowiednich
warunkéw kadrowych i1 organizacyjnych, niezbgdnych do realizacji planowanych dziatan
eksperymentalnych.
Eksperymenty wymagajace przyznanie Szkole dodatkowych $rodkoéw budzetowych, moga
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy Szkole pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.
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5. Udzial nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.
6. Uchwale w sprawie wprowadzenia eksperymentow w Szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.
7.  Uchwata w sprawie wprowadzenia eksperymentu moze by¢ podj¢ta po uzyskaniu:
1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w eksperymencie;
2) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego eksperymentow na jej prowadzenie
w Szkole, w przypadku, gdy zalozony eksperyment nie byty wczesniej opublikowane.
Uchwate Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia eksperymentu wraz z opisem
jej zasad oraz zgoda autora lub zespotu autorskiego eksperymentu, o ktorej mowa w ust.
7 pkt. 1-3, Dyrektor Szkoty przekazuje Kuratorowi O$wiaty i organowi prowadzacemu
Szkote o planowanym rozpoczeciu eksperymentu.
3) Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan wprowadzenia
eksperymentu przez organ prowadzacy Szkote i1 akceptacji kuratora, eksperyment
zostaje wprowadzony.

Praktyki studenckie
§ 68

1.  Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy Dyrektorem Szkoly lub - za jego zgoda —
poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkolg wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaklad kierujacy na praktyke. Za
dokumentacje praktyk studenckich odpowiada upowazniony przez Dyrektora Szkoty opiekun
praktyk.

Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy

§ 69

1.  Zespoly nauczycielskie powotuje Dyrektor Szkoty.
2.  Zespoty nauczycielskie powotuje si¢ celem:
1) planowania i organizacji procesOw zachodzacych w Szkole;
2) koordynowania dziatan w Szkole;
3) zwigkszenia skutecznosci dziatania;
4) ulatwienia wykonywania zadan stojacych przed Szkota i nauczycielami;
5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;
6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
7) doskonalenia wspoélpracy zespotowe;;
8) wymiany do$wiadczen migdzy nauczycielami;
9) wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania
1 organizacji;
10) ograniczania ryzyka indywidualnych btgdow i pomoc tym, ktorzy majg trudnosci
w wykonywaniu zadan;
11) zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.
3. W Szkole Podstawowej im. Jana Pawta II w Brzesku powotuje si¢ Zespoty state i dorazne.
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Zespot staly funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor Szkoty moze
corocznie dokonywac¢ zmiany w skladzie zespolu statego w przypadku zmian kadrowych na
stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje Dyrektor do wykonania okresowego
zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespot ulega rozwigzaniu.

Pracg kazdego zespotu kieruje Lider.

Lidera statego/ doraznego zespotu powotuje Dyrektor Szkoly na wniosek cztonkéw zespotu.
Dyrektor ma prawo nie uwzgledni¢ wniosku w przypadku, gdy istniejg uzasadnione
przyczyny uniemozliwiajace terminowe, bezstronne rozwigzanie problemu lub gdy
nauczyciel wystepuje jako strona w sprawie.

Pierwsze posiedzenie zespotu zwotuje Dyrektor, a w przypadku kontynuacji pracy zespotu —
Lider w terminie do 30 sierpnia kazdego roku szkolnego. Na zebraniu dokonuje si¢ wyboru
osob funkcyjnych i opracowuje si¢ plan pracy.

Lider zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy Dyrektorowi Szkotly
w terminie do 20 wrze$nia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza Dyrektor Szkoty.
Zebrania sg protokotowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegodlnie przy
analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen
lekarskich dotyczacych ucznia odstepuje si¢ od zapisu tych danych w protokole.

Lider przedktada na Radzie Pedagogicznej na koniec pierwszego pdtrocza i zakonczenie roku
szkolnego sprawozdanie z prac zespotu.

Nauczyciel zatrudniony w Szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego zespotu.
Whisanie nauczyciela w sktad zespolu nie wymaga zgody nauczyciela.

Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

Obecnos¢ nauczyciela na zebraniach zespotu jest obowigzkowa.

Zespol ma prawo wypracowaé wewngtrzne zasady wspolpracy, organizacji spotkan,
komunikowania si¢, podziatu rdl 1 obowigzkow, monitorowania dzialan i ewaluacji pracy
wlasne;.

Rodzaje zespolow nauczycielskich i ich zadania
§ 70

W Szkole powoluje si¢ nastepujace stale zespoly stale:
1) Zespo6t Samoksztatceniowy klas I- III;
2) Zespot Samoksztatceniowy klas IV — VIII (z mozliwoscig podzialu na zespot
przedmiotow humanistycznych i matematyczno -przyrodniczy);
3) Zespot Przedszkolny;
4) Zespot do spraw udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej (IPET);
5) Zespot Wychowawczy;
6) Zespot do spraw poprawy jakosci ksztatcenia (w tym doskonalenie nauczycieli - DN);
7) Zespot promocji i projektow.
W sklad zespolow wchodzg odpowiednio:
1) Zespot Samoksztatlceniowy klas I- III — nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej;
nauczyciele uczacy w klasach I-1II;
2) Zespot Samoksztatceniowy klas IV — VIII — nauczyciele klas starszych;
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3) Zespot Przedszkolny- nauczyciel Oddziatu Zerowego i Punktu Przedszkolnego;

4) Zespot do udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej — pedagog/pedagog
specjalny (przewodniczacy) wychowawca klasy, specjalisci szkolni, wszyscy
nauczyciele uczacy danego ucznia;

5) Zespot wychowawczy: pedagog (przewodniczacy), pedagog specjalny, wychowawcy
klas, specjalisci szkolni;

6) Zespot do spraw poprawy jakosSci ksztatcenia (w tym doskonalenie nauczycieli - DN),
nauczyciele odpowiedzialni za diagnozy ( w tym proby egzaminacyjne), lider WDN;

7) Zesp6t promocji i projektow, nauczyciele prowadzgcy strone internetows, facebook,
nauczyciele realizujacy projekty.

3. Zadania zespolow samoksztalceniowych:

1) opracowanie zestawienia programéw nauczania do przedstawiania Dyrektorowi w celu
zatwierdzenia do realizacji;

2) korelacja migdzyprzedmiotowa w zakresie tresci ksztalcenia;

3) ewaluacja programéw nauczania i wymagan edukacyjnych po kazdym roku szkolnym;

4) wypracowanie zasad dostosowywania form i1 metod pracy na poszczegdlnych
przedmiotach uczniom o zblizonych dysfunkcjach 1 specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

5) opracowanie harmonogramu badan efektywnosci ksztatcenia i osiagnie¢ ucznidow;

6) analiza osigganych efektow ksztalcenia i opracowywanie wnioskow do dalszej pracy;

7) dobor podrgcznikéw obowiazujacych w cyklu ksztatcenia;

8) opiniowanie innowacji i eksperymentow pedagogicznych i metodycznych;

9) wymiana do§wiadczen pedagogicznych — lekcje otwarte, omawianie scenariuszy zajec;

10) wewngtrzne doskonalenie;

11) dzielenie si¢ wiedza uzyskang podczas réznych form doskonalenia zewnetrznego;

12) doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczynajacym prace w zawodzie;

13) ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania; wnioskowanie
o wprowadzenie zmian do statutu szkoly w tym zakresie;

14) organizacja konkurséw przedmiotowych i interdyscyplinarnych;

15) sktadanie propozycji zakupu pomocy dydaktycznych;

16) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien ucznidw poprzez organizacje zaj¢l
pozalekcyjnych, kot zainteresowan, zaje¢ fakultatywnych;

17) inne, wynikajace z potrzeb szkoty lub na wniosek nauczycieli.

4. Zadania Zespolu ds. udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

1) opracowanie planu pracy w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) opracowanie IPET dla uczniow posiadajacych orzeczenie z Poradni PP;

3) opracowanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniow z opiniami z PPP;

4) analiza osiggni¢¢ uczniow;

5) opiniowanie o potrzebie przedtuzenia nauki uczniom o specjalnych potrzebach
edukacyjnych (jak w par. 25, ust.2.)

5. Zadania Zespolu Wychowawczego:

1) opracowywanie Programu Wychowawczo - Profilaktycznego na cykl edukacyjny na
podstawie diagnozy potrzeb, ewaluacji wcze$niej obowigzujacych programoéw,
wnioskow rodzicOw 1 propozycji ucznidow, a takze analizy sytuacji wychowawczej
w Szkole;
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2) gromadzenie materiatow metodycznych, merytorycznych, ,.banku scenariuszy” zajeé
z wychowawca, celem udostgpniania ich do przygotowania zajec;

3) analizowanie szczegdlnie trudnych przypadkow wychowawczych;

4) doskonalenie wewnetrzne zgodnie z potrzebami nauczycieli — wychowawcow;

5) wymiana doswiadczen, przyktadow ,,dobrej praktyki”;

6) analiza sytuacji wychowawczych w oddziale na wniosek wychowawcy lub nauczyciela
prowadzacego zajecia w klasie. Opracowanie zalecen do pracy, sposobow wspolnego
oddziatywania dla zespotu nauczycieli uczacych w klasie;

7) planowanie i realizacja dziatan antydyskryminacyjnych, promujgcych prawa dziecka,
zdrowe odzywianie, ochrong srodowiska;

8) koordynacja dziatan profilaktycznych;
9) wspieranie dziatan Samorzadu Uczniowskiego;

10) opracowanie harmonogramu uroczystosci, apeli, imprez kulturalnych, planu wycieczek;

11) koordynacja pracy zespotow dydaktyczno-wyrownawczych, kotek zainteresowan
celem umozliwienia wzi¢cia udzialu wszystkim chetnym uczniom;

12) ocena sytuacji wychowawczej w Szkole po kazdym okresie nauki; przygotowanie we
wspotpracy ze szkolnym pedagogiem raportu z dokonanej oceny na potrzeby Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

13) udziat w postegpowaniach mediacyjnych w sytuacjach konfliktowych, zwlaszcza
w relacjach wychowawca — rodzic;

14) korelowanie planowanych badan edukacyjnych w poszczegdlnych klasach;

15) opiniowanie wnioskow nauczycieli o wszczynanie procedury ,,Niebieskiej Karty”;

16) opiniowanie wnioskow nauczycieli, specjalistow o skierowanie ucznia na badania do
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

17) inne, zgodnie z potrzebami Szkoty lub na wniosek cztonkdéw zespotu.

DZIAL VII
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

Zadania nauczycieli

§71

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg 1 opiekuncza bezposrednio
z uczniami lub na ich rzecz zgodnie z powierzonym stanowiskiem pracy oraz odpowiada za
jakos¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Dba o zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidw podczas zaj¢¢ organizowanych przez Szkote.
Prawidtowo organizuje procesu dydaktycznego, m. in. wykorzystuje najnowsza wiedzg
merytoryczng i metodyczng do peinej realizacji wybranego programu nauczania danego
przedmiotu, wybiera optymalne formy organizacyjne i metody nauczania w celu
maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien, motywuje
uczniow do aktywnego udziatu w lekcji, formulowania wtasnych opinii 1 sadow, wybiera
odpowiedni podrecznik 1 informuje o nim uczniow.

Ksztatci 1 wychowuje miodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
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Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia 1 szacunku dla kazdego
cztowieka.

Dba o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea demokracji,
pokoju i przyjazni migdzy ludzmi réznych narodow, ras i §wiatopogladow.

Tworzy wilasny warsztat pracy dydaktycznej, wykonuje pomoce dydaktyczne wspodlnie
z uczniami, gromadzi inne niezbedne S$rodki dydaktyczne (zglaszanie dyrekcji
zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dba o pomoce 1 sprz¢t szkolny.

Rozpoznaje mozliwosci psychofizyczne oraz indywidualne potrzeby rozwojowe,
a w szczeg6lnosci rozpoznaje przyczyny niepowodzen szkolnych.

Prowadzi zindywidualizowang pracg z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych
na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych.

Whioskuje do wychowawcy o objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng ucznia,
w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych
zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia.

Dostosowuje wymagania edukacyjne z nauczanego przedmiotu (zaj¢¢) do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) posiadajacego opini¢ Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;;

4) nie posiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1 — 3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach;

5) posiadajacych opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych ¢wiczen na wychowaniu fizycznym.

Bezstronnie, rzetelnie, systematycznie 1 sprawiedliwe ocenia biezacg wiedz¢ 1 umiejetnosci
ucznidow z zachowaniem wspierajgcej 1 motywujacej funkcji oceny.

Uzasadnia wystawiane oceny w sposob okreslony w wewnatrzszkolnym systemie oceniania.
Zachowuje jawno$¢ ocen dla ucznia i rodzica.

Udostgpnia pisemne prace ucznidw zgodnie ze Szczegdtowymi Warunkami i Sposobami
Oceniania (prace udostgpniane na zyczenie rodzicoéw na wszystkich zebraniach z rodzicami,
indywidualnych spotkaniach z rodzicem, rodzic ma wglad do prac jedynie w obecnos$ci
nauczyciela).

Informuje rodzicow o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedlug formy
ustalonej w Szczegotowych Warunkach i Sposobach Oceniania.

Wspiera rozw6j psychofizyczny uczniow, ich zdolno$ci i zainteresowania, m.in. poprzez
pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan, przygotowanie do udziatu
w konkursach, zawodach.

Udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych ucznidow, rozpoznaje
mozliwosci 1 potrzeby ucznia w porozumieniu z wychowawca.

Wspotpracuje z wychowawcg zgodnie z obowigzkami kazdego nauczyciela.

Indywidualnie kontaktuje si¢ z rodzicami ucznidow.

95



20.

21.

22.

23.

24.

25.
26.
27.

28.
29.

30.

Statut Podstawowej im. Jana Pawta II w Brzesku

Doskonali umiejetnosci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej zgodnie
z potrzebami szkoly, aktywnie bierze udziat we wszystkich posiedzeniach Rady
Pedagogicznej i udziat w lekcjach kolezenskich, uczestniczy w konferencjach metodycznych
oraz innych formach doskonalenia organizowanych przez instytucje wspierajace prace Szkoty
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty zgodnie ze szkolnym planem WDN.

Aktywnie uczestniczy w zyciu Szkoty w uroczystosciach 1 imprezach organizowanych przez
Szkote, sprawuje opieke nad wuczniami skupionymi w kole przedmiotowym, kole
zainteresowan lub innej formie organizacyjne;j.

Przestrzega dyscypliny pracy, aktywnie petni dyzur przez catg przerwe miedzylekcyjna, jak
najszybciej informuje Dyrektora o nieobecno$ci w pracy, punktualnie rozpoczyna
i konczy zajecia.

Prawidlowo prowadzi dokumentacje pedagogiczng, terminowo dokonuje prawidlowych
wpisoOw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentow, okre§lonych w ,,Regulaminie
prowadzenia i przechowywania dokumentacji szkolnej”, a takze potwierdza wlasnorecznym
podpisem odbyte zajecia.

Kieruje si¢ w swoich dzialaniach dobrem ucznia, a takze poszanowaniem godnosci osobiste;j
ucznia.

Przestrzega tajemnicy stuzbowej i chroni dane osobowe ucznidow i rodzicow.

Przestrzega zasad wspotzycia spotecznego i dba o wlasciwe relacje pracownicze.

Dokonuje wyboru podrecznikdw i programu nauczania lub opracowuje wiasny programu
nauczania i zapoznaje z nimi uczniéw i rodzicéw, po uprzednim przedstawieniu ich do
zaopiniowania przez Rade Pedagogiczng.

Uczestniczy w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w Szkole.

W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami
dla danego stanowiska;

2) zajecia 1 czynnosci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zajgé, samoksztatceniem
1 doskonaleniem zawodowym;

3) inne czynnosci i zajecia wynikajace z zadan statutowych Szkoty.

Nauczyciel ma obowiagzek na 1 lekcji danej klasy, odnotowania w dzienniku elektronicznym
uwagi na temat nieodpowiedniego stroju (wygladu) ucznia.

Zadania nauczycieli podczas ksztalcenia na odleglos¢

§ 71a

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow przygotowujac materiaty edukacyjne do
ksztalcenia na odlegtos¢, dokonujg weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania
tak, by dostosowa¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtos¢.
Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) dokumentowania pracy wtasnej;

2) systematycznej realizacji tresci programowych;

3) poinformowania uczniow i ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania

frekwencji, wymagan w odniesieniu do pracy wlasnej uczniow;
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4) przygotowywania materialdw, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikéw metodycznych, odsytania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktore oferujg bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwlaszcza
w pracy zdalnej poza Szkota;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazoéwek oraz instrukc;ji;

7) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajgc uczniom warunki do pracy indywidualnej,
grupowej i zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.
Nauczyciel pracuje z uczniami badz pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie z dotychczasowym
planem lekcji okreslonym dla kazdej klasy na kazdy dzien tygodnia.

Nauczyciel ma mozliwo$¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢ z uczniem wraz
z ustaleniem godzin poza planem lekcji.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem podczas ksztalcenia na
odleglos¢ stosownie do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Zadania wychowawcow klas

§ 72

Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczeg6lnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktoéw w zespole uczniow
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.
Wychowawca realizuje zadania poprzez:
1) blizsze poznanie uczniow, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkoéw rodzinnych
1 bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;
2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;
3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng;
4) tworzenie $rodowiska zapewniajagcego wychowankom prawidlowy rozwoj fizyczny
1 psychiczny, opieke wychowawcza oraz atmosfer¢ bezpieczenstwa i zaufania;
5) ulatwianie adaptacji w $rodowisku rowiesniczym (Punkt Przedszkolny, Oddziat
Przedszkolny, kl. I i kl. IV) oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow z réwie$nikami;
6) pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktoéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;
7) organizowanie zycia codziennego wychowankow w Szkole, wdrazanie ich do
wspotpracy 1 wspotdziatania z grupa réwiesnicza, nauczycielami i wychowawca;
8) realizacj¢ planu zajec¢ do dyspozycji wychowawcy;
9) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniéw w klasie oraz nad wymiarem
1 rozkladem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;
10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
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klasie w celu ustalenia zr6znicowanych wymagan wobec ucznidéw i sposobu udzielania
im pomocy w nauce;

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia
Sig;

12) wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku 1 punktualnosci, do prawidtowego
1 efektywnego organizowania sobie pracy;

13) systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) ucznidw w nauce: zwracanie
szczegbdlnej uwagi zard6wno na uczniéw szczegolnie uzdolnionych, jak 1 na tych, ktorzy
majg trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami,
samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow
w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikow
w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniow na zajecia lekcyjne,
badanie przyczyn opuszczania przez wychowankow zaje¢ szkolnych, udzielanie
wskazowek 1 pomocy tym, ktérzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilos¢
zaje¢ szkolnych 1 maja trudnosci w uzupetieniu materiatu;

14) wdrazanie wychowankow do spotecznego dzialania oraz ksztaltowania wiasciwych
postaw moralnych, ksztattowanie wlasciwych stosunkéw miedzy uczniami —
zyczliwos$ci, wspotdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej
rozwijaniu wérdd nich kolezenstwa i przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspolnego
gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialno$ci za tad, czystos¢ estetyke klas,
pomieszczen i terenu Szkoty, rozwijanie samorzadnosci 1 inicjatyw uczniowskich;

15) podejmowanie dziatah umozliwiajacych pozyteczne i wartosciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do roznorodnej dziatalno$ci 1 aktywnosci sprzyjajacej
wzbogacaniu osobowos$ci i1 kierowanie ta aktywnoS$cig, rozwijanie zainteresowan
1 zamilowan, interesowanie si¢ udzialem uczniow w zyciu Szkoly, konkursach,
zawodach, ich dziatalno$cig w kotach 1 organizacjach;

16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,
m.in. poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, obozow
wakacyjnych, zimowisk;

17) tworzenie warunkow umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkow do wykazania si¢ nie tylko
zdolno$ciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw
1 osob drugich - zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha 1 charakteru;

18) wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higien¢ osobistg i psychiczng, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w Szkole 1 poza
Szkota;

19) wspotpraca z rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich zdrowia, organizowanie
opieki i pomocy materialnej uczniom;

20) udzielanie pomocy, rad i wskazoéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdw Szkoty i innych instytucji z wnioskami
o udzielenie pomocy.

Wychowaweca ustala oceng zachowania swoich wychowankow po zasiegnieciu opinii ucznia,
jego kolegdébw 1 nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i1 udzielania kar.
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Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspdlpracy z samorzagdem klasowym wiasne formy
nagradzania i motywowania wychowankow.

Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych dotyczacych
klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczgce klasy;

3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wplat sktadek przez skarbnika klasowego;

4) wypisuje swiadectwa szkolne;

5) wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami

i poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.
Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniow z:

1) zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) zplanami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.
Wychowawca klasy koordynuje prace Zespotu ds. udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej (par.70. ust. 1, p.4.).

W trakcie nauki na odleglos$¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania statego
kontaktu z rodzicem i uczniem.

Wychowawca zobowigzany jest do informowania rodzicow przez dziennik elektroniczny
o przypadkach tamania zapiséw statutowych (w tym dotyczacych stroju i wygladu)

Prawa nauczycieli

§73

Nauczyciele majg prawo do:

1.
2.
3.

szacunku ze strony wszystkich 0sob, zaréwno dorostych, jak 1 uczniow;

wolnosci gloszenia wtasnych pogladéw, nienaruszajacych godnos$ci innych ludzi;
wspoldecydowania o wyborze programu nauczania podrgcznika, swobody wyboru metody,
jego realizacji, w uzgodnieniu z Zespotem Przedmiotowym;

jawnej 1 umotywowanej oceny wilasnej pracy;

stalego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego.

Inni pracownicy Szkoly

§ 74

W Szkole zatrudnia si¢ pracownikow administracyjnych i obstugi.
Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli 1 innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.
1 okreslaja odrebne przepisy.
W Szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska obstugi i administracji:
1) sprzataczka,
2) konserwator/wozny;
3) pomoc kuchenna;
4) sekretarz Szkoty;
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5) inspektor do spraw RODO.

4. Pracownicy administracyjni i obstugi wykonuja zadania zgodnie z przydzialem
obowigzkow, dobranym przez Dyrektora Szkoty.

5. Pracownik zatrudniony w Szkole zobowigzany jest przestrzegaé szczegotowego zakresu
obowigzkow na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegotowego zakresu obowigzkow
jest potwierdzane podpisem pracownika.

§ 75

W Szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi Statutami i obowigzujacymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikéw Szkoty.

§ 76

W Szkole moga dziala¢ stowarzyszenia, organizacje 1 fundacje, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, innowacyjnej 1 opiekunczej Szkoty. Zgode¢ na podjgcie dziatalnosci przez
stowarzyszenia 1 organizacje, wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow i Rady Pedagogiczne;j.

DZIAL VIII
Obowigzek szkolny

§ 77

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia Szkoty
Podstawowe;.

2. Na wniosek rodzicow nauke w Szkole Podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do
podjecia nauki szkolne;.

3. Ucznidow cudzoziemcoOw przyjmuje si¢ do Szkoty na takich samych warunkach i w takim
samym trybie jak obywateli polskich.

4. W Szkole moze by¢ zorganizowany Oddzial Przygotowawczy dla ucznidw nie znajacych
jezyka polskiego, przybywajacych z Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium
tego panstwa. Zajecia odbywajg si¢ w budynku Szkoty.

5. Oddziat Przygotowawczy moze by¢ zorganizowany w trakcie roku szkolnego. Za zgoda
organu prowadzacego Szkote do Oddziatu Przygotowawczego mogg uczeszcza¢ uczniowie
zapisani do innej szkoty lub innych szkot.

6. Ucznidow niebedacych obywatelami polskimi do Oddzialu Przygotowawczego kwalifikuje
zespoOl powotany przez Dyrektora Szkoty, w sktad ktoérego wchodzi dwoch nauczycieli oraz
Pedagog lub Psycholog. Znajomos$¢ jezyka polskiego jest badana w formie rozmowy
Z uczniem.

7. Oddzial Przygotowawczy moze liczy¢ do 25 uczniéw. Dopuszcza si¢ nauczanie w klasach
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taczonych:
1) I,
2) IV-VI,
3) VII-VIIL

Wymiar zaje¢ w Oddziale Przygotowawczym wynosi:

1) dlaklas I-III — co najmniej 20 godzin tygodniowo,

2) dlaklas IV-VI - co najmniej 23 godziny tygodniowo,

3) dla klas VII-VIII - co najmniej 25 godzin tygodniowo.
Tygodniowy wymiar godzin ustalony przez Dyrektora okresla arkusz organizacji Szkoty.
Zajecia w Oddziale Przygotowawczym majg charakter integracyjny, przygotowuja uczniow
do nauki w polskiej szkole. Prowadzone sag w oparciu o szkolne programy nauczania z zakresu
ksztatcenia ogdlnego dostosowywane pod wzgledem zakresu tresci nauczania, metod i form
do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych uczniow.
Nauka jezyka polskiego odbywa si¢ wedlug programu nauczania opracowanego na podstawie
ramowego programu kursow nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcoéw. Wymiar godzin
nauczania jest nieograniczony, nie mniejszy niz 6 godzin tygodniowo. Pozostaly wymiar
godzin jest wykorzystany na inne zajecia.
Zajecia edukacyjne w Oddziale Przygotowawczym prowadza nauczyciele poszczegolnych
przedmiotow, ktoérzy moga by¢ wspomagani przez pomoc nauczyciela wtadajaca jezykiem
ukrainskim.
Okres nauki ucznia w Oddziale Przygotowawczym trwa do zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych w roku szkolnym, w ktorym uczen zostal zakwalifikowany do Oddzialu
Przygotowawczego, z tym zZe okres ten w zaleznosci od postepéw w nauce ucznia 1 jego
potrzeb edukacyjnych moze zosta¢ skrocony albo przediuzony, nie dtuzej niz o jeden rok
szkolny. Decyzje o skroceniu albo przedtuzeniu okresu nauki ucznia w Oddziale
Przygotowawczym podejmuje Rada Pedagogiczna na wniosek uczacych ucznia nauczycieli,
pedagoga lub psychologa.
Sposoéb diagnozowania umiejgtnosci ucznidéw, a nastepnie okreslania ich postepow w nauce,
w szczegoOlnosci w zakresie nauki jezyka polskiego, odbywa si¢ na zasadach okreslonych
w rozdziale: Szczegotowe Warunki i Sposob Oceniania wewngtrzszkolnego uczniow.
Uczniowie cudzoziemscy moga by¢ objeci pomoca psychologiczno-pedagogiczng na
warunkach okreslonych dla uczniéw polskich. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla
ucznidow z Ukrainy organizowana jest w szczegélnosci w zwiazku z do$wiadczeniem
migracyjnym. Szczegdétowe zasady organizacji i1 udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej okresla Statut w czesci dotyczacej udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

Obowiazki wychowawcy i rodzicow w ramach obowiazku szkolnego

§78

Zadania nauczyciela wychowawcy 1 rodzica w ramach obowigzku szkolnego okreslone

sa w Regulaminie Usprawiedliwiania Nieobecnosci oraz obowigzkach wychowawcy

1 rodzica.

Wychowawca oraz Pedagog szkolny podejmuja wspolne dziatania zaradcze w celu
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regularnego realizowania obowigzku szkolnego przez danego ucznia.

§79

1. Obowiazki rodzicoéw w ramach obowigzku szkolnego dzieci:
1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;
2) zapewnienia regularnego ucz¢szczania na zajgcia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajagcych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych,;
4) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, Dyrektora Szkoty Podstawowej
w obwodzie ktérych dziecko mieszka, o realizacji obowiazku szkolnego poza Szkota
obwodowa;
5) przedstawienie pisemnego usprawiedliwienia nicobecnosci na zajgciach edukacyjnych
w okresie 5 dni od dnia powrotu dziecka do Szkoty, w formie okreslonej w Regulaminie
usprawiedliwiania nieobecno$ci i zwalniania ucznia Szkole Podstawowej im. Jana
Pawla II w Brzesku;
6) pisemnego wyrazenia zgody na obj¢cie dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng;
7) systematyczne kontrolowanie zapisow w e-dzienniku;
8) informowanie wychowawcy o przewidywanej nieobecnosci ucznia w Szkole.
2. Za usprawiedliwione nieobecnosci uznaje si¢ tylko nieobecno$ci spowodowane chorobg
lub waznymi sytuacjami rodzinnymi i losowymi - 2zgodnie z Regulaminem
Usprawiedliwiania Nieobecnos$ci i zwolnien ucznia.

Konsekwencje niespelniania obowiazku szkolnego

§ 80

1. Niespelianie obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

2. Przez niespelnienie obowiazku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos$é
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych.

Odroczenie obowigzku szkolnego

§ 81

1. Odroczenie obowigzku szkolnego dokonuje Dyrektor Szkoty Podstawowej, do ktorej zostato
przyjete dziecko.

2. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicéw. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opini¢
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Wnhniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat. Odroczenie
dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpocza¢ lub juz rozpoczeto spetnianie
obowigzku szkolnego.

4. Dyrektor Szkoty w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka z poza obwodu Szkoty,
zawiadamia dyrektora szkotly ,,obwodowe;j” dla dziecka o odroczeniu przez niego speiniania
obowigzku szkolnego.
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Inne formy speliania obowigzku szkolnego

§ 82

Obowigzek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza Szkotg na podstawie
decyzji administracyjnej Dyrektora Szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka i na wniosek
rodzica. Sposob postepowania w tym zakresie reguluja odrgbne przepisy oswiatowe.
Dziecko spelniajagc odpowiednio obowigzek szkolny w formie, jak w ust. 1 otrzymuje
swiadectwo ukonczenia poszczeg6lnych klas Szkoty lub ukonczenia Szkoty Podstawowej na
podstawie egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez Szkole.

Prawa i obowiazki ucznia

§ 83

Uczen ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie jego godnosci;

2) korzystanie z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami;
3) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegoélnosci dotyczacych zycia Szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osob;

4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

5) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny poprzez wglad do dziennika
elektronicznego;

6) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

7) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz poradnictwa psychologiczno
— pedagogicznego;

8) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

9) wplywanie na zycie Szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w Szkole;

10) dostosowania wymagan edukacyjnych do specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

11) znajomosci z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem terminu i zakresu pisemnych
prac klasowych, trwajacych nie mniej niz jedng godzing lekcyjna;

12) zapoznania z wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do uzyskania poszczegolnych
potrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

13) pomocy Pedagoga w sytuacjach konfliktowych;

14) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,;

15) poszanowania swojej godnosci;

16) wyboru nauczyciela — opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;

17) korzystania z bazy Szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedlug zasad
okreslonych przez Dyrektora Szkoty;

18) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zajeciach informatyki i technologii informacyjnej po otrzymaniu decyzji Dyrektora
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Szkoly wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie
zwolnienie;

19) do zwolnienia z zaj¢¢ z przedmiotow wymienionych w ust. 18 po spetnieniu warunkow:

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk z ktorych uczen ma by¢
zwolniony umieszczone s3 w planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym
dniu,

2) rodzice ucznia wystgpig z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktorym wyraznie
zaznacza, ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci
na zajeciach;

20) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu;

21) sktadania egzaminu poprawkowego, jezeli w rocznej klasyfikacji uzyskal oceng
niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych; w wyjatkowych przypadkach Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢c zgode na egzamin poprawkowy z dwoéch zajec
edukacyjnych;

22) sktadania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemng prosb¢ rodzicow;

23) uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny czastkowej w terminie 2 tygodni
od otrzymania oceny i w sposob ustalony z nauczycielem przedmiotu.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty,
a zwlaszcza dotyczacych:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka;

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy 1 umiejetnosci;

3) uczgszcezania na zajecia wynikajace z planu zajgé i przybywanie na nie punktualnie —
a w razie spdznienia — niezwlocznego przybycia do sali, w ktdrej si¢ one odbywaja;

4) wiasciwego zachowania si¢ podczas zaje¢ edukacyjnych:

1) zachowania podczas zaj¢¢ nalezytej uwagi;

2) nierozmawiania z innymi uczniami,

3) zabierania glosu tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela;

4) wykonywania polecen nauczyciela wynikajace z realizacji tematu (zapis notatki,
czytanie, rozwigzywanie zadan...);

5) wuszanowania prawa kolegéw do wypowiadania swoich sagdow na temat zadany
przez nauczyciela;

5) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zaje¢ciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty
1 uzupelniania brakéw wynikajacych z nieobecno$ci w Szkole zgodnie ze
Szczegdtowymi Warunkami 1 Sposobami Oceniania;

6) systematycznego uczg¢szczania na zajecia dodatkowe, na ktore pisemnag zgode wyrazit
rodzic w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

7) przestrzegania Regulaminu Usprawiedliwiania NieobecnoS$ci na zajg¢ciach szkolnych;

8) zachowania si¢ w stosunku do nauczycieli i pracownikéw Szkoty oraz innych uczniow
poprzez:

1) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

2) przeciwdziataniu przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

3) szanowania pogladow, przekonan oraz godno$ci i wolno$ci drugiego cztowieka,

4) zachowanie tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych zaufaniu, chyba ze szkodzityby ogétowi lub zdrowi uczniow;
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dbatosci o zdrowie swoje 1 innych: zakaz palenia — w tym e-papierosow, spozywania
alkoholu, dopalaczy, narkotykow, napojow energetycznych i innych uzywek;

3. Ucznia obowigzuje:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

strdj czysty, estetyczny, funkcjonalny:

bluzki, swetry, sukienki przykrywajace ramiona, dekolt, plecy i brzuch;

ubiory bez btyszczacych, krzykliwych nadrukow 1 0zdob;

dhugos¢ spodnicy, sukienki, spodenek — co najmniej do pot uda;

obuwie zmienne;

dhugie wlosy powinny by¢ zwigzane na lekcji w-f 1 chemii (zgodnie z zasadami BHP),
lecz dopuszcza si¢ noszenie wlos6w rozpuszczonych jesli nie przeszkadzaja uczniowi
podczas lekcji np. w czytaniu, pisaniu, czy w wykonywaniu innych czynno$ci
zwigzanych z przedmiotem,;

zakaz farbowania wlosow;

1) w przypadku ich pofarbowania w okresie wakacyjnym uczen ma obowigzek
w ciggu 2 tygodni od rozpoczecia roku doprowadzi¢ wlosy do jak najbardziej
naturalnego koloru;

bizuteria jest zabroniona na lekcji w-f, lecz mozna mie¢ drobne elementy bizuterii
w czasie innych zaje¢ (drobne pierscionki, bransolety, kolczyki — nie dotyczy bizuterii
w nosie, ustach, brwiach, czy kilku kolczykow w uszach);

dopuszcza si¢ pomalowanie paznokci lakierem bezbarwnym lub odzywka;

10) klasie VIII dopuszcza si¢ delikatny makijaz — wytuszowane rzgsys;
11) zakaz chodzenia w czapkach i kapturach;

12) na zajgcia sportowe (lekcje w-f) posiadania stroju sportowego: koszulka w kolorze

ustalonym w danej klasie, ciemne spodenki (w okresie zimowym dozwolony dres
sportowy);

13) zeszyt przedmiotowy;

14) na uroczystosci szkolne posiadanie stroju galowego (obowigzuje wszystkich uczniow):

biata bluzka, ciemne spodnie, spédnica, odpowiednie obuwie zmienne;

15) troszczenie si¢ o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i zewnatrz a za

zniszczone mienie ponosi odpowiedzialno$¢ rodzic (koszty naprawy lub osobiste
naprawienie zniszczen);

16) udzielanie pomocy kolezenskiej uczniom majacym trudnosci w wykonaniu zadan

edukacyjnych.

4. Ucznia obowigzujg zasady zachowania w Szkole:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

zakaz biegania w budynku szkolnym (z wyjatkiem sali gimnastycznej);

uczen nie opuszcza samowolnie terenu Szkoty w czasie przewidzianych zajec;

podczas przerw przebywa w ustalonym miejscu;

wyklucza si¢ wnoszenie wierzchniego okrycia do sal lekcyjnych;

w salach zajg¢ obowiazuje przestrzeganie zasad zachowania ustalonych w Regulaminie
pracowni;

po dzwonku rozpoczynajacym zajecia uczniowie ustawiajg si¢ przed sala;

uczniowie maja zakaz przebywania w czasie lekcji na korytarzach szkolnych
(oczekiwanie w $wietlicy szkolnej);

5. Uczen w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do:

1)

kontrolowania realizacji tresci nauczania, odrabiania 1 odsylania terminowo zadan
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domowych, prac kontrolnych, itp.;

kontaktowania si¢ z nauczycielem za pomoca ustalonych narzedzi w godzinach
zgodnych z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie
z nauczycielem.

DZIAL IX
Nagrody i kary
Nagrody

§ 84

1. Uczen moze dosta¢ nagrody i wyrdznienia za:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

rzetelng nauke i1 prace na rzecz Szkoty i srodowiska;
bardzo dobre wyniki w nauce;

wzorowe zachowanie;

wybitne osiggniecia;

prace wolontariusza;

za 100% frekwencje w roku szkolnym.

2. Nagrodami sa:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

pochwata nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy;

pochwata wychowawcy wobec rodzicow;

wyrdznienie Dyrektora wobec spotecznosci szkolnej;

wyroznienie Dyrektora wobec rodzicow;

dyplom;

list gratulacyjny dla rodzicow przyznany przez Rade Pedagogiczna;

wpis na szkolng strong internetowa;

nagroda rzeczowa na koniec roku szkolnego lub w czasie nauki wreczona na apelu;

odznaka “Ztota Tarcza”;

1) uczen otrzymuje odznakg “Ztota tarcza” na koniec roku szkolnego za bardzo

dobre wyniki w nauce ($rednia ocen na $wiadectwie powyzej 5,00 bez ocen
dostatecznych) oraz wzorowe zachowanie.

10) pomoc materialna zgodnie z Regulaminem przyznawania pomocy stypendialnej

uczniom Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta I w Brzesku.

3. Od nagrody przyznanej przez Dyrektora Szkoly przysluguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do
Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje spraw¢ w terminie
7 dni, moze positkowac¢ si¢ opinig wybranych organdéw Szkoty.

Kary
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§ 85

1. Szkota moze wymagac¢ od ucznia poniesienia kary za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty.
2. Kare ponosi uczen na wniosek:

1)
2)
3)

wychowawcy, nauczyciela;
Rady Pedagogicznej;
innych oséb.

3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kary dla ucznia tamigcego zasady zawarte w Statucie:

1)
2)
3)
4)
5)

ustne upomnienie wychowawcy;

upomnienie wychowawcy z wpisem w dzienniku elektronicznym;

nagana wychowawcy;
ustne upomnienie Dyrektora;
nagana Dyrektora.

Obowiazki nauczyciela

LP | RODZAJ KARY PRZEWINIENIE /PROCEDURA KONSEKWENCJE
udzielonej kary
1. USTNE 1. Po otrzymaniu 5 uwag od 1. Kazdy nauczyciel 1. Rozmowa
UPOMNIENIE nauczycieli dotyczacych zobowigzany jest do wychowawcy z
WYCHOWAWCY niewlasciwego zachowania, zwrocenia uwagi uczniem.
a szczegolnie: uczniowi, ktéry nie
1) samowolnego opuszczenia stosuje si¢ do zasad
Szkotly podczas zajgé funkcjonowania w
(wagary); Szkole (sytuacje
2) samowolnego opuszczenia incydentalne). W
terenu Szkoty podczas przypadku braku
przerw migdzylekcyjnych; poprawy zachowania
3) odpisywania zadan na danej lekcji czy
domowych podczas przerw przerwie, nauczyciel
lub na innych lekcjach; ma obowigzek wpisac
4) udowodnionego lub uczniowi uwage do
oczywistego ktamstwa; dziennika.
5) agresji stownej wobec innych |2. Wychowawca w
0s0b; obecnosci catej klasy
6) uzywania telefonu upomina ucznia za
komorkowego podczas zajeé niewlasciwe
lekcyjnych; zachowanie, dokonuje
7) tamanie regulaminu tego po analizie uwag
dotyczacego odwozdéw zapisanych w e-
szkolnych: opuszczanie dzienniku przez innych
Szkoty bez wiedzy nauczycieli.
wychowawcy czy Dyrektora |3. Wychowawca ma

1 powro6t do domu ,,na
wlasng reke”;

8) tamanie pozostatych

obowigzek odnotowac

ten fakt w e- dzienniku.
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postanowien Statutu i
regulaminu Szkoty, a w
szczegolnosci za wielokrotne

tamanie obowigzkow ucznia,

t.:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

niekulturalnego
zachowania wobec innych
uczniow 1
nauczycieli/pracownikoéw;
niewykonywanie polecen
nauczycieli;
nieprzestrzeganie
obowiazkow ucznia;
niezdyscyplinowanie na
lekeji;

zachowanie
uniemozliwiajace
nauczycielowi
prowadzenie lekcji;
niereagowanie na uwagi
nauczyciela;

palenia papierosow, e-
papieroséw na terenie
Szkoty przez ucznia;
noszenie
nieodpowiedniego stroju
na terenie Szkoty;

braku stroju galowego
podczas uroczystosci 1
apeli szkolnych.

UPOMNIENIE
WYCHOWAWCY
Z wpisem
w dzienniku
elektronicznym

1.

Po otrzymaniu przez ucznia 2
ustnego upomnienia
wychowawcy dotyczacego
niewlasciwego zachowania
(jak w przypadku kary
upomnienia wychowawcy).

Wychowawca klasy
zobowigzany jest do
poinformowania klasy
na godzinie
wychowawczej

0 negatywnym
zachowaniu danego
ucznia czy uczniow tej
klasy 1 o zastosowanej
konsekwencji oraz
zamieszczeniu tej
informacji w dzienniku
do wiadomosci innych
nauczycieli 1 rodzicow.

Rozmowa
wychowawcy z
uczniem i
rodzicem.

1) uczen moze by¢
wykluczany z
imprez
odbywajacych sie
na terenie Szkoty.

2) Po otrzymaniu
drugiego
upomnienia z
wpisem jezeli
uczen nie
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2. Przyktadowy zapis-

wykazuje zadnej

poinformowac¢ Dyrektora
Szkoty o ilo$ci otrzymanych
uwag przez ucznia).

famania kolejny raz
Statutu Szkoty przez
ucznia.

,Udzielam poprawy i wcigz
upomnienia...” narusza
Regulaminy
szkolne i zapisy
w Statucie.
NAGANA Po otrzymaniu przez ucznia2 |1. Wychowawca klasy 1. Rozmowa
WYCHOWAWCY upomnienia wychowawcy z zobligowany jest do wychowawcy,
wpisem dotyczacego poinformowania klasy pedagoga
niewlasciwego zachowania na godzinie SZkOI_nego z
. . uczniem
(jak w przypadku kary wychowawczej i rodzicem.
upomnienia wychowawcy z 0 negatywnym 1) uczen bedzie
wpisem) zachowaniu danego wykluczany z
ucznia czy uczniow tej imprez
klasy i 0 zastosowanej odbywajacych sie
konsekwencji oraz na terenie Szkoty,
zamieszczeniu tej wycieczek,
informacji w dzienniku wyjazdow
do wiadomosci innych sportowych na
nauczycieli i rodzicow. czas okreslony
Nauczyciel ma przez
obowiazek wychowawcg;
poinformowania o tym 2) uczeh moze
fakcie Dyrektora zostaé
Szkoly. pozbawiony
przywilejow
petnienia funkcji
klasowych czy
szkolnych
(gospodarz,
przewodniczacy
SU 1 inne);
3) uczniowi nie
stawia si¢ oceny
z zachowania
WYyZSzej niz
poprawna.
USTNE Po braku poprawy zachowania |1. Pedagog szkolny wraz z |1. Rozmowa Dyrektora
UPOMNIENIE po naganie wychowawcy wychowawcg zglasza Szkoly z uczniem
DYREKTORA (Wychowawca ma obowigzek Dyrektorowi fakt i rodzicem ucznia w

obecnosci
wychowawcy i
pedagoga szkolnego.
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Ponadto Dyrektor udziela
uczniowi upomnienia w
sytuacjach:

1) agresji stownej po
wczesniejszej interwencji
wychowawcy;

2) ponownego wykroczenia
zwigzanego z paleniem
papieroséw lub e-
papieroséw (2x),

3) spozywania napojow
energetycznych;

4) powtornego wykroczenia
dot. tego samego punktu
regulaminu Szkoly mimo
otrzymanego uprzednio
pouczenia i upomnienia
wychowawcy.

2. Zostaje ustalony termin
spotkania w celu
udzielenia ustnego
upomnienia.

3. Odbywa si¢ rozmowa z
uczniem, rodzicem,
wychowawcg i
pedagogiem.

Informacja o spotkaniu
zapisana jest we-
dzienniku.

1) uczen bedzie
wykluczany z
imprez
odbywajacych si¢
na terenie Szkoty,
wycieczek,
wyjazdow
sportowych na
czas okreslony
przez
wychowawce;

2) uczen moze
zostac
pozbawiony
przywilejow
petnienia funkcji
klasowych czy
szkolnych
(gospodarz,
przewodniczacy
SU i inne);

3) uczen (za zgoda
rodzicéw) moze
zostac
zobligowany do
prac spolecznie
uzytecznych na
terenie Szkoty w
godzinach
popotudniowych i
pod opieka
Wyznaczonego
nauczyciela lub
pracownika
Szkoty.

4) uczniowi nie
stawia si¢ oceny
z zachowania
WYZSzej niz
nieodpowiednie.

NAGANA
DYREKTORA

. Po udzieleniu upomnienia

Dyrektora Szkoty - gdy uczen

nie poprawia si¢ w zachowaniu i

nadal:

1. Rodzic/opiekun
prawny ucznia,
ktéremu udzielono
nagany Dyrektora

1. Rozmowa Dyrektora
Szkoty z uczniem
i rodzicem ucznia w
obecnosci
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

razaco i umyslne niszczy i
dewastuje mienie szkolne
oraz wlasno$¢ innych osob;
trzykrotnie ztamat zasady
dot. tego samego punktu
regulaminu Szkoty, mimo
otrzymanego uprzednio
pouczenia i upomnienia
wychowawcy oraz
Dyrektora;

razaco narusza zasady
wspotzycia spolecznego;
ma szczegolnie szkodliwy
wplyw na spotecznosé
uczniowska, demoralizuje;
wygtasza, publikuje tresci
naruszajace dobre imi¢
Szkoty lub 0s6b zwigzanych
ze Szkota oraz propaguje
tresci nazistowskie;
opuszcza bez
usprawiedliwienia zajecia
lekcyjne;

. Gdy uczen zachowuje si¢ na
terenie Szkotly lub poza nig w
sposoOb jednoznacznie

zagrazajacy zdrowiu 1 zyciu
wilasnemu lub innych oséb-
czyli dopuscit si¢ dzialan

karalnych na podstawie kodeksu
karnego/cywilnego:
1) wszelkiego rodzaju agresji

(np. fizycznej, psychicznej,
seksualnej, cyberprzemocy
lub drastycznie narusza
godnos$¢ osobistg drugiej
osoby);

2) kradziezy;
3) palenia papierosow na terenie

Szkoly oraz poza nia;

4) posiadania alkoholu,

czgstowania nim innych
uczniow lub przebywania
pod wptywem alkoholu
na terenie szkoty podczas

Szkoty jest wzywany
przez wychowawce do
Szkoty i informowany
o udzielonej naganie
Dyrektora Szkoty jaka
otrzymato jego
dziecko.
Rodzic/opiekun
prawny fakt
poinformowania go o
naganie dziecka
potwierdza
wiasnorecznym
podpisem z
uwzglednieniem daty.

1) W razie niestawienia
si¢ rodzica/opiekuna
w Szkole,
wychowawca wysyla
informacj¢ o naganie
listem ze zwrotnym
potwierdzeniem
odbioru.

2) Nagana Dyrektora
Szkoty udzielana jest
w gabinecie
Dyrektora z
uzasadnieniem
decyzji. Przy
udzielaniu nagany
moze by¢ obecny
rodzic/opiekun
prawny ucznia,
wicedyrektor,
pedagog szkolny,
wychowawca klasy.

O fakcie ograniczenia
uczniowi przywilejow
rodzice sg
powiadamiani pisemnie
przez Dyrektora
Szkoty. W
powiadomieniu podaje
si¢ czas na jaki uczen
nie moze bra¢ udzialu

wychowawcy i

pedagoga szkolnego.

1) uczen bedzie
wykluczany z
imprez
odbywajacych si¢
na terenie Szkoty,
wycieczek,
wyjazdow
sportowych na
czas okreslony
przez
wychowawce;

2) uczen jest
pozbawiony
przywilejow
petnienia funkcji
klasowych czy
szkolnych
(gospodarz,
przewodniczacy
SU i inne);

3) uczen (za zgoda
rodzicow) jest
zobligowany do
prac spolecznie
uzytecznych na
terenie Szkoty w
godzinach
popotudniowych i
pod opieka
WyzZnaczonego
nauczyciela lub
pracownika
Szkoty.

4) uczen lub zespot
klasowy
sprawiajacy
problemy
wychowawcze
jest kierowany
pod opieke
specjalistyczng
pedagoga i
psychologa

111




Statut Podstawowej im. Jana Pawta II w Brzesku

zaje¢ planowych i
pozalekcyjnych oraz w
miejscach publicznych;
5) bycia pod wptywem
substancji psychoaktywnych
w Szkole lub podczas zajec¢
pozalekcyjnych oraz
w miejscach publicznych;
6) posiadania i rozprowadzania
srodkow psychoaktywnych
na terenie Szkoly i poza nig

w imprezach,
zawodach i
wycieczkach oraz
warunki, ktérych
spetnienie umozliwi
przywrdcenie uczniowi
jego praw.

szkolnego oraz w
szczegblnych
przypadkach do
poradni
psychologiczno-
pedagogicznej.
5) uczniowi nie
stawia si¢ oceny
z zachowania
WyZzszej niz
naganna.

w miejscach publicznych,

Dyrektor Szkoty moze udzieli¢ nagany z pomini¢ciem wczesniej naktadanych statutowych
kar wychowawcy klasy w sytuacji razgco ztego zachowania ucznia.

Tryb odwolawczy od kary
§ 85a

Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce Oddzialu lub Samorzad
Uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest dla
Dyrektora Szkoty wigzacy 1 zobowigzuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7 dni.
Dyrektor Szkoty, biorac pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie czasu,
moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organow Szkoty uznaé kare za niebyta.

O udzielonych karach regulaminowych Szkola powiadamia rodzicow w terminie nie
dhuzszym niz 7 dni.

Dyrektor Szkoty bioragc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie czasu
(6-miesiecy) moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organéw Szkoty uznaé kare za
niebyla.

Kary nie mogg narusza¢ godnosci ucznia, moga by¢ zastosowane wowczas, gdy inne srodki
wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara przyczyni
si¢ do osiaggniecia celu wychowawczego.

Szczegolowe zasady karnego przeniesienia ucznia do innej Szkoly
§ 86

Rada Pedagogiczna Szkoly moze podja¢ uchwale o rozpoczgcie procedury karnego

przeniesienia ucznia do innej szkoly. Decyzj¢ w sprawie przeniesienia do innej szkoty

podejmuje Zachodniopomorski Kurator Oswiaty.

Wykroczenia stanowiace podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:
1) s$wiadome dzialanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem
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zdrowia dla innych uczniow lub pracownikéw Szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie Srodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) swiadome fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad czlonkami spolecznosci szkolnej
lub naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wyludzanie (np. pieni¢dzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkow spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoly mimo zastosowania wczes$niejszych
srodkoéw dyscyplinujacych;

11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;

12) falszowanie dokumentéw szkolnych;

13) popehienie innych czynow karalnych w $wietle Kodeksu Karnego.

3. Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej
szkoty.

Procedura post¢epowania w przypadku karnego przeniesienia ucznia
do innej Szkoly
§ 87

1. Podstawa wszczecia postgpowania jest sporzadzenie notatki o zaistnialym zdarzeniu oraz
protokét zeznan §wiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (KP),
Dyrektor niezwlocznie powiadamia organa $cigania.

2. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji 1 kwalifikacji danego czynu, zwotuje
posiedzenie Rady Pedagogicznej Szkoty.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikéw obrony. Rzecznikami ucznia mogg by¢
wychowaweca klasy, pedagog szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczen moze si¢ roéwniez
zwroci¢ o opinie¢ do Samorzadu Uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analize
postepowania ucznia jako czlonka spolecznos$ci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy,
wychowawca klasy zobowigzany jest zachowa¢ obiektywnos¢. Wychowawca klasy
informuje RP o zastosowanych dotychczas $rodkach wychowawczych i dyscyplinujacych,
zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej itp.

5.  Rada Pedagogiczna w gltosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczaca danej sprawy.

6. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

7. Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii Samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;.

8. Dyrektor Szkoty kieruje sprawe do Zachodniopomorskiego Kuratora Os$wiaty.
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Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice lub prawny opiekun.
Uczniowi przyshuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

W trakcie catego postepowania odwolawczego uczen ma prawo uczeszczaé na zajgcia
do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

Zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen

§ 88

Na terenie Szkoty uczniom zakazuje si¢ korzystania z telefonéw i innych urzadzen
elektronicznych;

W przypadku, gdy uczen przyniesie do Szkoly w/w 1 przechowuje je w swoim plecaku lub
szafce szkolnej, ktora jest ogolnie dostepna, zwalnia Szkote z odpowiedzialno$ci za mienie.
W przypadku, gdyuczen korzystaz w/w bez zgody nauczyciela, nauczyciel lub inny
pracownik Szkoty ma prawo poleci¢ uczniowi oddanie telefonu lub innego urzadzenia do
depozytu w sekretariacie Szkoty. Telefon powinien by¢ wczesniej wylaczony przez ucznia.
Osoba przyjmujaca w/w powinna:

1) zapisac ten fakt w przeznaczonym do tego zeszycie (data, godzina, nazwisko i imi¢
ucznia, typ telefonu). Telefon lub urzadzenie odbiera tylko rodzic, co poswiadcza
podpisem.

W razie koniecznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicami, czy omowienia waznej sprawy uczen
moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujacego si¢ w sekretariacie Szkoty;

W przypadku lamania przez ucznia w/w zasad nauczyciel odnotowuje ten fakt w uwagach
— e-dziennik;

Odmoéwienie przez ucznia oddania telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego skutkuje
odpowiednim wpisem uwagi i upomnieniem Dyrektora Szkoty. W skrajnych sytuacjach
uczen moze otrzymac nagang¢ Dyrektora Szkoty;

Zakaz korzystania z telefonow komorkowych obowigzuje takze nauczycieli 1 innych
pracownikow Szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych, narad i posiedzen Rady Pedagogicznej
(nie—dotyczy to sytuacji, gdy nauczyciel spodziewa si¢ waznej rozmowy telefonicznej
dotyczacej sprawy stuzbowej);

W przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonow komodrkowych przez nauczycieli
1 pracownikoéw Szkoty Dyrektor udziela upomnienia.

DZIAL X
Wewnatrzszkolne Ocenianie
Szczegotowe Warunki i Sposoby Oceniania
Dziennik elektroniczny

§ 88a
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Za zgoda organu prowadzacego od 1 wrzesnia 2020 roku prowadzona jest dokumentacja
szkolna jedynie w wersji elektronicznej w zakresie dziennikow lekcyjnych w klasach I — VIII
oraz $wietlicy, pedagoga szkolnego, zajg¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznych oraz kot
zainteresowan i innych zaje¢ z godzin do dyspozycji Dyrektora. W formie papierowej
pozostaje dziennik biblioteki.

Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywnosci dostepu do danych stanowigcych dziennik elektroniczny;

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostgpem osdb

nieuprawnionych;

3) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,

uszkodzeniem lub utratg;

4) rejestrowania historii zmian i ich autorow;

5) umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego, w zakresie

dotyczacym ich dzieci.
Jednostki nie pobierajg od rodzicéw optat za obstuge zadnego z dziatan administracyjnych
jednostki, a zatem nie pobieraja opfat:

1) za prowadzenie dziennikow;

2) za kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet z jednostka, a w tym wszyscy rodzice

otrzymuja bezptatnie login umozliwiajacy kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet
z jednostka;

3) przekazywanie danych o uczniu, a w tym informacji o jego obecno$ciach i jego ocenach.
Rodzice/osoby, podmioty sprawujace piecze zastepcza maja prawo do bezptatnego wgladu
do dziennika elektronicznego w zakresie dotyczacym ich dziecka. Szkota jest odpowiedzialna
za to, aby rodzice/ osoby, podmioty sprawujace piecze zastgpcza mieli mozliwos¢ wgladu
do wszystkich informacji zawartych w dzienniku elektronicznym, z kazdego dostgpnego im
miejsca, o kazdej porze i z nieograniczong czg¢stotliwoscia.

Bezptatny wglad oznacza brak oplat za te ustuge na rzecz kogokolwiek, a w tym takze na
rzecz dostawcy oprogramowania, agencji ubezpieczeniowej, a takze kazdego innego
podmiotu.

W e-dzienniku umieszcza si¢ w szczegoOlnosci: oceny biezace, oceny klasyfikacyjne
srodroczne, klasyfikacyjne roczne i klasyfikacyjne koncowe, frekwencje, tematy zajec
edukacyjnych, terminy sprawdzianow, uwagi uczniéw, zastepstwa: Istnieje rowniez
mozliwo$¢ komunikowania si¢ pomigdzy nauczycielami, a rodzicami uczniéw/ osobami,
podmiotami sprawujacymi piecze zastepcza poprzez modut wiadomosci.

Wszystkie moduly skladajace si¢ na e-dziennik, zapewniaja realizacje zapisow, ktore
zamieszczone s3 w Wewnatrzszkolnym Ocenianiu.

§ 89

Ocenianie Wewnatrzszkolne

Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
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wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
i1 postgpdOw w  opanowaniu  przez ucznia  wiadomosci 1 umiej¢tnosci
w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow nauczania
— w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) wymagan podyktowanych nauczaniem zdalnym ocenia si¢ rowniez aktywnos$¢ ucznia
na zaj¢ciach oraz przygotowanie do zajec.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych w Statucie
Szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

5) monitorowanie biezacej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
-wychowawcze;j.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczeg6lnych $rddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych  zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych
wymagan wobec ucznidOw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Szkole;

2) ustalanie kryteribw zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych 1 wustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali i w formach przyjetych w Szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej
mowa w Szczegdtowych Warunkach 1 Sposobach Oceniania;

5) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6) ustalenie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z  obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudno$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania
1 pisemnych prac uczniow.
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7. Zasady oceniania:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

Zasada jawnos$ci ocen zaré6wno dla ucznia jak jego rodzicéw;

Zasada czestotliwo$ci 1 rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie,
ocena koncowa nie jest $rednig ocen czastkowych;

Zasada jawnosci kryteriow — uczen 1 jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres
materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

Zasada réznorodnos$ci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

Zasada rdéznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny miec
zroznicowany poziom trudnosci i dawac¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;
Zasada otwarto$ci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacje;

Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spelnit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda (zwlaszcza w ramach oceniania
ksztattujacego);

W celu umozliwienia realizacji podstawy programowej oraz monitorowania postgpow
edukacyjnych w okresie, w ktorym tradycyjna forma realizacji zaj¢¢ jest niemozliwa
tworzone s3 odrgbne Szczegdtowe Warunki i Sposoby Oceniania i majg one charakter
przejsciowy.

8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow

§ 90

1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow o:

1)

2)
3)
4)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczeg6lnych $rodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw;

sposobach, warunkach 1 trybie poprawy kazdej oceny;

warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Uczniowie sg informowani o powyzszym (ust.l. p.1-4 ) na pierwszych lekcjach

wychowawczych we wrzesniu 1 w trakcie zajg¢ edukacyjnych, co jest udokumentowane
odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym.

3. Rodzice sg informowani (ust.1, p.1-4) na pierwszym zebraniu we wrzesniu, co
udokumentowane jest odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotacza
si¢ podpisang liste obecnosci.

4. Uczniowie iich rodzice sg informowani o dokonywaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach

edukacyjnych z realizowanego programu nauczania odpowiednio na lekcjach 1 na najblizszym
zebraniu rodzicow, dokumentujgc ten fakt jak w przypadku ust. 2. 1 3.
5. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw 1 ich rodzicow

(O
1)
2)

warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;
warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej ocenie
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klasyfikacyjnej zachowania.
Nieobecnos$¢ rodzicow/ osob, podmiotdw sprawujacych piecze zastepcza na pierwszym
spotkaniu klasowym we wrze$niu zwalnia Szkote z obowigzku zapoznania rodzica/ osoby,
podmioty sprawujace piecz¢ zastepcza ze Szczegdlowymi Warunkami i Sposobami
Oceniania. Z uwagi na nieobecno$¢, rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ z w/w.
Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 4. znajdujg si¢ w bibliotece szkolnej, na stronie
internetowej i w teczce wychowawcy.
Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.
W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego,
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, o niedostosowaniu spotecznym lub orzeczenie
o zagrozeniu niedostosowaniem spolecznym dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki i1 zajeé
artystycznych nalezy w szczegoélnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢,
a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz
aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez Szkole na rzecz kultury fizyczne;.
O osiagnieciach 1 postepach, uczniowie 1 ich rodzice sa informowani na zebraniach og6lnych
1 indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do oceny biezacej lub
Srédroczne;.

Rodzaje ocen szkolnych

§ 91

W trakcie nauki w Szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

1) potroczne — na koniec pierwszego potrocza;

2) roczne — na zakonczenie roku szkolnego.

3) koncowe — sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe sa rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone
sa w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku
nauczania danej edukacji oraz na podstawie konkursoOw uprawniajacych do
uzyskania oceny celujacej. Ocen¢ koncowa zachowania stanowi ocena
klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

Oceny biezace w L i Il etapie edukacyjnym
§ 92
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W pierwszym i drugim etapie edukacyjnym w ciggu potrocza nauczyciel na biezaco zaznacza
w dzienniku lekcyjnym osiagnigecia edukacyjne ucznidéw stosujac oceny czastkowe
w stopniach:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.
Oceny biezace ucznidw obu etapoOw zapisuje si¢ w e-dzienniku.
Uczniowie pierwszego etapu edukacyjnego oceniani sg w poszczegolnych edukacjach:

1) edukacja polonistyczna;

2) jezyk obcy nowozytny;

3) edukacja muzyczna,;

4) edukacja plastyczna;

5) edukacja spoteczna;

6) edukacja przyrodnicza;

7) edukacja matematyczna,

8) edukacja informatyczna

9) edukacja techniczna

10) wychowanie fizyczne;

11) religia/etyka.
Uczniowie drugiego etapu edukacyjnego oceniani sa w przedmiotach zgodnie z ramowym
planem nauczania w poszczeg6lnych klasach.
W obu etapach dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+” 1,,— do oceny biezace;.
Ustala si¢, ze uczenh ma prawo do dwukrotnego w ciggu poirocza zgloszenia (na poczatku
lekcji) nieprzygotowania bez ponoszenia konsekwencji z tego tytutu, ale nie dotyczy to prac
klasowych, sprawdzianéw lub zapowiedzianych powtérzen materiatu.
Niewykorzystane nieprzygotowanie nie przechodzi na kolejne potrocze.
Zgtoszone przez ucznia nieprzygotowanie jest odnotowywane przez nauczyciela
w e-dzienniku w sposob ustalony zgodnie ze Szczegdélowymi Warunkami i Sposobami
Oceniania.
Oceny w klasach I-IIT wpisywane sg zgodnie z zasadami oceny funkcjonalnej np. oceny
ksztaltujacej 1 kolorystyka ustalong przez dziennik elektroniczny Librus oraz zespot
nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej.
Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych skrotéw w dzienniku elektronicznym:

1) np — uczen nieprzygotowany;

2) bz —brak zadania;

3) -—uczen nie mogt by¢ oceniony z danej umiejetnosci z powodu nieobecnosci lub innej

waznej przyczyny.

Do dziennika elektronicznego poszczegdlne oceny w klasach IV -VIII zapisywane sa
z zastosowaniem kolorow:

1) praca klasowa — kolor czerwonym

2) sprawdzian — kolor zielony

3) kartkéwka, odpowiedz ustna — kolor niebieski
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4) 1inne aktywno$ci ucznia — kolor ustalony przez dziennik elektroniczny.

12. W trakcie biezacego oceniania efektow pracy ucznia, jego osiggnie¢ oraz wktadanego wysitku

1.

w obu etapach edukacyjnych stosuje si¢ takze ocenianie z zachowaniem technik oceniania
ksztattujacego-, zawierajacym cztery elementy:
1) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementdw pracy ucznia;
2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby
uzupetni¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci;
3) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposob powinien poprawic prace;
4) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac¢ dale;.

13. Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny w ciggu jednego tygodnia od otrzymania oceny.

Oceny poétroczne i roczne w klasach I-111

§93

W pierwszym etapie edukacyjnym okresowe 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych oraz zachowania sa ocenami opisowymi. Ocen¢ opisowa sporzadza si¢ na
podstawie zebranych w trakcie badan, obserwacji i testow informacji o postepach ucznia. Przy
konstruowaniu oceny opisowej nauczyciel okresla poziom opanowania kluczowych
umiejetnosci, tj: czytanie, pisanie, wypowiadanie si¢, liczenie, rozwigzywanie zadan
problemowych, $piewanie, dzialalno$¢ plastyczno-techniczng, wiadomosci o $rodowisku,
prowadzenie obserwacji przyrodniczych, wykonywanie ¢wiczen ruchowych, obsluga
poznanych funkcji komputera, postugiwanie si¢ wprowadzonymi terminami z jezyka obcego
nowozytnego.

Roczna opisowa ocena z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez ucznia
wiadomos$ci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okre§lonych w podstawie programowej
ksztalcenia ogdlnego dla 1 etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

Na I poétrocze 1 koniec roku szkolnego nauczyciel opracowuje oceny opisowe.

Ocena opisowa z zaj¢¢ edukacyjnych w klasach I — III jest zgodna ze Szczegdlowymi
Warunkami 1 Sposobami Oceniania.

Oceny polroczne i roczne w klasach IV — VIII

§ 93a

Oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedlug skali i zapisuje si¢ w pelnym brzmieniu:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry —4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.
W ocenianiu klasyfikacyjnym §rodrocznym, rocznym i koncowym nie uzywa si¢ (+) i (-).
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Kryteria oceniania w klasach I-III, IV -VIII
§ 94

1. Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1) posiadt wiedze¢ i kompetencj¢ wynikajgcg z podstawy programowej danego przedmiotu,
planowang do realizacji w danej klasie;

2) samodzielnie i tworczo rozwija swoje uzdolnienia;

3) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami przy rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych;

4) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych i olimpiadach na szczeblu powiatu
1 wojewodztwa;

5) jest laureatem konkursoéw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponad
wojewddzkim.

2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat zakres wiedzy i kompetencji okreslony podstawg programowa planowang
do realizacji w danej klasie;

2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami;

3) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania;

4) rozwigzuje zadania i problemy w nowych sytuacjach.

3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat w pelni wiadomosci okreslonych podstawa programowa, planowana do
realizacji w danej klasie, ale potrafi rozwigzywa¢ zadania typowe i problemowe
praktycznie;

2) poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje samodzielnie zadania teoretyczne
1 praktyczne;

3) znapojecia, definicje 1 twierdzenia wystepujace w podstawie programowej, planowane;]
do realizacji w danej klasie.

4. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat podstawowe wiadomosci przewidziane podstawa programowa, planowang do
realizacji w danej klasie;

2) posiadl kompetencje do samodzielnego rozwigzywania prostych zadan i probleméw;

3) posiada wiedz¢ pozwalajaca kontynuowac dalsza nauke.

5. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) posiadt kompetencje pozwalajace mu rozwigzywaé podstawowe problemy, proste
zadania z pomocg nauczyciela;

2) ma braki w wiadomosciach okreslonych podstawg programowa, planowang do
realizacji w danej klasie;

3) posiadana wiedza nie przekresla w toku dalszej nauki szansy na uzupetnienie brakow
w wiadomosciach.

6. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) posiada duze braki w wiadomosciach 1 umiejgtnosciach, ktére umozliwiajg mu dalsze
zdobywanie wiedzy;

2) nie rozumie i nie potrafi rozwigza¢ zadan o podstawowym stopniu trudno$ci nawet przy
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pomocy nauczyciela;
nie wykazuje zadnych postgpow w nauce.

Kryteria oceniania z wychowania fizycznego

1. Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

precyzyjnie i celowo wykorzystuje sprawno$¢ ruchowa, doktadnie wykonuje ¢wiczenia
1 zalecenia nauczyciela;

bierze udzial w zawodach szkolnych 1 pozaszkolnych;

wykonuje ¢wiczenia poza programowe, posiada umiejetnosci wykraczajace poza
program;

wykazuje sportowg postawe wzajemnej pomocy i zdrowej rywalizacji;

cieszy si¢ z sukcesow sportowych innych;

rozpoznaje potrzeby ucznidéw niepetnosprawnych i pomaga im;

systematycznie uczestniczy w zajeciach, jest aktywny i zawsze jest przygotowany do
zajec sportowych;

dba o higien¢ osobista, zna podstawowe dzialania profilaktyczne;

2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

precyzyjnie i celowo wykorzystuje sprawnos¢ ruchowa;

bierze udzial w zawodach wewnatrzszkolnych;

wykonuje ¢wiczenia programowe, jest aktywny na lekcji, zdyscyplinowany, doktadnie
wykonuje ¢wiczenia i zalecenia nauczyciela;

wykazuje sportowa postawe wzajemnej pomocy i zdrowej rywalizacji;

cieszy si¢ z sukceséw sportowych innych;

rozpoznaje potrzeby uczniow niepetnosprawnych i pomaga im;

zawsze jest przygotowany do zaje¢ sportowych (posiada wymagany stroj),
systematycznie uczestniczy w zajeciach ;

dba o higien¢ osobista, zna jakie sa podstawowe dziatania profilaktyczne;
systematycznie doskonali sprawno$¢ motoryczng i robi widoczne postepy;

3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)
4)

5)

potrafi wykona¢ podstawowe c¢wiczenia fizyczne, stosuje zdobyte umiejetnosci
1 wiadomosci w zabawach 1 grach sportowych;

dobrze wspoéldziala w grupie, stuzy pomocg innym i dostrzega potrzeby uczniow
niepetnosprawnych;

najczesciej jest przygotowany do zaje¢ sportowych( posiada wymagany stroj);
przestrzega zasady higieny osobistej i orientuje si¢ w podstawowych dziataniach
profilaktycznych;

uczen robi postepy na miar¢ swoich mozliwosci.

4. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

odroznia prawidtowg postawe stojac 1 siedzac od nieprawidtowej;

nie zawsze precyzyjnie wykonuje ¢wiczenia;

jest przygotowany do zaj¢¢, jest mato aktywny na lekcji, miewa ktopoty z dyscypling;
nie zawsze che¢tnie wspotdziala w grupie;

czasami dostrzega potrzeby ucznidw niepelnosprawnych i pomaga im;

stara si¢ dbac¢ o higiene osobista;
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5. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
1) ma trudno$¢ z wykonywaniem poszczeg6élnych ¢wiczen;
2) niechetnie wspotdziata w grupie podczas ¢wiczen, gier , itp.
3) rzadko dostrzega potrzeby uczniéw niepetnosprawnych;
4) czgsto jest nieprzygotowany do zaje¢ sportowych, narusza zasady dyscypliny, nie
wspotpracuje z nauczycielem,;
5) ma problemy z przestrzeganiem zasad higieny osobistej;
6) wykonuje zadania teoretyczne w zamian za ¢wiczenia fizyczne.
6. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
1) ma trudno$ci z wykonaniem ¢wiczen programowych;
2) nie chce podejmowac aktywnosci fizycznej;
3) niechetnie wspotdziata w grupie;
4) zagraza bezpieczenstwu wspotéwiczacych;
5) nie dostrzega potrzeb uczniow niepelnosprawnych;
6) nie przestrzega zasad higieny osobistej, nie jest przygotowany do zajec;
7) ma lekcewazacy stosunek do przedmiotu;
8) nie potrafi wykona¢ ¢wiczen nawet o bardzo niskim stopniu trudnosci;
9) nie wykonuje zadan z teorii w zamian za ¢wiczenia fizyczne.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajgciach oraz aktywnos¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

§ 95

Oceny biezace w stopniach to oceny okres$lajace ogdlny poziom opanowania wymagan
przewidzianych programem nauczania.

§ 96

[lo$¢ ocen biezacych z poszczegdlnych przedmiotow wynika ze specyfiki przedmiotu stanowigc
podstawe do wystawienia oceny klasyfikacyjnej.

Formy oceniania

§ 97

Biezace 1 potroczne formy oceniania w klasach I - VIII:

1. Oceny za odpowiedzi ustne, prace na lekcjach, aktywnos$¢, prace domowe. W klasach IV—
VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng prace domowa do
wykonania w czasie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych, z tym Ze nie jest ona obowigzkowa dla
ucznia i nie ustala si¢ z niej oceny. Cwiczenia usprawniajace motoryke mata, sa obowigzkowe

dla ucznia i nauczyciel moze ustali¢ z nich oceng.
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Uczen ma obowigzek zapisac tre$§¢ zadania domowego.

Kartkowka — powinna by¢ niezapowiedziang forma kontroli pisemnej z dwodch, trzech
ostatnich tematow w klasach IV - VIII, z konkretnej ¢wiczonej aktualnie umiejetnosci
w klasach I —III.

Sprawdzian pisemny — podsumowanie wiadomosci z ostatnich 4 tematéw zapowiedzianych
na dwa dni wczesniej w klasach IV — VIII; sprawdzian umiejetnosci przeprowadzony po
zrealizowaniu pewnej partii materiatu, poprzedzony powtorzeniem w klasach I — III.

Praca klasowa — podsumowanie wiadomo$ci z opracowanego rozdzialu materiatu,
poprzedzona powtorzeniem zapowiedziana tydzien wczesniej w klasach IV — VIII; testy
sprawdzajace opanowanie umiejetnosci i wiadomo$ci poprzedzone powtdrzeniem
i okresleniem treSci umiejetnos$ci objetych diagnoza, zapowiedziane tydzien wcze$niej
w klasach I —III.

Sprawdziany techniczne z poszczego6lnych dyscyplin sportowych.

Testy sprawno$ciowe z wybranych cech motorycznych.

I inne (w tym m.in.: prace z arkuszem, testy w tym standaryzowane, dyktanda, referaty,
pokaz, recytacja, prace dlugoterminowe, praca w grupach, obserwacja aktywnos$ci uczniow
w czasie zaj¢¢ lekcyjnych i1 pozalekeyjnych, zadania praktyczne).

§ 98

Jesli praca klasowa ma trwa¢ godzing lub dhluzej, powinna by¢ poprzedzona lekcja
utrwalajaca, ktéra okresli tresci 1 umieje¢tnosci objete diagnoza.

Oceniona praca klasowa (pisemna praca kontrolna) musi zosta¢ oddana w ciggu 14 dni, chyba,
ze na przeszkodzie stanie dlugotrwata choroba nauczyciela.

Omawiajac wyniki pracy klasowej nauczyciel zobowigzany jest do podania kryteridéw ocen.
Oceng z pracy klasowej wpisujemy do e-dziennika kolorem czerwonym.

Pisemna praca kontrolna nie moze si¢ odby¢, jesli uczniowie nie znaja wynikodw poprzednich
prac pisemnych (kartkéwek, sprawdziandw, prac klasowych).

Pisemna praca kontrolna moze zosta¢ przeniesiona na inny termin, jesli nie mogla si¢ odby¢
z powodu nieobecno$ci nauczyciela lub uczniow.

Na prosbe ucznidéw nauczyciel moze zmieni¢ termin pracy klasowe;j. Jednakze konsekwencje
w postaci zwigkszenia liczby prac pisemnych w tygodniach nastepnych ponosza uczniowie.
Praca pisemna jest obowigzkowa, a jej poprawienie na ocen¢ wyzsza jest dobrowolne
1 powinno odby¢ si¢ w ciggu tygodnia od oddania prac przez nauczyciela.

Kazdg prace klasowa uczen moze poprawic tylko raz . Jezeli ocena z poprawy jest nizsza niz
pierwotna, nauczyciel nie wpisuje jej do e-dziennika. W przypadku uzyskania wyzszej oceny,
nauczyciel wpisuje ja w nawiasie kwadratowym [popraw].

Prace pisemne majace charakter diagnozy wstgpnej nie podlegaja wyzej wymienionym
ustaleniom.

Uczen nieobecny na pracy klasowej 1 sprawdzianie ma obowigzek w ciggu dwoch tygodni
napisaé zalegla prace. Jesli tego nie uczyni, nauczyciel na najblizszej lekcji poleca napisanie
pracy po terminie 2 tygodni.

Jesli podczas sprawdzianu nauczyciel stwierdzi niesamodzielng pracg ucznia, ma prawo
przerwa¢ mu pisanie i wystawi¢ ocen¢ niedostateczna.
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13. Jednego dnia moze odby¢ si¢ tylko jedna praca klasowa. W ciggu tygodnia mogg odbyc¢ si¢
tylko dwie prace klasowe.

14. Pisemne prace sprawdzajace opanowanie pewnej partii materiatu oceniane sg zgodnie
z punktacja:

Punktacja Oceny

100,00% 6
99% — 90% 5
89% — 70% 4
69% — 50% 3
49% — 33% 2
32% — 0,00 1

15. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymujg na ich
wniosek na zasadach:
1) prace sg do wgladu na terenie Szkoty na wszystkich zebraniach z rodzicami;
2) zapoznanie z pracg rodzic potwierdza wlasnorecznym podpisem;
3) w celu zapoznania si¢ z inng dokumentacja (e-dziennik, zeszyt spostrzezen, ankiety,
wyniki testow socjometrycznych itp.) rodzic umawia si¢ na spotkanie z nauczycielem
w ciggu tygodnia.
16. Prace kontrolne sg archiwizowane przez nauczyciela w teczce osiagni¢¢ ucznia z danego
przedmiotu w celu analizy postepoéw ucznia przez okres 1 roku szkolnego.
17. Nauczyciel udostgpnia prace kontrolne osobom sprawujagcym nadzoér pedagogiczny.

§ 99

Ocena wystawiana na I potrocze i1 na koniec roku szkolnego nie jest srednia arytmetyczna. O ocenie
decyduje nauczyciel uczacy danego przedmiotu.

Formy informowania o ocenach polrocznych i rocznych

§ 100

1. Nauczyciel poprzez wychowawce klasy podaje proponowang roczng oceng klasyfikacyjng do
wiadomo$ci ucznia i rodzicow do konca miesigca poprzedzajacego posiedzenie
klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej na wydruku z e-dziennika zawiadamiajacym
o propozycjach ocen (ze szczegdlnym zwroceniem uwagi na oceny niedostateczne).

2. Wychowawca fakt ten odnotowuje w dzienniku lekcyjnym/ protokole z zebrania z rodzicami.

3. Brak informacji przekazanej przez nauczyciela wychowawcy, a tego — rodzicowi
uniemozliwia wystawienie oceny niedostatecznej roczne;.

4. Na 3 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele
uczacy w danej klasie danego przedmiotu s3 zobowigzani do poinformowania ucznia, a za
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jego posrednictwem- rodzica o wystawionych ocenach klasyfikacyjnych poprzez wpisanie
informacji do e-dziennika.

§ 101

Kryteria oceniania z poszczego6lnych edukacji w klasach I-I1I oraz poszczegdlnych przedmiotow
w klasach IV-VIII zawarte sa3 w Szczegétowych Warunkach i1 Sposobach oceniania.

§ 102

Poczawszy od klasy czwartej ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia.

§103

W przypadku, gdy rodzice ucznia w ciggu 2 dni od uzyskania informacji o propozycjach ocen
wniosg pisemne zastrzezenia odnosnie w/w do nauczyciela uczacego danego przedmiotu,
nauczyciel zobowigzany jest do przedstawienia rodzicom/opiekunom pisemnego uzasadnienia
propozycji oceny.

Ocenianie podczas ksztalcenia na odleglos¢

§ 103a

1. Zasady oceniania musza by¢ dostosowane do przyjetych w Szkole rozwiazan ksztalcenia na
odlegtos¢.

2. Ocenianie biezace podczas ksztalcenia na odleglto$¢ ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

3. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nauczyciel (wychowawca) moze
poinformowac rodzicow o przewidywanych ocenach, w tym ocenach niedostatecznych za
pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej (np. mailowo, za posrednictwem dziennika
elektronicznego lub telefonicznie).

4. Sposoby weryfikacji wiedzy 1 umiejgtnosci uczniéw w trakcie ksztalcenia na odleglos¢ zaleza
od specyfiki przedmiotu.

5. W zaleznosci od formy komunikacji z uczniem, nauczyciele monitoruja 1 sprawdzajg wiedze
ucznidw oraz ich postepy w nauce wedlug nastepujacych wytycznych:

1) ocenianiu podlega kazda aktywnos$¢ uczniow wykazywana podczas lekcji on-line;

2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela
czynno$ci 1 prace wykonane przez uczniéw;

3) ocenianiu podlegaja prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane
W wyznaczonym terminie poprzez poczte elektroniczng lub inng forme (np. poprzez
komunikatory);

4) ocenianiu podlegajg prace pisemne, ktore =zostaly okre§lone ze stosownym
wyprzedzeniem. Praca pisemna nie moze trwac dtuzej niz to wynika z dziennego planu
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lekcji dla klasy.
5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocg komunikatorow
elektronicznych;
6) przygotowanie projektu przez ucznia;
7) ocenianie odbywa si¢ zgodnie ze Szczegotowymi Warunkami i Sposobami Oceniania.
O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice s3 informowani za posrednictwem
przyjetych w Szkole kanatow komunikacji elektroniczne;.

Ocenianie zachowania

§ 104

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli 1 ucznidéw danego oddziatu klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow okre§lonych w Statucie Szkoty.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicoéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego na podstawie
orzeczenia/opinii stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglgdnié
wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie.
Ocene klasyfikacyjng zachowania (pdtroczng i roczng) poczawszy od klasy IV ustala sie
wedlug nastepujace;j skali:

1) wzorowe — wz;

2) bardzo dobre — bdb;

3) dobre — db;

4) poprawne — pop;

5) nieodpowiednie — ndp;

6) naganne —ng.
W klasach I — III ocena klasyfikacyjna zachowania pdtroczna i roczna jest oceng opisowa.
Punktem wyj$cia w szes$ciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza przeci¢tne
zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz przecigtne.
Ocena poprawna, nieodpowiednia 1 naganna oznaczajg zachowanie gorsze niz przecigtne.
Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujacg, jawng, umotywowang uwzgledniajaca
opini¢ wilasng ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegow z klasy, opini¢ nauczycieli
uczacych w Szkole oraz innych pracownikow Szkoty.
W przypadku spornej oceny z zachowania ostateczng decyzje podejmuje wychowawca klasy.
W ciagu potrocza /nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym Dyrektor,
dokonuja wpisdw o pozytywnych i negatywnych przejawach zachowan ucznia w e-dzienniku.
Takze inni pracownicy Szkoty informuja wychowawcg klasy o zachowaniu ucznia.
Wychowawca klasy ustala potroczng i roczng ocen¢ klasyfikacyjna, po konsultacji
1 w uzgodnieniu z innymi nauczycielami, ktora po przedstawieniu 1 zatwierdzeniu na zebraniu
Rady Pedagogicznej jest oceng ostateczng.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/ osob, podmiotow sprawujacych piecze zastgpcza
wychowawca uzasadnia ustalong oceng.
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12. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1)
2)
3)

kulture osobista;
stosunek do obowigzkéw szkolnych;
postawe spoteczna.

13. Do konca miesigca poprzedzajacego klasyfikacyjne posiedzenie Rady Pedagogicznej
wychowawca jest zobowigzany poinformowaé ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

14. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznaja, ze roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 2 dni

po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku stwierdzenia, ze roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoly powotuje komisje, ktora ustala roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscia glosow;
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji. W sktad
komisji wchodza:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

Dyrektor — jako przewodniczacy komisji;

wychowawca klas;

wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danej
klasie;

Pedagog szkolny, psycholog

przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

przedstawiciel Rady Rodzicow.

15. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze
by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

16. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi zatacznik do arkusz ocen ucznia, zawiera
on w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)

sktad komisji;

termin posiedzenia komisji;

wynik glosowania;

ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

17. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1)
2)

oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

Kryteria ocen zachowania uczniow klas I — III i IV — VIII

§ 105

1. Kultura osobista:

1)
2)
3)
4)
5)

wlasciwe zachowanie podczas zajec;

kulturalne zwracanie si¢ do nauczycieli, pracownikow Szkoty, kolegdéw i kolezanek;
utrzymywanie porzadku na stanowisku pracy i wokot siebie;

stuchanie 1 wykonywanie polecen nauczycieli;

godne 1 kulturalne zachowanie si¢ w Szkole 1 poza nia.
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2. Stosunek do obowigzkéw szkolnych /obowigzkowos$¢:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia (przygotowanie do zaje¢ szkolnych, dbatos¢
o estetyke zeszytow, ksigzek i przyboréw);

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci uczniowskiej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) wykonywanie dodatkowych zadan na rzecz klasy i Szkoty;

5) udziat w konkursach, zawodach sportowych, imprezach klasowych i szkolnych;

6) uczen jest przygotowany do lekcji;

7) uwaznie shucha i wykonuje polecenia;

8) stosuje si¢ do norm i zasad panujgcych na terenie klasy i Szkoty.

9) brak absencji;

10) nie opuszcza zajec¢ bez usprawiedliwienia;

11) nie spdzniania si¢ na zajecia.

3. Postawa spoleczna
1) zgodna wspotpraca w grupie;
2) whasciwe zachowanie w sytuacjach konfliktowych;
3) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne i innych osob;
4) okazywanie szacunku innym osobom;
5) pomoc kolegom podczas zajgc.

Ocena zachowania podczas ksztalcenia na odleglos¢

§ 105a

1. Ocenianie zachowania uczniow w trakcie prowadzenia ksztalcenia na odleglos$¢ polega¢ moze
na podsumowaniu zachowania ucznia w okresie poprzedzajacym zawieszenie dziatalnosci
Szkoly, a takze zachowanie ucznia w okresie nauki na odleglo$¢, a zwlaszcza jego
systematyczno$ci 1 aktywnosci w realizacji zleconych form nauki.

2. Przy ocenianiu zachowania mozna wzig¢ rowniez pod uwage kulture korespondencji, ktora
odznacza si¢ uczen - tj. sposob w jaki formutuje wiadomosci elektroniczne do nauczycieli (np.
z zachowaniem odpowiednich form grzeczno$ciowych).

3. W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem chociazby wideokonferencji mozna wziaé
pod uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji - np. czy
przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

Szczegolowe kryteria oceniania zachowania uczniow w klasach I'V-VIII

§ 106

1. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkc;i.

2. Oceng $rodroczng i roczng wystawia wychowawca wedhug wymogéw 1 kryteriow podanych
przez MEIN.
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Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie kryteria na ocen¢ bardzo dobra,
a ponadto:
1) Kultura osobista:

1) jest przyktadem wysokiej kultury osobistej wobec nauczycieli, pracownikow
Szkoty i kolegow;

2) nie otrzymat ani jednej uwagi;

3) nie uzywa wulgarnego stownictwa;

4) dba o bezpieczenstwo wlasne i innych;

5) wykazuje tolerancj¢ w stosunku do innych narodowosci i pogladow;

6) okazuje szacunek innym osobom i jest otwarty na ich potrzeby;

2) Stosunek do obowigzkow szkolnych:
1) nigdy nie spoznia si¢ i jest zdyscyplinowany (dopuszczalne spoznienia
usprawiedliwione);

2) nie ma ani jednej godziny nieusprawiedliwionej;

3) dazy do rozwijania wiasnych zainteresowan i zdolnosci, samorozwoju —
uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych organizowanych przez szkotg lub inne
organizacje, godnie reprezentuje Szkote;

4) z zaangazowaniem uczestniczy w procesie lekcyjnym, chetnie podejmuje sig
wykonywania zadan dodatkowych;

5) podczas zaj¢¢ zachowuje si¢ wzorowo.

3) Postawa spoteczna:

1) godnie reprezentuje Szkol¢ na zewnatrz, bierze udzial w olimpiadach
przedmiotowych, konkursach i zawodach;

2) jest aktywny spotecznie, pelni funkcje w klasie i Szkole, pracuje na rzecz Szkoty
1 srodowiska.

Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
1) Kultura osobista:

1) nie przeszkadza w prowadzeniu zaj¢é, nie popada w konflikty z kolegami
1 osobami dorostymi;

2) ma odpowiedni ubidr i wyglad, szczegdlnie na uroczystosciach szkolnych;
3) nie ulega nalogom i nie uzywa wulgarnego stownictwa;
4) wykazuje si¢ tolerancja w stosunku do innych;
5) jest kolezenski, chetnie pomaga innym.
2) Stosunek do obowigzkow szkolnych:
1) usprawiedliwia w terminie nieobecnosci na zajeciach szkolnych, nie ma godzin
nieusprawiedliwionych;

2) punktualnie 1 systematycznie uczeszcza do Szkoty (dopuszczalne
usprawiedliwione spdznienia),
3) pozytywnie reaguje na zwracang mu uwage i koryguje swoje zachowanie,
4) wywigzuje si¢ z zadan powierzonych przez wychowawce, nauczyciela, Dyrektora
lub innych pracownikéw Szkoty,
5) dotrzymuje zobowigzan podjetych wobec nauczyciela.
3) Postawa spoteczna:
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1) Dbierze udzial w imprezach i innych dziataniach podejmowanych na terenie Szkoty,
2) chetnie podejmuje si¢ rozmaitych obowigzkdéw zwigzanych z codziennym zyciem
klasy i Szkoty, sumiennie si¢ z nich wywigzuje.

Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:
1) Kultura osobista:
1) zachowuje si¢ kulturalnie wobec kolegoéw i kolezanek oraz pracownikoéw Szkoty;
2) jest otwarty na potrzeby innych ludzi;

3) nie uzywa wulgarnego stownictwa;
4) dba o zdrowie i higieng oraz bezpieczenstwo wilasne i innych osob.
2) Stosunek do obowigzkow szkolnych:

1) nie spoznia si¢ 1 jest zdyscyplinowany;
2) w potroczu ma nie wigcej niz 6 spoznien 1 3 godziny nieusprawiedliwione;
3) wywiazuje si¢ ze wszystkich obowigzkow ucznia,
4) dazy do rozwijania wilasnych zainteresowan i zdolno$ci na miar¢ swoich
mozliwosci;
5) przestrzega zasad BHP i regulaminéw;
6) sporadycznie otrzymuje upomnienia od nauczycieli.
3) Postawa spoleczna:
1) jest aktywny spolecznie w wybranych przez siebie dziataniach.
2) nie ulega nalogom.
Ocene¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:
1) Kultura osobista:
1) sporadycznie popada w konflikty z rowie$nikami,
2) zdarza mu si¢ niestosownie odzywa¢ do kolegdw, nauczycieli i pracownikow
Szkoty;
3) w przypadku zniszczenia wiasnos$ci szkolnej lub prywatnej dokonat naprawy lub
w inny sposob zrekompensowat szkodg;
4) sporadycznie nie przestrzega zasad higieny, estetyki osobistej i ogolnie przyjetych

norm wspotzycia w zbiorowosci szkolnej;

5) zdarzajace si¢ uchybienia nie majg charakteru stalego i nie stanowig zagrozenia
dla otoczenia, a uczen wykazuje che¢ poprawy i podejmuje wysitek w celu zmiany
postepowania.

2) Stosunek do obowigzkow szkolnych:
1) w potroczu ma nie wiecej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych i 10 spdznien;

2) otrzymuje pisemne negatywne uwagi.
3) Postawa spoleczna:
1) niechetnie bierze udzial w imprezach i innych dziataniach podejmowanych na
terenie Szkoty;

2) nie ulega natogom.

Ocen¢ nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory nie spelnia wymagan na ocen¢ poprawng:
1) Kultura osobista:
1) czesto wykazuje brak kultury, bywa arogancki, wulgarny 1 konfliktowy, wobec
nauczycieli, pracownikow Szkoty 1 kolegow;
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ulega natogowi nikotynizmu,
zachowuje si¢ nieodpowiednio do okolicznosci,
famie zasady kulturalnego zachowania.

2) Stosunek do obowigzkow szkolnych.:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

opuscil bez usprawiedliwienia nie wiecej niz 30 godzin, czgsto si¢ spdznia
zwlaszcza na kolejne godziny lekcyjne w ciggu dnia, ma w poélroczu nie wigcej
niz 20 spdznien;

wielokrotnie dopuszczal si¢ tamania obowigzkéw ucznia, ma lekcewazacy
stosunek do obowigzkoéw szkolnych;

nie przestrzega ustalonych zasad bezpieczenstwa, samowolnie opuszcza teren
Szkoty lub oddala si¢ od grupy podczas wyjs¢ poza teren Szkoty,

otrzymat nagan¢ od wychowawcy klasy,

celowo zniszczyl mienie Szkoty lub prywatna wtasnosc,

odmawia wykonania polecen nauczyciela.

3) Postawa spoteczna.

1)

2)

zazwyczaj nie wywigzuje si¢ z obowigzkdw zwigzanych z codziennym
funkcjonowaniem klasy i Szkoty,

na ogot nie bierze udzialu w imprezach i1 innych dziataniach podejmowanych
przez Szkole, zazwyczaj nie angazuje si¢ w zycie klasy 1 Szkoty.

8.  Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) Kultura osobista:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

wykazuje brak kultury - jest arogancki, agresywny i wulgarny w stosunku do
nauczycieli, pracownikow Szkoty 1 kolegow;

zneca si¢ psychicznie 1 fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz, wyludzenie,
zastraszanie;

prowokuje bojki, brat udziat w pobiciu;

kradnie;

ulega natogom — pali papierosy, pije alkohol, ma kontakt ze $rodkami
odurzajacymi;

rozmyslnie dokonuje zniszczenia mienia szkolnego lub prywatnego;

jest agresywnie nastawiony do otoczenia;

rozpowszechnia zdjgcia, montowane wypowiedzi lub oszczerstwa dotyczace
nauczycieli, kolezanek, kolegéw lub innych osob;

wnosi do budynku Szkoty narzedzia lub materiaty zagrazajace zdrowiu, zyciu|
1 bezpieczenstwu innych;

10) fatszuje dokumenty szkolne lub podpisy rodzicow;

11) stale tamie zasady kulturalnego zachowania, nie wykazuje poprawy mimo

podejmowanych przez szkote srodkow zaradczych.

2) Stosunek do obowigzkow szkolnych.

1)
2)
3)
4)

opuscit bez usprawiedliwienia ponad 30 godzin, notorycznie spdznia si¢ na zajecia;
otrzymal nagan¢ Dyrektora Szkoty;

ze wzgledu na swoje zachowanie czgsto stanowi zagrozenie dla siebie i dla innych;
dziata w grupach nieformalnych o przestgepczym charakterze, wchodzi w konflikt
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Z prawem.
3) Postawa spoteczna:

1) notorycznie nie wywigzuje si¢ z obowigzkéw dotyczacych codziennego
funkcjonowania klasy i Szkoty;
2) dezorganizuje dziatania i imprezy szkolne.

Obowigzkiem nauczyciela jest obserwowanie zachowan ucznia oraz notowanie ich w formie
uwag (pozytywnych jak i negatywnych) w dzienniku elektronicznym Librus w zakladce
“Uwagi o uczniu”.
Oceng zachowania ustala wychowawca klasy, konsultujac z nauczycielami.
Wychowawca, wystawiajac ocen¢ z zachowania, uwzglednia dokonang przez ucznia
samooceng oraz ocen¢ wystawiong przez zespot klasowy.
Sprawy dotyczace zachowania ucznidéw nieujete w regulaminie beda rozpatrywane
indywidualnie przez zesp6t nauczycieli uczacych w danej klasie.
Szczegodlnie drastyczne tamanie cho¢ jednej z kategorii moze spowodowaé wystawienie
oceny nagannej bez wzgledu na inne kategorie. Wychowawca na prosbe rodzica uzasadnia
wystawiong oceng.
Za wyjatkowo pozytywne zachowanie ucznia mozna wystawi¢ uczniowi ocen¢ wyzszg od tej,
ktora moglby otrzymaé¢ zgodnie z ustaleniami koncowymi. Wychowawca uzasadnia
wystawiong oceng.
Wymienione zasady i procedury oceniania zachowania nie obowigzuja, jezeli uczen
drastycznie naruszyt zasady Statutu po obradach rocznej klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;:
1) naruszyl godno$¢ innej osoby;
2) nie wywigzywat si¢ z obowiazkdw ucznia (itp. opuszczal bez usprawiedliwienia zajecia
szkolne itp.);
3) naruszyl powszechnie funkcjonujace zasady spoleczne;
4) narazit innych lub siebie na niebezpieczenstwo.
Dziatania Szkoly zmierzajace do uniknigcia nagannej oceny zachowania:
1) co najmniej dwie w okresie dyscyplinujace indywidualne rozmowy wychowawcy
Z uczniem sprawiajgcym problemy;
2) co najmniej dwie rozmowy indywidualne wychowawcy z rodzicami/prawnymi
opiekunami ucznia;
3) rozmowa wychowawcy z uczniem 1 jego rodzicami/prawnymi opiekunami;
4) rozmowa pedagoga szkolnego w obecnosci wychowawcy z uczniem 1 jego
rodzicami/prawnymi opiekunami;
5) rozmowa psychologa szkolnego w obecno$ci wychowawcy z uczniem i jego
rodzicami/prawnymi opiekunami;
6) wywiad srodowiskowy;

7) zawarcie kontraktu wychowawcy z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami,

8) analiza sprawy ucznia na zespole interdyscyplinarnym i przekazanie uczniowi, ktorego
sprawa jest rozpatrywana arkusza zachowan, ktory funkcjonuje wedlug nastepujacych
zasad:

1) uczeh ma obowigzek okazywaé arkusz zachowan, kazdemu nauczycielowi po
lekeji;
2) nauczyciel wpisuje do arkusza zachowan ,,P” jezeli zachowanie ucznia na lekcji
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bylo pozytywne lub ,,N”, gdy zachowanie ucznia bylo negatywne;

3) uczen ma prawo w trakcie tygodnia do jednej oceny ,,N”;

4) w przypadku braku wpisu nauczyciela w arkuszu zachowan przyjmuje si¢ ,,N”’;

5) w przypadku otrzymania dwdch lub wigcej ocen ,,N”” wprowadza si¢ kary zawarte
w kontrakcie;

6) w przypadku otrzymania dwoch lub wigcej ocen ,,N” uczniowi wpisuje si¢
informacj¢ o niedotrzymywaniu ustalen kontraktu;

7) w przypadku otrzymania samych ocen ,,P” lub dozwolonej jednej ,,N”* uczniowi
wpisuyje si¢ informacje o dotrzymaniu ustalen kontraktu;

8) w przypadku pozytywnych zachowan w ciggu tygodnia kasujg si¢ kary
z kontraktu;

9) rozmowa dyscyplinujaca ucznia przeprowadzona przez Dyrektora Szkoty
w obecnosci rodzicoéw/prawnych opiekunéw;

17. Fakt przeprowadzenia powyzszych dziatan nalezy udokumentowaé poprzez sporzadzenie

notatek w dzienniku elektronicznym Librus lub zamieszczenie w teczce wychowawcy.

§106 a

Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna

z zachowania.

1. Uczen lub jego rodzice maja prawo wnioskowa¢ w formie pisemnej do wychowawcy klasy

o podwyzszenie oceny zachowania w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od otrzymania
informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania.

2. We wniosku uczen lub jego rodzice (osoby lub podmioty sprawujacy pieczg zastepcza)
okreslaja oceng, o jaka uczen si¢ ubiega.

3. Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku :

1) zaistnienia nowych okolicznosci np. informacji o pozytywnych zachowaniach
ucznia,osiagnig¢ciach, pracy spotecznej na rzecz srodowiska itp.,

2) pozytywnej opinii samorzadu klasowego,

3) pozytywnej opinii wigkszo$ci nauczycieli,

4)  otrzymania pochwaty Dyrektora Szkoty,

4. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny z zachowania musi spetnia¢ nastgpujace
warunki:

1)  w ciagu roku szkolnego nie otrzymat upomnienia Dyrektora Szkoty, pisemnej nagany
nauczyciela lub wychowawcy, pisemnej nagany Dyrektora,

2)  w ciggu roku szkolnego nie naruszyt obowigzkoéw ucznia — Statut Szkoty,

3) w okresie od podania informacji o przewidywanej ocenie zachowania do ustalenia

rocznej oceny klasyfikacyjnej uczen wykazal si¢ szczegdlng aktywnoscia
w przedsigwzieciach podejmowanych dla podwyzszenia oceny.
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4)  spehienie co najmniej jednego z ponizszych warunkow:
a) aktywne dziatania w ramach kolezenskiej pomocy w nauce,

b) aktywne wilaczenie si¢ w przygotowanie uroczystosci szkolnej lub klasowej,
dziatania na rzecz innych w ramach wolontariatu,

c) wykonanie prac na rzecz Szkotly, w uzgodnieniu z wychowawca lub Dyrektorem,

d) przygotowanie pomocy dydaktycznych do pracowni przedmiotowej lub
prezentacji innych materialdéw edukacyjnych i przedstawienie ich na lekcjach,

e) przygotowanie na zadany temat prelekcji na zaj¢cia z wychowawczg w swojej
klasie,

f)  uzyskanie znaczgcych osiggnie¢ w konkursach szkolnych lub pozaszkolnych,

g) praca na rzecz poprawy wygladu estetycznego pracowni lub pomieszczenia,
wyznaczonych przez wychowawce.

5. W przypadku uznania zasadnosci wniosku, prowadzi si¢ postepowanie dotyczace
podwyzszania przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie nie
po6zniej niz w dniu zebrania klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;.

6. Postepowanie przeprowadza wychowawca w porozumieniu z pedagogiem lub psychologiem
szkolnym, zasiegajac opinii innych nauczycieli. Z postepowania sporzadza si¢ protokot
zawierajacy :

1) imiona i nazwiska nauczycieli prowadzacych postgpowanie,
2) termin postgpowania,

3) informacje uzyskane w drodze postgpowania na temat zachowania ucznia, jego
osiggnigc¢, pracy spotecznej na rzecz srodowiska itp.,

4) wynik postepowania wraz z uzasadnieniem,

5) uzyskang ocen¢

Klasyfikacja polroczna i roczna

§ 107

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.

2. Polrocze pierwsze trwa od rozpoczecia roku szkolnego do 31 stycznia, a potrocze drugie trwa
od 1 lutego do zakonczenia roku szkolnego.

3. Klasyfikacja potroczna i1 roczna  polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skala okreslong
W niniejszym Statucie.

4. Klasyfikowanie poétroczne uczniow przeprowadza si¢ najpdzniej w ostatnim tygodniu
pierwszego potrocza.

5. Potroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ S$rednig
arytmetyczng ocen czastkowych. Sumg punktow moze by¢ jedynie ocena klasyfikacyjna
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zachowania, ustalana zgodnie z kryteriami ocen zachowania.

6. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegoélnych zajec
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajagcymi wiadomosci
1 umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

7. Polroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajgcia edukacyjne, a pdiroczng i roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasi¢gnigciu opinii nauczycieli,
uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

8. Ustalone przez nauczycieli potroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegolnych zajec
edukacyjnych 1 klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce¢ nie
moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzja administracyjna.

9. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym po6troczu
ocena potroczna staje si¢ oceng roczng.

10. Jezeli w wyniku klasyfikacji potrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie programowo
wyzszej, zespol nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan w celu uzupetnienia
przez ucznia brakoéw: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajecia wyrdwnawcze,
pomoc kolezenska i indywidualna pomoc nauczyciela.

11. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku Iub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia potrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢c
edukacyjnych
§ 108

1. Za przewidywanag ocen¢ roczng przyjmuje Si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

2. Uczen moze ubiegaé¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien
1 tylko w przypadku gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych
jest rdwna ocenie, o ktorg si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

3. Uczen nie moze ubiegaé si¢ o ocen¢ celujaca, poniewaz jej uzyskanie reguluja oddzielne
przepisy.

4. Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow
1 prac pisemnych;

2) uzyskanie z wszystkich sprawdzianow 1 prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych  niz ocena niedostateczna), réwniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych;

3) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym —
uczestniczenia w wyrownawczych i indywidualnych konsultacjach w ramach godzin
dostepnosci.

5. Rodzic ucznia ubiegajacego si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosbg w formie
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podania do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania
uczniéw o przewidywanych ocenach rocznych.

Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust. 4 pkt 1. 1 2. a nauczyciel przedmiotu
spelnienie wymogéw ust. 4 p. 3,4.15.

W przypadku spelnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 4, nauczyciel przedmiotu
wyraza zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

W przypadku niespetienia ktéregokolwiek z warunkoéw wymienionych w ust. 5. prosba
Rodzica ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu
przyczyng jej odrzucenia.

Uczen spehiajacy wszystkie warunki najpoézniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione
ponizej jego oczekiwan.

Sprawdzian, oceniony zgodnie ze Szczegdélowymi Warunkami i Sposobami Oceniania,
zostaje dotagczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
oceniony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie
od wynikow sprawdzianu, do ktérego przystapit uczen w ramach poprawy.

Egzamin klasyfikacyjny
§ 109

Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zaje¢cia w szkolnym planie nauczania.

la. Ustalajac oceng klasyfikacyjng nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwagg frekwencje ucznia

od poczatku roku szkolnego. W trakcie ksztalcenia na odleglo$¢ nauczyciel zobowigzany jest

wzi3¢ pod uwage takze mozliwosci ucznia w zakresie korzystania ze sprz¢tu elektronicznego,

sytuacje domow3 i rodzinna itd.

Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiagnig¢ edukacyjnych ucznia

z powodu okreslonej w p. 1 absencji.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisow

indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek

nauki poza Szkola.

Uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkolg nie przystepuje

do egzaminu klasyfikacyjnego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zajec

artystycznych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny zachowania. W dokumentacji

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany” albo

,hiesklasyfikowana”.

Egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
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zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

6a. Jezeli nie ma zadnych przeciwwskazan ani przeszkdd egzamin klasyfikacyjny moze by¢

10.

11.

12.

13.

przeprowadzony zdalnie (za pomocg $Srodkow komunikacji elektronicznej).
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, technologii informacyjnej, zajec¢
technicznych, zaje¢ artystycznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien
mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci wskazanego przez Dyrektora Szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetnial obowigzek szkolny poza Szkota,
przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako

przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni —w charakterze obserwatorow
rodzice ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w p. 10 lub sklad komisji, o ktérej mowa
w ust. 11, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki
egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace
ucznia, zwi¢zta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego, oraz zwigzla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia,. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

13a. W przypadku egzaminu z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej protokot

14.

15.

16.

17.

wypehnia si¢ zdalnie.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna
z wyjatkiem ucznidw, ktorzy w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali oceng
niedostateczng.

Uczen, ktéremu w wyniku egzaminow klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystagpi¢ do egzamindéw poprawkowych.

Rodzic (osoba lub podmiot sprawujgca piecze zastepcza) ma prawo wgladu do pracy ucznia.
Rodzic (osoba lub podmiot sprawujace piecze zastepcza) zapoznaje si¢ z pracag w gabinecie
Dyrektora. Sytuacja ta zostaje odnotowana na pracy/ dokumentach z egzaminu.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawczym
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Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Dyrektor Szkoly w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, powoluje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢
edukacyjnych.
Sprawdzian, o ktéorym mowa w ust. 2. przeprowadza powolana przez Dyrektora komisja
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem
1jego rodzicem.
W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed Dyrektora Szkoty — jako
Przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) dwoch nauczycieli z danej lub innej Szkotly tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust 4. p. 2. moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej Szkole
nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng. Protokot stanowi zalacznik
do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 8. dolgcza si¢ pisemne prace uczniai zwigzlg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w p.2. W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoly w porozumieniu z uczniem i jego
rodzicami.
11. Przepisy 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

Egzamin poprawkowy

§ 111
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Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych
lub dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.
Najpo6zniej w dniu posiedzenia klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej rodzic/opiekun sktada
do Dyrektora Szkoty wniosek o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego na oceng
dopuszczajaca.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemne;j 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego z ktérych to przedmiotow egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

2a. Jezeli nie ma zadnych przeciwwskazan ani przeszkod egzamin poprawkowy moze by¢

10.

11.

12.

przeprowadzony zdalnie (za pomocg $Srodkow komunikacji elektronicznej).
W jednym dniu uczen moze zdawa¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
Nauczyciel danego przedmiotu do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych zobowigzany jest
do podania uczniowi zakresu zagadnien do egzaminu zgodnie z podstawg programowa.
Dyrektor Szkoty wyznacza termin egzamindéw poprawkowych do dnia zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomos$ci ucznidow i rodzicow.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako

przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminujacy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najp6zniej w dniu
posiedzenia podsumowujacej rok szkolny rady pedagogicznej. Stopien trudno$ci pytan
powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym zgodnie ze Szczegdélowymi Warunkami i
Sposobami Oceniania. W przypadku ucznia, dla ktéorego nauczyciel dostosowywat
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych,
pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.
Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoly powoluje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajg¢cia edukacyjne w szkole macierzystej lub innej. W przypadku powolania
nauczyciela zatrudnionego w innej Szkole moze nastapi¢ w porozumieniu w Dyrektorem tej
Szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy skiad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez
komisjeg.
Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia, oraz zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego i zwi¢zla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen.

12a. W przypadku egzaminu z wykorzystaniem srodkow komunikacji elektronicznej protokot
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wypehnia si¢ zdalnie.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczna.

Uczen, ktory nie zdatl jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
1 powtarza klasg.

W przypadku uzyskania z egzaminu poprawkowego oceny niedostatecznej z jednego
przedmiotu- Rada Pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia moze go
promowac¢ z oceng niedostateczng do klasy programowo wyzszej pod warunkiem, ze
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

Uczen lub jego rodzice/opiekunowie moga zgtosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, Zze ocena
z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje
do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwolawczym. Ocena ustalona przez komisj¢ jest
ostateczna.

W czasie egzaminu poprawkowego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw
rodzice ucznia.

Rodzic (osoba lub podmiot sprawujaca piecze zastepcza) ma prawo wgladu do pracy ucznia.
Rodzic (osoba lub podmiot sprawujaca piecze zastepcza) zapoznanje si¢ z pracg w gabinecie
dyrektora. Sytuacja ta zostaje odnotowana na pracy/ dokumentach z egzaminu.

Egzamin osmoklasisty

§ 112

Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII Szkoty Podstawowej jako obowigzkowy egzamin

zewnetrzny.

Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejgtnosci ksztalcenia ogdélnego w odniesieniu do trzech

kluczowych przedmiotdw nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyjnych tj. Jezyka

polskiego, matematyki i jezyka nowozytnego.

Egzamin ma forme¢ pisemng. Przystapienie do niego jest warunkiem ukonczenia Szkotly

Podstawowe;j.

Uczen moze wybrac tylko jeden jezyk, ktorego uczy si¢ w Szkole jako obowiazkowy.

Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

Jezeli uczen uczy si¢ w Szkole jako przedmiotu obowigzkowego wiecej niz jednego jezyka

obcego nowozytnego, jego rodzice sktadaja Dyrektorowi Szkoty, nie pozniej niz  do 30

wrzesnia roku szkolnego, w ktdrym jest przeprowadzany egzamin pisemng deklaracje

wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktdrego uczen przystapi do drugiej czgsci egzaminu.

Uczen, ktdry jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu

przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponad wojewodzkim, organizowanego

z zakresu jednego z przedmiotow objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej czesci

egzaminu. Zwolnienie jest rOwnoznaczne z uzyskaniem z tej cze$ci egzaminu najwyzszego

wyniku.

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepelnosprawni,
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niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spolecznym, przystepuja do
egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegotowe
informacje dotyczace dostosowan sg ogtaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE do konca sierpnia
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostepniana
uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez Dyrektora
Komisji Okregowe;.

W przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.
Opinia powinna by¢ wydana przez Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng, w tym poradnig
specjalistyczna, nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany egzamin.

Rodzice ucznia przedktadaja opini¢ Dyrektorowi Szkoty, w terminie do dnia 15 pazdziernika
roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich
ze wzgledu na ich stan zdrowia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu lub danej
czedci egzaminu w ustalonym terminie albo przerwat dang cze$¢ egzaminu, przystepuje do
egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu
w Szkole, ktorej jest uczniem.

Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu lub danej czg¢éci egzaminu w dodatkowym terminie,
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klasg
odpowiednio Szkoly Podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastgpnym roku.

W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystgpienie
do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania
egzaminu Dyrektor Komisji Okregowej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty,
moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub danej czesci egzaminu.
Dyrektor Szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegdtowych wynikach
egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czgsci egzaminu wpisuje si¢
odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprz¢tu medycznego
1 lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

Za dostosowanie warunkéw 1 formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb ucznidow
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

Wyniki egzaminu
§ 113

Prace uczniow sprawdzajg egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw, powotani
przez Dyrektora Komisji Okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja okrggowa na podstawie
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liczby punktow przyznanych przez egzaminatoréw.

Wynik egzaminu ustalony przez Komisj¢ Okregowa jest ostateczny.

Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowe;j.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostepniana
uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez Dyrektora
Komisji Okregowe;.

Wynik egzaminu nie wplywa na ukonczenie Szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje si¢
na $wiadectwie ukonczenia Szkoty.

Wyniki egzaminu oraz za§wiadczenia o szczegélowych wynikach tego egzaminu dla kazdego
ucznia komisja okregowa przekazuje do Szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed zakonczeniem
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku, o ktorym mowa w § 113 ust.14 — do
dnia 31 sierpnia danego roku.

Zaswiadczenie o wynikach egzaminu Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom.

Promowanie

§ 114

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 2.
Uczen, ktory nie spetnil warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klaseg.
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3a, zgodnie ze szkolnym planem nauczania
realizowane w klasie programowo wyzszej.
Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim 1 ponad wojewodzkim oraz
laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywng ocen¢ klasyfikacyjng. Jezeli tytul laureata lub finalisty uczen uzyskat
po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena najwyzsza pozytywna
nastepuje zmiana tej oceny na najwyzsza pozytywna oceng¢ koncowa.
Uczen realizujacy obowigzek szkolny Iub obowigzek nauki poza Szkota nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji
z wymienionych edukacji przedmiotowych 1 zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy
wyzszej lub ukonczenia Szkoty.
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl z zaje¢ edukacyjnych s$rednig ocen
conajmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem
Uczen konczy Szkole jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora sktadaja si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktoérych
realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2. oraz przystapil do egzaminu.
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Obowigzek przystgpienia do egzaminu nie dotyczy uczniéw zwolnionych z egzaminu na
podstawie odrgbnych przepisow.

Uczniowie, ktorzy do egzaminu nie przystapia w danym roku, muszg powtorzy¢ ostatnig klase
Szkoty Podstawowej i przystgpi¢ do egzaminu w roku nastepnym.

Do egzaminu nie przyst¢puja uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektualng.

Swiadectwa szKkolne i inne druki szkolne

§ 115

Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen

zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje S$wiadectwo szkolne promocyjne

potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory

Swiadectw okres$laja odrgbne przepisy.

Uczen, ktory otrzymat promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje

swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyrdznieniem.

Do szczegdlnych osiggnig¢ ucznia, wpisywanych na $wiadectwo szkolne zalicza si¢

osiggniecia okreslone przez Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty:

Uczen Szkoty, ktéry ukonczyt dang Szkote, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia Szkoty.

Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim

1 ponad wojewodzkim lub laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowe wpisuje si¢

na $wiadectwie celujaca koncowa ocen¢ klasyfikacyjna, nawet, jesli wczedniej dokonano

klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

Uczen, ktory przystapit do egzaminu otrzymuje zaswiadczenie.

Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.

Kazdy uczen Szkoly otrzymuje legitymacje szkolng, ktorej rodzaj okreslaja odrgbne

przepisy. Waznos¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez

umieszczenie daty waznosci i pieczeci urzedowej Szkoty.

Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne s3 drukami $cistego zarachowania.

Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, §wiadectw ukonczenia Szkoty,

oraz zaswiadczen.

Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia Szkoty i zaswiadczenia dotyczace

przebiegu nauczania Szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania

prowadzonej przez Szkote.

Na swiadectwach promocyjnych mozna dokonywaé sprostowan btedow przez skreslenie

kolorem czerwonym nieprawidlowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad

skreslonymi wyrazami wtasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza si¢ adnotacje

,dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis Dyrektora Szkoty lub upowaznionej przez

niego osoby oraz date i piecze¢ urzedowa.

Nie dokonuje si¢ sprostowan na $wiadectwach ukonczenia Szkoty, i zaswiadczeniach.

Dokumenty, o ktérych mowa podlegaja wymianie.

W przypadku utraty oryginatu §wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent moze

wystgpi¢ odpowiednio do Dyrektora Szkoty, komisji okregowej lub Kuratora O$wiaty

z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

Za wydanie duplikatu §wiadectwa pobiera si¢ optatg w wysokosci rownej kwocie optaty
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skarbowej od legalizacji dokumentu. Optat¢ wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez
Dyrektora Szkoty.

Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optate w wysokosci rownej
kwocie oplaty skarbowej od poswiadczenia wlasnorgcznosci podpisu. Optate wnosi si¢ na
rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora Szkoty.

Szkota nie pobiera optat za sprostowanie swiadectwa szkolnego.

Na s$wiadectwach szkolnych promocyjnych i1 $wiadectwach ukonczenia Szkoty, w czesci
dotyczacej szczegolnych osiggnie¢ ucznia, odnotowuje si¢ :

1)

2)

uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytulem —
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez Kuratora
Oswiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dziatajace na terenie szkot;

osiggnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub
srodowiska szkolnego.

DZIAL XI
Bezpieczenstwo w obiektach Szkoly

§ 116

Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny; zwracajac
uwage na stan sprzetu 1 srodkow dydaktycznych, oswietlenia, warunki higieniczno — sanitarne
w miejscu prowadzenia zaje¢¢, temperature 1 warunki atmosferyczne.

Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo przez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich;

obcigzanie ucznidw pracg domowgq zgodnie z zasadami higieny;

umozliwienie pozostawiania w Szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;
odpowiednie o$wietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie pomieszczen;

oznakowanie ciggow komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

prowadzenie zaj¢¢ z wychowania komunikacyjnego 1 wspoétdzialanie z organizacjami
zajmujacymi si¢ ruchem drogowym,;

kontrole obiektow budowlanych nalezacych do Szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow. Kontroli
obiektow dokonuje Dyrektor Szkoly co najmniej raz w roku;

umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

10) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren Szkoty w sposob

uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

11) ogrodzenie terenu Szkoty;
12) zabezpieczenie otworoéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;
13) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem ucznidéw do pomieszczen kuchni

1 pomieszczen gospodarczych;

14) wyposazenie schodow w balustrady z porgczami zabezpieczajagcymi przed

ewentualnym zsuwaniem si¢ po nich;
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15) wyposazenie pomieszczen Szkoly w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do
udzielenia pierwszej pomocy i instrukcj¢ o zasadach udzielania tej pomocy;

16) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniow,
w tym uczniéw niepetnosprawnych;

17) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi
w imprezach 1 wycieczkach poza teren Szkoty;

18) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

19) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktoérych
przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia éwiczacych;

20) zapewnienie wydzielonego miejsca dostosowanego do spokojnego i bezpiecznego
spozywania positkow;

21) zapewnienie dyzurow nauczycielskich przy przywozach i odwozach szkolnych;

3. Obiekt Szkoly z zewnatrz i czg$¢ terenu przyszkolnego jest objeta monitoringiem wizyjnym:

1) cele szczegdtowe szkolnego systemu monitoringu wizyjnego obejmuja:

a) zwigkszenie poziomu bezpieczenstwa na terenie Szkoty,

b) przeciwdziatanie zjawiskom patologicznym,

C) monitorowanie negatywnych zjawisk i zdarzen na terenie Szkoty,

d) mobilizacje uczniow do poprawy swojego zachowania,

e) kontrole wejs¢ i wyjs¢ 0sob postronnych.

2) budynek Szkoty oznakowany jest tablicg informacyjng z napisem stownym ,,Obiekt
monitorowany’’ oraz znakiem graficznym — rysunek kamery. Tablica umieszczona jest na
zewnatrz budynku;

3) rejestrator i podglad kamer znajduje si¢ w pomieszczeniu wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty,

4) zapis obrazu wizyjnego obejmuje ostatnie 30 dni,

5) zapis w systemie monitoringu moze by¢ wykorzystany do podejmowania dziatan
interwencyjnych:

a) podjecia odpowiednich dziatan przez Dyrektora Szkoty, wychowawce i nauczcieli
oraz funkcjonariuszy Policji w przypadku pobicia, stosowania przemocy, kra-
dziezy, uszkodzenia mienia, itp.

b) prezentowania na zajeciach wychowawczych dobrej praktyki zachowania
w Szkole 1 poza Szkola na podstawie wybranych materialdéw monitoringu.

4. Szkola stosuje rézne procedury bezpieczenstwa, w tym w zakresie Polityki ochrony
matoletnich przed przemoca zgodnie z przyjetymi standardami.

Zadania pracownikow Szkoly w zakresie bezpieczenstwa

§ 117

1.  Pracownicy Szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania swoich
zadan zawodowych sg zobowigzani kierowa¢ si¢ dobrem dziecka i troszczy¢ si¢ o jego
bezpieczny pobyt na zajeciach w Szkole i na zajg¢ciach poza Szkota, a organizowanych przez
Szkote.

2. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, nadzor nad tym, kto wchodzi na teren Szkoty sprawuja:
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pracownik obstugi Szkoty oraz dyzurujacy nauczyciele,

Szkota, zapewniajac uczniom dostgp do Internetu, obowigzana jest podejmowac dziatania
zabezpieczajace uczniow przed dostepem do tresci, ktore moga stanowic¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowac i aktualizowa¢ oprogramowanie
zabezpieczajace.

Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom

§ 118

Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw, nad ktorymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez Szkotg.

Nauczyciel jest zobowigzany zapoznaé si¢ 1 przestrzega¢ przepiséOw 1 zarzadzen odnos$nie
BHP i p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

Nauczyciel jest zobowigzany pelni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty zgodnie z Regulaminem petnienia dyzurow w Szkole Podstawowej im. Jana
Pawta II w Brzesku.

Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa
i poinformowania o tym fakcie Dyrektora Szkoty lub Spotecznego Dyrektora Szkoty.
Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznidéw do pelnych przerw
migdzylekcyjnych.

Nauczyciele wprowadzajg ucznidow do sal oraz pracowni i przestrzegaja Regulaminow
obowigzujacych w tych pomieszczeniach.

Nauczyciel organizujacy wyjscie ucznidow ze Szkoly lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w Procedurze Organizacji wycieczek szkolnych obowigzujacej
w Szkole.

Nauczyciele systematycznie kontroluja obecnosci ucznidéw na kazdej lekcji i1 zajeciach
dodatkowych, reaguja na spdznienia, ucieczki z lekcji.

Nauczyciele systematycznie sprawdzaja obecno$ci uczniow zobowigzanych do przebywania
w $wietlicy i egzekwujg przestrzegania Regulaminu Swietlicy;

Nauczyciele uswiadamiajg uczniom mozliwo$¢ wystapienia réznych zagrozen i podaja
sposoby przeciwdzialania im.

Podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniéw bez zadnej opieki.

W razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy skierowac
go w towarzystwie drugiej osoby do Pielggniarki szkolnej, Pedagoga, Dyrektora. Jesli
zaistnieje taka potrzeba udzielic mu pierwszej pomocy. O zaistnialej sytuacji nalezy
powiadomi¢ rodzicoOw ucznia. Jesli jest to nagty wypadek powiadomi¢ Dyrektora Szkoty.
Nauczyciel powinien kontrolowa¢ wlasciwa postawe uczniow w czasie zaje¢. Korygowad
zauwazone btedy, dbac o czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu.
Uczniéw cheacych skorzystaé z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo.

Przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej,
zapewnienia wlasciwego oswietlenia i temperatury.

Opiekun sali lekcyjnej opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego zapoznaje
Z nim uczniow.

W sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajgcia wykonuje
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wszelkie czynnos$ci organizacyjne zapewniajace bezpieczenstwo zgodnie z Regulaminem sali
gimnastycznej oraz Regulaminem korzystania z boiska.

Bezpieczenstwo na zajeciach obowiazkowych i nadobowiazkowych

§ 119

W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto wchodzi na teren
Szkoty sprawuja: pracownik obstugi Szkotly oraz dyzurujacy nauczyciele.

Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych oraz
pracownikow obstugi Szkoly podczas wchodzenia do budynku i1 korzystania z przerw
migdzylekcyjnych.

Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie Szkoly oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:

1) podczas zajg¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo ucznidéw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest
on rowniez do niezwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku,
majacym miejsce podczas zajec;

2) podczas zaje¢ poza terenem Szkolty pelng odpowiedzialnos¢ za zdrowie
1 bezpieczenstwo ucznidéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek
szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami zgodnie z Procedurami
organizowania wycieczek szkolnych.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwota¢ pierwsze lekcje, albo zwolnié
ucznidw z ostatnich.

Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod
warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgodg, a opieke nad klasg przejmuje inny pracownik
Szkoty.

Dyrektor Szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie Szkoty pogotowie ratunkowe
(w razie potrzeby), rodzicow oraz organ prowadzacy.

O wypadku $miertelnym, cigzkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator
oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaj¢¢ - niezwlocznie si¢ je przerywa
1 wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece Szkoty.

Udzial uczniéw w pracach na rzecz Szkoty i srodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu
ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i srodki ochrony indywidualnej
oraz po zapewnieniu wlasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.

Nauczyciel dyzurny ma obowigzek sprawdzi¢, czy wszyscy uczniowie wsiedli do szkolnego
autobusu.

Procedury postepowania w przypadku zagrozen
§ 120

W  przypadku uzyskania informacji, ze uczen przejawia zachowania $wiadczace
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o demoralizacji, nauczyciel powinien podjac nastgpujace kroki:

1)
2)
3)

przekaza¢ uzyskang informacje wychowawcy klasy;

wychowawca informuje o fakcie Pedagoga szkolnego i Dyrektora Szkoty;
wychowawca wzywa do Szkoty rodzicéw ucznia i przekazuje im uzyskang informacje.
Przeprowadza rozmowe¢ z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosci.
W przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania
negatywnego postepowania, rodzicow zas$ bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad
dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej moze zaproponowaé rodzicom
skierowanie dziecka do specjalistycznej placéwki 1 udzial dziecka w programie
terapeutycznym,

4) jezeli rodzice odmawiaja wspotpracy lub nie stawiaja si¢ do Szkoty, a nadal

5)

z wiarygodnych zrodel naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
Dyrektor Szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje
(specjalistg ds. nieletnich);

w przypadku, gdy Szkola wykorzystala wszystkie dostgpne jej srodki oddzialywan
wychowawczych, (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem,
psychologiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatéw, Dyrektor
Szkoty powiadamia Sad Rodzinny / policje. Dalszy tok postepowania lezy
w kompetencji tych instytucji.

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie Szkoty znajduje si¢ uczen bedacy pod
wptywem alkoholu lub narkotykéw powinien podjaé nastepujace kroki:

1)
2)

3)

4)

5)

powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy;

odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia go
samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie;
wzywa lekarza/pogotowie w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia,
ewentualnie udzielenia pomocy medyczne;j;

zawiadamia o tym fakcie Dyrektora Szkoly oraz rodzicéw/opiekunow, ktorych
obowigzkiem jest niezwloczne odebranie ucznia ze Szkoty. Gdy rodzice/opiekunowie
odmowig odebrania dziecka - o pozostaniu ucznia w Szkole, czy przewiezieniu do
placowki stuzby zdrowia, albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji
- decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty;

Dyrektor Szkoty zawiadamia najblizsza jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedacego
pod wpltywem alkoholu/narkotykéw - odmawiaja przyjscia do Szkoly, a jest on
agresywny, badz swoim zachowaniem daje powdd do zgorszenia albo zagraza zyciu lub
zdrowiu innych oséb.

Jezeli powtarzajg si¢ przypadki, w ktorych uczen znajduje si¢ pod wptywem alkoholu lub
narkotykow na terenie szkoty, to Dyrektor Szkoly ma obowigzek powiadomienia o tym policji

(specjalisty ds. nieletnich) lub sadu rodzinnego;
W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie Szkoty substancj¢ przypominajaca
wygladem narkotyk powinien podjaé¢ nastepujace kroki:

1)

nauczyciel zachowujac $rodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostgpem do
niej 0s0b niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji,
probuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dzialan pedagogicznych) ustali¢, do kogo
znaleziona substancja nalezy;
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2) powiadamia o zaistniatym zdarzeniu Dyrektora Szkoty, rodzicow/opiekunow i wzywa
policje;

3) po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancje i przekazuje
informacje dotyczace szczegotdw zdarzenia,

4) nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, Dyrektor, itp.) ma prawo
zadac¢, aby uczen przekazatl mu t¢ substancje, pokazal zawarto$¢ torby szkolnej oraz
kieszeni (we wilasnej odziezy), ew. innych przedmiotéw budzacych podejrzenie co do
ich zwigzku z poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykonaé
czynno$ci przeszukania odziezy ani teczki ucznia - jest to czynno$¢ zastrzezona
wylacznie dla policji;

5) w przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi
substancji 1 pokazania zawarto$ci teczki, Dyrektor Szkolty wzywa policje, ktoéra
przeszukuje odziez i przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong
substancj¢ 1 zabiera ja do ekspertyzy;

6) jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim
zabezpieczeniu, zobowigzany jest bezzwlocznie przekaza¢ ja do jednostki policji.
Weczesniej probuje ustalié, w jaki sposob 1 od kogo, uczen nabyl substancj¢. Cate
zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadng notatke z ustalen
wraz ze swoimi spostrzezeniami.

W Szkole Podstawowej w Brzesku obowiazuja procedury (wykaz procedur obowigzujacych
w Szkole) szkolne opisujagce zachowania 1 metody postepowania pracownikow
pedagogicznych 1 niepedagogicznych oraz Szkoty jako instytucji w sytuacjach innych niz
wymienione w Statucie. Kazdy pracownik jest zobowiazany je znaé i przestrzegac.

Monitoring

§ 120a

Po przeprowadzeniu konsultacji z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i1 Samorzadem
Uczniowskim Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzj¢ o stosowania szczegolnego nadzoru nad
pomieszczeniami Szkoly oraz terenem wokol Szkoty w postaci $rodkow technicznych
umozliwiajacych rejestracje obrazu (monitoring).

Rozmieszczenie kamer bedzie zweryfikowane pod katem poszanowania prywatnosci
1 intymnos$ci ucznidéw, nauczycieli 1 pozostatych pracownikow Szkoty.

Monitoring nie bgdzie obejmowal pomieszczen, w ktorych odbywaja si¢ zaje¢cia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze, pomieszczenia, w ktorych udzielana jest pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, pomieszczenia przeznaczone do odpoczynku 1 rekreacji pracownikow,
pomieszczen sanitarnohigienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej, szatni i przebieralni.
Monitoring bedzie funkcjonowat catodobowo.

Monitoring nie bedzie stanowit srodka nadzoru nad jakosciag wykonywanej pracy.

Celem zastosowania monitoringu wizyjnego jest zapewnienie bezpieczenstwa o0soOb
przebywajacych na terenie Szkoty oraz ochrony mienia.

Dane osobowe uzyskane w wyniku monitoringu wizyjnego zostaty zabezpieczone przed ich
udostepnianiem osobom nieupowaznionym.

Zebrany obraz utrwalony na rejestratorze, zawierajacy dane osobowe uczniéw, pracownikow
1 innych osob, ktérych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowa¢, Szkota przechowuje
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przez okres nie dluzszy niz 30 dni od dnia nagrania, po tym czasie zostaje nadpisany.

9. W przypadku, w ktorym nagrania z obrazu stanowig dowod w postgpowaniu prowadzonym
na podstawie prawa oraz kiedy Szkota powzicta wiadomos¢, iz nagrania moga stanowié
dowod w postepowaniu, termin przechowywania nagran z obrazu zostaje wydtuzony do czasu
prawomocnego zakonczenia postgpowania.

DZIAL XII
Opieka zdrowotna i stomatologiczna

§ 121

1. Opieka zdrowotna nad uczniami jest realizowana w Szkole i obejmuje profilaktyczng opieke
zdrowotng, promocje¢ zdrowia oraz profilaktyke stomatologiczng.
2. Profilaktyczna opieka zdrowotna jest sprawowana nad wuczniami do ukonczenia
Szkoty Podstawowe;.
3. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:
1) ochrong zdrowia uczniow, w tym zdrowia jamy ustnej;
2) ksztaltowanie u uczniéw postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnosci za whasne
zdrowie.

§ 122

1. Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w Szkole sprawuja pielggniarka/higienistka
szkolna.

2. W zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, w sprawowaniu opieki stomatologicznej
nad uczniami moze uczestniczy¢ rowniez higienistka stomatologiczna.

3. Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspotpracy z rodzicami/opiekunami.

§ 123

Podmiotami zapewniajagcymi warunki organizacyjne opieki zdrowotnej nad uczniami sg:
1. Dyrektor Szkoty;
2. organ prowadzacy Szkote.

§ 124

1. Pielegniarka srodowiska/higienistka szkolna sprawuja profilaktyczna opieke zdrowotng nad
uczniami w gabinecie profilaktyki zdrowotnej zlokalizowanym w Szkole.

2. Lekarz dentysta sprawuje opieke stomatologiczng nad uczniami w miejscu okreslonym
w umowie o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej. Miejscem tym jest gabinet dentystyczny
zlokalizowany poza Szkola albo dentobus, prowadzony przez podmiot wykonujacy
dziatalno$¢ leczniczg wspotpracujacy ze Szkots.

3. Rodzice majg prawo wyboru innego lekarza dentysty niz okreslony w ust. 2.
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Osoby sprawujace opieke zdrowotng nad uczniami, o ktérych mowa w § 120 sg obowigzane
do przestrzegania praw pacjenta, o ktérych mowa w ustawie z dnia 6 listopada 2008 r.
o prawach pacjenta 1 Rzeczniku Praw Pacjenta w szczegdlnosci zachowania w tajemnicy
informacji uzyskanych w zwigzku ze sprawowaniem tej opieki, w tym zwigzanych ze stanem
zdrowia uczniéw, oraz poszanowania intymnosci i1 godno$ci uczniow w czasie udzielania im
Swiadczen zdrowotnych.

Profilaktyczna opieka zdrowotna oraz opieka stomatologiczna nad uczniami w zakresie,
o ktéorym mowa w § 122, jest sprawowana w przypadku braku sprzeciwu rodzicow.

Rodzice na poczatku I etapu edukacyjnego uzyskuja informacje o zakresie opieki zdrowotne;j
oraz o prawie do wyrazenia sprzeciwu, o ktérym mowa w ust. 2, ztozonego w formie pisemne;j
do $wiadczeniodawcy realizujacego opieke. Informacje t¢ umieszcza si¢ ponadto w miejscu
ogoblnie dostepnym w Szkole.

Opieka stomatologiczna w zakresie, o ktorym mowa w § 124 1 126, wymaga pisemnej zgody
rodzicoéw, wyrazonej po uzyskaniu informacji, o ktérej mowa w art. 9 ust.2 ustawy z dnia 6
listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta. Zgode wyraza si¢ przed
udzieleniem §wiadczenia zdrowotnego.

Sprawowanie opieki nad uczniami przewlekle chorymi lub niepelnosprawnymi, o ktorej
mowa w § 130, wymaga pisemnej zgody rodzicow. Zgode¢ wyraza si¢ przed objgciem ucznia
opieka.

§ 126

Lekarz dentysta sprawujacy opieke stomatologiczng nad uczniami wykonuje:

1.
2.

swiadczenia stomatologiczne ogolne dla dzieci 1 mlodziezy;
profilaktyczne §wiadczenia stomatologiczne dla dzieci i mtodziezy.

§ 127

Dyrektor Szkoty w celu zapewnienia warunkow organizacyjnych opieki zdrowotnej nad uczniami
wspoOltpracuje z:

1.
2.

podmiotami sprawujacymi opieke zdrowotng nad uczniami;
rodzicami w przypadku wystgpienia problemow zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu
o procedury organizacyjne postgpowania.

§ 128

Pielggniarka $rodowiska/higienistka szkolna wspotpracuje z Dyrektorem Szkoty,
nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

Wspotpraca, o ktoérej mowa w ust. 1, polega na podejmowaniu wspolnych dziatan w zakresie
edukacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz
rozpoznanych czynnikow ryzyka dla zdrowia uczniow danej Szkoty.

W ramach wspotpracy, o ktérej mowa w ust. 1, pielggniarka/higienistka szkolna doradza
Dyrektorowi Szkoly w sprawie warunkdéw bezpieczenstwa ucznidow, organizacji positkow
1 warunkow sanitarnych w Szkole.
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4. Na wniosek Dyrektora Szkoty pielegniarka/higienistka szkolna przedstawia zagadnienia
z zakresu edukacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia ucznidw na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, z zachowaniem prawa do tajemnicy o stanie zdrowia uczniow.

§ 129

1. W celu zapewnienia wlasciwej opieki nad wuczniami przewlekle chorymi lub
niepetnosprawnymi w Szkole pielggniarka S$rodowiska nauczania i wychowania albo
higienistka szkolna wspolpracuje z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, rodzicami oraz
Dyrektorem i pracownikami Szkoty.

2.  Wspotpraca, o ktorej mowa w ust. 1, obejmuje wspolne okreslenie sposobu opieki nad
uczniem dostosowanego do stanu zdrowia ucznia w sytuacji koniecznosci podawania lekow
oraz wykonywania innych czynnosci podczas pobytu ucznia w Szkole.

3. Podawanie lekéw podczas pobytu ucznia w Szkole przez pracownikow Szkoty moze
odbywac si¢ wylacznie na wniosek rodzica.

4.  Minister wlasciwy do spraw zdrowia moze ogtosi¢, w drodze obwieszczenia, zalecenia
postgpowania dotyczace opieki nad uczniami przewlekle chorymi lub niepelnosprawnymi
w Szkole, opracowane przez odpowiednie stowarzyszenia lub towarzystwa naukowe
o zasiegu krajowym, zrzeszajace specjalistow w danej dziedzinie medycyny, zgodnie
z postanowieniami ich statutow.

5. Obwieszczenie, o ktorym mowa w ust. 4, jest ogltaszane w dzienniku urzegdowym ministra
wiasciwego do spraw zdrowia.

§ 130

Dyrektor Szkoty zapewnia pracownikom Szkoly szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy na
temat sposobu postepowania wobec ucznidéw przewlekle chorych lub niepelnosprawnych,
odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow.

DZIAL XIII
Symbole i ceremonial szkolny

§ 131

1. Poczet Sztandarowy sktada si¢ z Choragzego i dwuosobowej Asysty.

2. Insygniami Pocztu Sztandarowego sa biato- czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia do
lewego boku i biate rekawiczki.

3. Sztandarem opiekuje si¢ Poczet Sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez Dyrektora
Szkoty nauczycieli.

4.  Uczestnictwo w Poczcie Sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w Szkole, dlatego Poczet Sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniéw klas VII-VIII
Szkoty Podstawowej wyrozniajacych si¢ w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym
zachowaniu.

5. Kandydatury sktadu sg przedstawione przez wychowawcow klasy oraz Samorzad Uczniowski
na czerwcowej Radzie Pedagogicznej i przez nig zatwierdzony.
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6. Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia
roku szkolnego).

7. Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu.

8.  Poczet Sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczystosci na wolnym powietrzu Poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

9.  Poczet Sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach szkolnych.

10. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu Chorazy niesie
sztandar opierajac go na prawym ramieniu.

11. Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
WSZyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Baczno$¢”. Odpowiednie komendy podaje
osoba prowadzaca uroczystosc.

12. Do uroczysto$ci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza sig: $wigta panstwowe, Dzien Flagi

i Swieto Konstytucji 3 Maja , Dzien Edukacji Narodowej, Swieto Niepodlegtosci .

13.  Uroczysto$ci szkolne z udzialem Pocztu Sztandarowego :

1) rozpoczecie roku szkolnego;

2) $lubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia;

3) zakonczenie roku szkolnego;

4) $wieta panstwowe.
14. Zachowanie uczestnikow uroczystosci szkolnych:

1) na komendg prowadzacego uroczystosc:

1) ,.Baczno$¢, Poczet Sztandarowy wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmuja
postawe zasadniczg i zachowuja ja do komendy ,,Spocznij!”

2) ,.Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznos$¢) od$piewuje si¢ hymn
panstwowy;

3) ,Do $lubowania” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego
zakonczenia komenda ,,Spocznij”;

4) ,,Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej, na
wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem- poczet zdajacy 1 przyjmujacy
sztandar w pelnym sktadzie. Chorazy pocztu zdajacego pochyla sztandar
1 wygtasza formute:

» Przekazujemy Wam sztandar Szkoly Podstawowej im. Jana Pawta 11 w Brzesku. Opiekujcie si¢
nim godnie”.

Chorazy pierwszego sktadu nowego pocztu odbiera sztandar mowigc:

»Przyjmujemy z honorem od Was sztandar Szkoly Podstawowej im. Jana Pawta I w Brzesku.
Obiecujemy dbac o niego, sumiennie wypelniac swoje obowiqzki i godnie reprezentowac naszq
Szkole .”

W tym czasie Asysta przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy i r¢kawiczki); po przekazaniu

sztandaru ustgpujacy poczet dotacza do swoich klas;
5) ,,Poczet po przekazaniu sztandaru wstagp” — nowy poczet wraca na wyznaczone
miejsce, pada komenda ,,Spocznij”.
15. Na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,,Bacznos¢
Poczet Sztandarowy wyprowadzi¢”, uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe zasadnicza,
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a Poczet wyprowadza sztandar.
Prowadzacy podaje komende: ,,Spocznij”.

Slubowanie, pasowanie na ucznia klasy pierwszej Szkoly Podstawowej

§ 132

1. Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sic po wprowadzeniu sztandaru. Kazdy
pierwszoklasista stojac w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do gory na wysokosci oczu
prawa reke z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru 1 powtarza rotg przysiegi:

,, Slubuje by¢ dobrym Polakiem,
dbac o honor i dobre imie swojej klasy i Szkoly.
Bede szanowa¢ nauczycieli, rodzicow i kolegow,
Bede uczyc sie tego co wazne i pigkne.
Bede kochat swojg Ojczyzne”

2. Pasowanie na ucznia nastgpuje tuz po Slubowaniu zlozonym przez pierwszoklasistow.
Dyrektor Szkoty na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otowek 1 mowi:

., Pasuje Cig na ucznia Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Brzesku”.

Pozegnanie absolwentow

§ 133

Na uroczystym apelu konczacym rok szkolny absolwenci skladaja $lubowanie. Wszyscy
zgromadzeni stojg na bacznos¢. Absolwenci trzymaja uniesiong do gory reke z wyciggnigtymi
dwoma palcami w kierunku sztandaru 1 powtarzajg stowa przysiegi:

., My absolwenci Szkoly Podstawowej im. Jana Pawta Il w Brzesku tobie Szkoto slubujemy:
Wiernie strzec twojego honoru;
Dalszq naukq i pracq rozstawiac twoje dobre imig;
Z godnosciq nosic¢ zaszczytne miano wychowanka Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta 11
w Brzesku;
Czerpac wzory z postawy naszego Patrona, dgzy¢ do prawdy i bronic¢ najwigkszych wartosci!
Zdobytq wiedze, umiejetnosci i sprawnosci najlepiej wykorzystac¢ w swoim Zyciu;
Zawsze pracowac sumiennie i uczciwie oraz czynnie uczestniczy¢ w zZyciu naszego kraju”.

DZIAL XIV
Postanowienia koncowe

§ 134
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Logo Szkoty prezentuje uproszczony wizerunek Patrona — Jana Pawta II oraz nazwg¢ Szkoty.
Umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych, teczkach
dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdw Szkoly, jak tez wynikajace z celéw i zadan, nie
moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu, jak rowniez z przepisami wykonawczymi
o Ustawy o Systemie O$wiaty.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez Szkotg gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslajg odrgbne

przepisy.

§ 135

Zmiany w Statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) Dyrektora Szkoty jako Przewodniczacego Rady Pedagogiczne;j;
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
3) Rady Rodzicow;
4) organu prowadzacego Szkote;
5) co najmniej 1/3 cztlonkéw Rady Pedagogiczne;j.
Rada Pedagogiczna uchwala zmiany 1 nowelizacje do Statutu Szkoty.
Dyrektor Szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w Statucie.
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